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[ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl§ Béndsmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyen-
16ségi mentorokrdl sz6lo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gecse
Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban régziti az esélyegyenlSség érdekében szik-
séges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Gsszehan-
golja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 16v6 intézmények
mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése soran bevonja part-
neri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem allami intézményfenntarto-
ira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa
Féldrajzi fekvése

A Bakony nyulvanyai és a Kisalfold sikvidékének talalkozasanal fekszik Gecse, Gyor és Papa ko-
zOtt a 83-as utrél Gyarmaton figyelhetiink fel a kozséget jelzé tablara. Négy kilométerre a féutvo-
naltél, 15 km-re pedig a patinas didkvarostol, Papatol. Kevéssé ismert hely, szerényen meghtuzodik
Szerecseny, Vaszar és Gyarmat kdzott. Geese kozség a Sokordalja délnyugati részén elhelyezkedd,
noveény és szélétermesztésre alkalmas teriilettel rendelkezd telepiilés. Lakosainak szama jelenleg
440 16, kozigazgatasi teriilete 933 ha, 4853 m2, ebb&l 871 ha 3532 m2 a kiilteriilet, 62 ha 1311 m2 a
belteriilet. Torténelmi multjardl rémai és arpadkori régészeti leletek taniskodnak. Neve személy-
névre vezethetd vissza (Gueche). A XII-XVI. Szézadban vilagi illetve egyhazi /I6voldei karthausi
baratok, veszprémi piispdk, szombathelyi Papnevel6 Intézet/ birtokosok kezében volt. Lakosainak
szama gyériilt a torok hddoltsag idején, de nem néptelenedett el. Evangélikus temploma és iskolaja
1787-ben épiilt. Temet6jében talalhatd az 1848-as szabadsdgharcos, Eberhart Karoly honvéd6rnagy
marvany siremléke.

A kozlekedés Papara és Gy6rbe elfogadhatonak mondhatd. A munkéba jaras bizonyos esetekben
viszonylag koénnyt, azonban sajnos nem mindig megfeleld. El6fordul, hogy a joval messzebb 1évo
Gydr iranyaba kedvezdbb a buszkozlekedés, mint Papara. Hétvégén vasarnap autdbusszal nem lehet
Papara eljutni. A kozlekedésben a vasit némileg még biztosabb. A Papa-Gyo6r vonalon ezen a téren
is nehézséget jelent, hogy a gyorsvonatok csak Vaszaron allnak meg, Gecsén csupan a személyvo-
natok. Némely vallalatok Gy6rben sajat autdbuszjaratot inditanak a munkaba jarashoz. A teleptilé-
sen sajnos nagyon kevés vallalkozas van. A legnagyobb a Bovintej Kft, ahol helyi munkaerét is
foglalkoztatnak, azonban sajnos csekély szamban. Papan sajnos tobb cég is bezart mar, alig van
olyan vallalat, amely foglalkozasi lehetGséget biztosit. Ezek mindegyikénél van vaszari dolgozo is.

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



Felijhassgabatyben régebben miikodd nagyobb cég immar nem tevékenykedik. Munkalehetdséget
kindl Gyérben az Audi, Téten a SOKORO Kft. L

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocidlis raszorultség vizsgalatanak és

ig%%%fg11g,' . részlet@.f: szabélyairol s,zéI(') 3!6{2097}, X1 S22.) , SZ *M‘ rendelet 4, g m 'bek,ezdésl T

..... s LOLO ﬁfﬂb\pﬁ?ﬂé}@&&l‘iﬁﬁ%gﬁ%@k%%%ﬁ&%%@ﬁ&%)f&mt@“}e“y- Z utobbi esete en csupan a haziorvo
si ellatasrol és a védoénéi ellatasrol beszélhetiink. A haziorvos a szerecsenyi korzettel egyiitt 1atja el

Awiképabdgeedmétykdlapealommal rendel a telepiilésen. A védénd harom kozséget 14t el (Vaszar, Ge-
cse, Tekaidiy sepilérangatosansizilosifiots valaddd mdegetbatds hitapaton akpifdréscidlid akassdiegych egés-
zségiiyyiedingh6viasalbnt drassrsrcrabaly it send AGRO0I, OFEh R )G Meradaietsybtohlat jelenleg
heti ¢ m%% ;6%215%?53511 seBRONI FY SR SO AVREY igenybe vételében. Ovodai szolgdlta-
’_céxs_t a,8e0s ,&0%}éﬁéﬁ}}&g}(ﬂﬁ}%g@aton ¢és Vaszaron vc?hetnek 1gé1?ybe, ugyanugy, .nnnt az altalanos
iskola 1génybe vételét. Vaszarra az ovodasokat és az iskolasokat iskolabusz szallitja. Természetesen
emellett vannak olyanok, bar kis szamban, akik Papan, vagy Gy6rben oldjak meg a gyermekek alta-

Dhdwos iskolai oktatasat a sziil6k munkahelye miatt. Kézépiskolaba értelemszeriien mar e két telepii-
lésen jarnak a gyermekek leginkabb. A vizellatast a Papai Vizmi Zrt biztositja a telepiilésen, csa-
torna sajnos még nincs. Gazhaldzat kiépitése nem tortént a telepiilésen, hagyomanyos fiitéssel old-
jdk meg a lakok a fiitést. TV, telefon, internet ellats kiilon kiépitett nincs, azonban a lakosok t6bb
szolgaltato kinélatabol is valaszthatnak. Az Gthaldzat valtozd..2011-ben tértént.egy. komplett helyi
Gtfeltjitas a Kossuth utca dnkorményzati szakaszan, ezt kovetSentagipyisnidisyzat sajat lehetdségei
szerint igyekszik a fenntartasaba tartozé helyi utak felujitasat elvégezni. Az utak allapota valtozo,
az Onkorményzat igyekszik gondoskodni a katyuzas megoldasardl. Lakéshelyzet vonatkozasdban

ben. Van néhany eloregedett haz, mely gazdatlan, ezek karbantartasaokdesit nehézkes.

Demografiai adatok

1. szdmu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

2013

2014 384

2015 396

2016 402 |  102%
2017 403 . %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A kozség lakonépességének alakulasat vizsgalva elmondhatd, hogy az orszagos tendencia a kozség-
re is jellemzd, a lakossag folyamatosan csokken. 2000-ben még 500 feletti 1élekszamu volt a telepii-
1és. A régebbi adatokat vizsgalva 2007-t61 elmondhatd, hogy kisebb ingadozasok mellett, de folya-
matos a csokkenés, 2012-re a 2007-es 1étszamhoz képest 92 %-ra csokkent a telepiilés lakénépessé-
ge. 2013-t6] a lakossag kis mértékii novekedése 1athatd, melynek mértéke 2013-r61 2017-re 106,6
%. Ez a mai tendenciat figyelembe véve kedvezé.

2.1. szamdi tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

| Azéllandé né-
pességh6l a meg-
felel korcsopor-
ta nék és férfiak

5k | Férfiak

[ NGk] Férfiak

Allandé népesség szama (nSk TS 0302, férfiak TS 0301) 212 198 | 410 |51,71% | 48,29%

0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) %
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 56 | 683% ]| 683%
15-17 éves (nGk TS 0309, férfiak TS 0308) 5 6 | 11 | 1%

18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 04| 118 | 222 |
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 15 8 23 |3 66%‘ I 1,95%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 60 38 98 | 14,63% I 9,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lathato, hogy eltérés tapasztalhato a lakonépesség és az éallandé népesség szamanal. Az allando
népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allandod népességet. Tehat az adott teriileten
bejelentett lakohellyel (allandd lakassal) rendelkez6 személyek tartoznak a bejelentett allando né-
pesség korébe, fliggetlenil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helyiik (ideiglenes la-
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Az éllandd népesség nemek szerinti Gsszetételét vizsgalva lathato, hogy mig a 0-14 éves korosz-
talyban szinte azonos a férfiak és a nék ardnya (13-14%), addig a 65 év felettiek kérében a férfiakon
beliil 19 % az arany, mig a nknél 28 (A 2013-as adatnél ez az arany 16 és 26 % volt, vagyis a ne-
mek koz6tt nagyobb aranyu lett a ndk szdma). Vagyis az 4lland6 népesség kor szerinti 6sszetétel-
¢ben joval magasabb a n6k aranya az idés korosztalyban. A 18-59 év kozotti korosztalyt vizsgélva
elmondhato, hogy itt még a kor szerinti Ssszetételt vizsgalva a férfiak képviselnek nagyobb aranyt -
60 % -, mig a néknél 49 % ez az arany.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - Oregedési index



lakosok szama (f6) | Oregedési index (%)
(1s0327) , -

2013 96 48

2014 100 48
2015 99 49
2016 98 56
2017 99 58

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az 6regedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év feletticket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal.

Esettinkben az index 100 % felett van, vagyis a 65 év felettiek tobben vannak, a telepiilés elorege-
dé. Sét, tovabb vizsgalva az is 1athat6, hogy az index egyre magasabb értéket mutat, vagyis egyre
nagyobb mérvii az eléregedés. Ez sajnos kedvez6tlen tendencia. A 2001-t6] torténd adatok vizsga-
latanal a legrosszabb arany 2012. évben volt, mely 183,7 % volt. 2013-ban azonban mar 200 %-ra
emelkedett. Ehhez képest immar kedvez6bb tendencia, hogy 2017-ben nem érte el a 171 %-ot.

Oregedésiindex (%)
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok

| lasok kiilonbségének

4llands lakosra vetitett

| (15 odavéndorlas 0601) _ s2ama
. (150609

2013 -19,3

2014 -17,2

2015 10 -7,46

2016 21 36,59

2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfdldi vandorlasok - egyenleg (f5)

20

15

10

2017

A belf6ldi elvandorlas egyenlegét nézve elmondhatd, hogy a 2016-0s évet leszamitva sajnos mindig
magasabb mérvii az elvandorlds. Ennek egyik oka, hogy a fiatalok hazastarsa més telepiilésre vald,
s elkoltéznek. Bizonyos mértékben belejatszik a munkahelykeresés is. Vannak, akik a varosba kol-
téznek Uj munkahelyet taldlva. Ez eléz6 &t éves idSszakot figyelembe véve is hasonld megallapitas
volt tehetd. 2016-ban szerencsére jelentds mértékii volt a névekedés.

5. szama téblézat - Természetes szaporodas

J' | Ev | Elve s’zij‘leté‘seykg;‘zéma: 1 Hyaliéldz,ésic)kf’szf

| [(150701) (150702

2013 2 3

2014 5 5

2015 9 6 3
2016 3 11 -8
2017 6 10 -4

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



természetes szaporodas (&)

2014 2015

A természetes szaporodast vizsgéilva elmondhatd, hogy a vizsgalt idészakban 2015-6s évet lesza-
mitva magasabb a haldlozasok szama, mint a szliletéseké. 2014-ben ez az arany kiegyenlitédott, az
egyenleg 0. Sajnos a lakossag igy természetes médon fogy. Ami a gecsei adatok vizsgélatanal meg-
figyelhetd, hogy ingadozo6 a természetes fogyas mértéke, vannak olyan évek, amikor egészen ala-
csony, van amikor magas. Hullamz6 tendenciat mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenl6ségi programunk elkészitése soran toreksziink arra, hogy telepiilésiinkdn az esély-
egyenlOség és az egyenld banasmod feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk. Mindezt tesz-
szlik Magyarorszag Alaptérvényének II. és XV. cikkében foglaltakkal azonosulva azon meggy6z6-
désbdl, ,hogy az emberi méltésag sérthetetlen. Az esélyegyenldség biztositasat eddig is kiemelt
feladatunknak tartottunk. Minden embernek joga van az élethez €s az emberi méltdsaghoz, a magzat
¢letét a fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.” valamint ,,Magyarorszag az alapvet jogokat
mindenkinek barmely megkiilénbdztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Nagyon fontos szempont volt szamunkra Helyi Esélyegyenléségi Programunk elkészitésekor a hat-
ranyos helyzetli csoportok: mélyszegénységben €16k, romak, gyerekek, ndk, idések és fogyatékkal
€16k képzettségi és foglalkoztatottsagi szintjének névelése, annak érdekében, hogy a telepiilésiinkon
¢él6k minél nagyobb eséllyel legyenek jelen a szabad munkaeré-piacon. Toéreksziink mindenképpen
eldmozditani a kdzszolgaltatasokhoz, egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valo egyenld esé-
lyli hozzaftérés megteremtését. Ezek egy részét telepiiléstinkén probaljuk megoldani, ami nem kivi-
telezhetd, azt pedig a legkdzelebbi kistérségi kdzpontban. Sajnos telepiilésiink kicsi volta miatt a
jellemzébb, hogy a kistérségi kozpontban kell a megoldast biztositani.

Kildetéstinknek tartjuk tovabba a kérnyezeti norméknak megfelelé mindségli lakokdrnyezet kiala-
kitasat a telepiilésiinkdn €16 hatranyos helyzetli csoportok szamadra is, bar ez jelentds eréfeszitést
1gényel.



Célok

A Helyi Esélyegyenl@séei Program atfogd célja

Gecse telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a helyzet-
elemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kbzneve-
lési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikoédik az in-
tézményfenntartd kbézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében neve-
sitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célesoportokba tartozdk szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténé hoz-
zaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a tertileteken jelentkezd problémakat,

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmoz-
dulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szem-
pontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egytttmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a prog-
ramalkotads és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitids, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat. ‘

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1 1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlGség el6-
mozditasardl szo6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irasai alapjan végeztiik. A
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program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szold 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi prog-
ram elkészitésének szempontjai” fejezete és
» a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabdlyair6l szolo 2/2012 (V1.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
» a Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiak-

ban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

v a foglalkoztatas elésegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

" a nemzetiségek jogairdl szo6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény)

= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. térvény (to-
vabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eléirasaira.

Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenlOség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény-
ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolddnak a kdvetkezdkben felso-
rolt, EU é€s nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stra-
tégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az alabbiakban roviden meghatarozzuk a kapcsolodo stratégidkat, melyekrol b&vebben a HEP
sablonhoz kapcsolodd tanulménykodtetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a

srer

hanem az EU és hazai relevans stratégiakhoz is.

Az EU 2020 stratégia®

Az Europa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6ld ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépité 1], k6z0sségi gazdasagpolitikai célrend-
szer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az unios no-
vekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befo-
gadobb ndvekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabodl relevans
célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az
oktatasban a lemorzsolddasi aranyt 10% alé kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés
ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csokkenjen azok szama,
akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a ki-
rekesztodés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program3
Az Burdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti re-
formprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év Aprilisaban, a stabilita-

% A Bizottsag kézleménye a Europai Parlamentnek, az Eurépai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocidlis Bizoftsagnak, a Reégiok Bizottsaganak és az Europai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitds, a névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

A kovetkez6 1épés - A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszdg Korméanya, 2012. Aaprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%Ap%C3%AIs%20(SzKT%2020).pdf
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si/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az
unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a
kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatréltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumen-
tumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek
milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlségi célesopor-
tok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen jelent8séggel bird célkitiizéseket és intézkedése-
ket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Téarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovéha-
gyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban
foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott
felzarkozaspolitikat helyezi kdzéppontba, emellett hangstilyos célja a roma kozosségek kirekesztése
ellen hat6 folyamatok megel6zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontja-
bdl meghatdrozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetii tér-
ségek — hosszt tava elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd
kezelését kivanja elomozditani, figyelemmel, a t6bbi, a tarsadalmi felzarkozas szempontjabol rele-
vans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egés-
zsegugyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia6

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A tor-
vény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszaggylilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrol sz616 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tlizi, hogy a Straté-
gial Terv végrehajtasara készitsen rovid tavh, kétéves idészakokra szdld intézkedési terveket. A
Stratégiai Terv négy prioritasi terlileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatés és egészségiigy), az egyen-
18 banasmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média €s a sport tertiletén hataroz
meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, to-
vabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek ko6zotti esélyegyenldség megte-
remtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolddéd feladatokon és intézkedése-
ken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelsség Osszefoglaldsa a 2009-2024. idészakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hossza
tavi tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontélis €s specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolddd részcélokat hatdaroz meg. A Stratégia megvaldsitisa kétéves
cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrél az 1590/2012. (XII. 27.)
Korm. hatarozat rendelkezik.

4 Europai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

®47/2007. (V. 31.) OGY hatdrozat a sLegyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

" A Roma Integracid Evtizede Program Stratégiai Tervr6l szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és
Munkaligyi Minisztérium, 2008.
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1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas tekintetében az Ebktv. altal eléirt, ha-
talyos HEP bemutatasara van sziikség. Az Ebktv. 2010. méajus 1-jén hatalyba lépett 63/A. §-a ren-
delkezett a helyi esélyegyenl6ségi programrdl. A rendelkezés értelmében a helyi 6nkormanyzat,
valamint a tobbcélt kistérségi tarsulas 6t évre szol6 helyi esélyegyenldségi programot fogadott el,
melyet 2 évente at kellett tekinteni és szlikség esetén feliil kell vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi
CLXXIV. térvény modositotta, igy az esélyegyenldségi programra vonatkozd szabélyozas az
Ekbtv. 31. §-4ba kertiilt at.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozd dnkormanyzati igyekben — térvény keretei ko-
zOtt — 6ndlldan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését
szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan —
egyes kozszolgéltatdsok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. E részben ezeket a kép-
visel6-testiileti, az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté rendeleteket is sziikséges bemutatni.

A helyi 6nkormdnyzat altal hozott szabalyozést érinté kérdésekben a Magyarorszag helyi 6nkor-
manyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (2013. januar 1-ét6l hatdlyba 1ép0) rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepci-
okkal, programokkal

Gecse Kézség Onkorményzatanak koltségvetési koncepcidja olyan prioritasokat hataroz meg, ame-
lyekhez a telepiilési esélyegyenlségi terv igazodni tud. A stratégiat befolyasolja az 6nkormanyzat
rendelkezésére allo kdzponti timogatas és sajat bevétel. Ezek meghatarozottsaga miatt fontos a cél-
kittizések alapos atgondolasa.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Gecse a Papai Tobbeélu Kistérségi Tarsulas tagja. Az esélyegyenlOségi terv elkészitése és megvalo-
sitasa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidja 6 célkitlizéseinek megvalodsitasat, amely elsdsor-
ban a szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek célkitlizéseinek megvaldsitasahoz jarul hozza.

. Fiatalkort lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.

. Szocialis gondoskodas — a raszoruld rétegek szamara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabol rele-
vans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznédlhato adatokat a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat, vé-
dénd, orvosok, kényvtar és mlivel6dési haz, a kézos 6nkormanyzati hivatal nyilvantartasai, polgar-
mester biztositottak. Térségi szinten kaptunk informaciét a munkatigyi kézpont adatbazisabdl is.
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3. A mélyszegénységben ¢él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerébdl kilépje-
nek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és su-
lyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszer-
valtast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossigaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi vélsighelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférés hidnyossigaira vezethetSk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben,
a lakhatési, tiplalkozasi kériilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A sze-
génység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemz6é a csaladok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztaly-
hoz tartozik), valamint a falusi lakdkornyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben €l).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesz-
tettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatirozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilme-
nyekbdl fakad. A szegregicié mértéke, a tirsadalmi élet jelentGs teriileteirél valo tomeges kiza-
rodas silyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszéb alatt €l,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyer-
mekeket és a hatranyos helyzetii térségekben él6ket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez az
utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnységgal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma ,,ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag €s a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zds metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a cignyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az Sket
érinté diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezSkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi rendelkezé-
seket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténd hozzate-
rés, a lakhatasi kortilmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993, évi IIL torvény a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrol (tovabbiakban:
Szt.) A térvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondosko-
dast nyujtod szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat,
a szocidlis ellatas finanszirozasnak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujto
szervezet és a jogosult kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgalta-
toval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondos-
kodast nyujto szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adata-
inak miikodési nyilvantartasara vonatkozd szabalyokat.
= a csalddok tdmogatasarol sz6lo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)) A
torvény meghatarozza az allam altal nydjtandé csaladtdmogatasi elldtasok rendszerét, forma-
it, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folyositasa-
val kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.
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= a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tor-
vény (a tovabbiakban: Fit.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvélaszta-
sdhoz valo jog gyakorlasanak elésegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint
az allaskeresGk tamogatésanak biztositasa

»  anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek saja-
tos kultarajdnak megdrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozds-
ségi jogainak széleskor(i biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptor-
vényében a magyarorszagi nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, to-
vabba a nemzetiségek védelme érdekében.

[ 3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok figyelembe vételével készitiink
elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyairdl, az iskolai végzettségekrdl nincs megfeleld ada-
tunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa orszagtol
fliggéen mas és mas. Eurdpaban szegénynek szamitanak forintositva a 46.000 forintnal kevesebbdl
¢lok.

Gyakran hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz
lehet6vé. Ez jelenleg Magyarorszagon 90.450 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb jovede-
lemmel rendelkezéket nevezhetjitkk szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki. Ennyi
embert a szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij 28.500
forintos havi értéke alatti jovedelemnél hiizzak meg.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyttt adatok, valamint a helyi
Oonkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozas szerint a helyi onkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilén
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat,
c¢) dontéseinek elékészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztatés-
politikai kévetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv mlikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran — térvényben

meghatarozott mddon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § -
23.8
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Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiiléndsen, ha a munkaltatd a munkavallaldval szemben kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkii-
16nboztetést alkalmaz pl. a munkéahoz jutas sordn, a munkdhoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemz&jitk alapjan a munkavallalok kdzott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba vehetd minden lényeges és jogszer(i feltételre
alapitott ardnyos megkiilonbdztetés. A 23. § biztositja annak a lehetéségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz8dés a munkavallalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatdsi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal Gsszefliggésben
— eltérjen az egyenlé banasmod kdvetelményétsl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetii csoporttal kapcsolatban —elényben részesitési  szabalyok meghatdrozasa, pozitiv
diszkriminéci6 alkalmazésa.

I a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, are’mya8

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64

évesek szdma

| 1564 év kozbtt dllando népesség (f6)

(1sos03) |

| (s os00)

201 139
2014 129 130
2015 125 129
2016 124 132
2017

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

® Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt a nyilvantartott dlldskeresék szamdra,
ardnydra vonatkozo informéciékat is régziteni a HEP-ben. Ld. a sablonhoz tartozé 3.2.1. sz. adattablat.
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Allidskeres6k aranya

8,0%

7,0%

6,0%

5,0%

4,0%

3,0%

2,0%

1,0%

0,0%
2013 2014 2015 2016 2017

n6k & férfilak B Osszesen

Az aktiv kort lakonépesség szama csokken. (Ha megnézzik a régebbi adatokat, akkor elmondhat6,
hogy ez a csokkenés mar 2008-t6l tapasztalhato.) Az aktiv kort népességnél a férfiak aranya maga-
sabb kicsit a n6knél. A nyilvantartott allaskeres6k szamaban 2013-t6] csdkkenés tapasztalhatd. A
néi munkanélkiiliek szama €s aranya meghaladta a férfiakét minden évben. Mivel a telepiilésen
levé munkalehetOségek olyan csekélyek, hogy a munkanélkiiliséget szinte nem tudjak befolyasolni,
e szamok azt mutatjak, hogy azokon a telepiiléseken, ahova eljarnak a gecseiek dolgozni, a legked-
vezobtlenebb helyzet 2013-ban volt.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

 Regisztralt munkanélkiiliek/ nyilvéntar-

F6 bsszesen.
) , F5 025 | 0,25 0,25
20 év alatti (TS 1002) e P T D
% 1 00% | 45% | 0,0%
] F6 1,25 2 0,75 1 0,25
20-24 év (TS 1003) e A S
% | 10,0%
F6 0,5
25-29 év (TS 1004) S
% 120,0%
. FS
30-34 év (TS 1005) - el o —
% 80% | 00% | 0,0%
. F6 1 0,25 0,25
35-39 év (TS 1006) e WL g NI I s
% 164% | 116,0% | 4,5% | 10,0%
40-44 év (TS 1007) FS 1,5 0,5 0,75 0,75
- ev TR B - -
% 9,0% 53% | 12,0% | 13,6% | 0,0%
45-49 év (TS 1008) Fé 3,75 1,25 1,5 0,25 0,25
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% 224% | 132% | 24,0% | 4,5%
; F6 1,25 0,75 0,25 0,75
50-54 év (TS 1009) ” S5 70w [aon | Bew
55-59 év (TS 1010) F6 2> | 075 | 05 | 075 |
% 149% | 7,9% | 80% | 136% |
, ) F6 1 1 1
59 év feletti (TS 1011) % ,,j“Q,Q%f;}f .;10,5%. WW

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Fontos annak megvizsgildsa, hogy egyes korosztilyok milyen ardnyt képviselnek az &sszes
munkanélkiilin beliil. A vizsgalat véltozatos tendenciat mutat. Mig 2013-ban a 35-39 éves korosz-
taly képviselte a legmagasabb aranyt (16,4%) a munkanélkiileiken beliil, addig 2014-ben ez eltols-
dott a 20-24 éves korosztalyra (21,1 %) parhuzamosan azzal, hogy maguknak a munkanélkiilieknek
a szama csokkent. 2015-ben az 59 év felettick és a 35-39 év kozottiek ugyanugy 16 %-os aranyt
kepviseltek. 2016-ban a 20-24 illetve az 59 év felettiek egyaranyt 18,2 %-os arényt képviseltek, mig
2017-ben az 50-54 év kozéttiek 30 %-os ardnyban jelentkeztek a munkanélkiiliek kézétt, mig a
munkanélkiiliek szama fokozatosan csdkkent. A cskkenést az aldbbi diagramm is mutatja.

Alldskeresdk szama (f6)
18

16

14

12

10

2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiili-
ek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya

180 napnal hosszabb |deje HYIIV“ rto tt_éllé‘SI‘(i‘:é‘r'
. sok/reglsztralt munkanelkuhek‘szama

eresok/ reglsztrallt

;,,_Ferfl,,(TS, e

No(TS 0802) o Osszesen
2013 10 6,75
2014 5,25 4,25
2015 4 2,25
2016 3,25 2,25
2017 1,5 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Minél magasabb a tartdés munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok
tervezése. A tartdos munkanélkiiliek ardnya az 6sszes munkanélkiilin beliil 2016-ban volt a legmaga-
sabb, 33 %. Sajnos ez az ezt megeléz6 évekhez képest emelkedést mutat. Ugyanakkor 2017-ben
mar nem volt tartds allaskeresé. Az elmult 5 évhez képesthez képest — amikor viszonylag alacsony
volt ez az ardny 44,8 % - nagy emelkedést mutat. Sajnos arra vonatkozdan nincs adat, hogy a tartds
~ allaskeresdk kozil a férfiak és n6k hogy aranylanak egymashoz.
b) alacsony iskolai végzettségliek’ foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamd tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

a megfelelo koruak szazale-,j
kaban '

N6 (TS1602) | Ferfi(TS1601)

% %
2001 80,6% 88,1%
2011 95,1% 93,5%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

° Aki nem szerzett kdzépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzetdi munkavailaléi meghatarozésa
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel§ kortak szazalékaban

/ 19;4%
20,0%
15,0%
10,0%
50% 1
0,0%
% %
Né Feérfi

22001 2011

Lathatd, hogy az id6 mulasaval a 15 évesnél id6sebb népesség nagyobb mértékben végezte el az .
altalanos iskola 8. évfolyamat. Csokkent azoknak a szdma e korosztalyban, akik nem végzetek el
semmilyen iskolat. Az id§ elérehaladtaval az idés korosztaly felvaltd korosztilyokban mar szinte
altalanos az, hogy minimum altalanos iskolat végeztek.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

_ (T50901)
%
2013 9%
2014
2015 .
2006 .. & .
2000 | 3 1,5 _60,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A 3.2.6. tablazatbol lathato, hogy a 8 éltalanosnal magasabb iskolai végzettségliek ardnya joval ma-
gasabb. Megallapithatd, hogy az évek folyaman ez az ardny egyre nagyobb. Elmondhat6 2017-re,
hogy ez a szam elérte a 60 %-ot. Megallapithato, hogy azon személyek szama, akik 8 altalanost sem
végzeték el, leredukalddott O-ra.
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3.2.7.-3.2.8. tablazat: Nincs adat.

| ¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

.. | Kozfoglalkoz-
| |Koroglalkoztatis- | - t?,gsolriloﬁﬁ_
Kozfoglalkoz- | ban résztvevok | Kt n| =

| ardnya az ak-
| tiv kort ro-
| ma/cigany la-
| kossaghoz ké-

év | tatdsban részt- | aranya a telepiilés
| vevok szama | aktiv kort lakos- na
| sagihozképest |

pest
2015 7 3 0 0
2016 8 3 0 0
2017 8 3 0 0
2018 5 2 0 0

Forras: Onkormanyzat adatai

Ez vizsgélati irany a 3.2.9. adattdblaban arra vildgit rd, mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban az 6nkorményzat kozfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve a tablazat elsd
oszlopanak adatait a telepiilés aktiv kort népességének nagysagaval, latszik a kozfoglalkoztatas
szerepe. Lathatd, hogy a kozfoglalkoztatas kicsit cs6kkend tendenciat mutat. Az, hogy hany f6t
tudunk egy évben ezen a modon munkahoz juttatni nem sajat dontéstinkén mulik. A létszamkeret
behatérolja lehetdségeinket. Sajnos az elmult évek tapasztalata, hogy egyre kevesebb forrast kapunk
ahhoz, hogy a kozfoglalkoztatast biztositsuk. Az onkormanyzat sajat er6bél nem tud ilyen tipust
foglalkoztatast megoldani. (Az 6nkormdanyzat kicsi telepiilés révén nemcsak kozfoglalkoztatottakat
tud kis mértékben foglalkoztatni, hanem 6nkormanyzati alkalmazotti 1étszam.

Masik problémank, hogy ez a szdmadat nem tiikr6zi a valosagot, mert nem dertil ki bel6le, hogy az
érintettek ténylegesen mennyi idét toltenek munkaval. Tapasztalatunk az, hogy egy-két honapnyi
munkavégzésrdl lehet sz4. Bz a rovid idd azonban nem elegendd arra sem, hogy lejartat kovetden a
magasabb Osszegli munkanélkiili ellatasra szerezhessenek lakdsaink jogosultsagot. Az anyagi hattér
emlitése mellet foglalkoznunk sziikséges az érintettek mentalis allapotéval is. Sajnos a tétlenség a
haszontalansag érzése passzivitisba csap at, amelyb6l az ismételt talpra allas sokkal nehezebb. Erre
a problémara fokozottan kell fokuszalnunk.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miik6dd foglalkoztatasi programok stb.)
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3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkoz4-

sok
ae | dllami | | mikids | foglal
oA e e | fonalkos Lt
. |lalkog | FCkede | vendégla- | torban | o o, | befizetett | tatdsi | siprog:
8 gk | imilde ) (ohelyek ) foglal diLael | pRopLE | Tanoldy
|| SRk pama jkertaiof | mohszs | an et
G |2 | B | maliely | ek
fepilel . | | azm _ bem | szama
2014 | 9 2 2 2 2154c¢Fl_| 1.015¢Ft 0
2015 | 9 2 2 2 2.043 ¢ Ft. 906 e Fi 0
2016 | 9 2 2 2 3.079¢ | 2.405 el 0
2017 | 9 2 2 2 1.695¢Fi_| 1233 ¢lt 0
208 | 9 2 2 2 2423e bt | 320k 4 - @

Forras: TEIR, T-Star, 6nkorményzat adatai

A kozség teriiletén a kereskedelmi és vendéglatd iizletek szama évek 6ta valtozatlan. Ezek helyi
lakosok 4ltal {izemeltetett véllalkozdsok. Ezen iizletekben helyi lakosokat is alkalmaznak a
vallalkozésok. A regisztralt vallalkozdsok szdma stagnal. Gecsén sajnos kevés véllalkozas miikddik
(allattenyészt telep, ndvénytermesztés). A tablazat adataibdl is kitlinik, hogy az allami szektorban
foglalkoztatottak szama is alacsony, a telepiilés kis volta miatt. Vagyis Gecsén a helyi vallalkozasok
csak kis lehetéséget jelentenek a foglalkoztatasra. Sajnos a kozségben foglalkoztatési programok
nincsenek.

Lathatd, hogy a kivetett és a befolyt ipar(izési ado eltérést mutat. Ez t6bb tényezébdl is adodik.
Egyrészt a vallalkozdsok a nehéz gazdasagi helyzetben nem tudjdk hozni az éltaluk elére
prognosztizalt bevételt. Mésik ok, hogy vannak olyan véllalkozdsok, melyek ugyan hozzak az
altaluk vart bevételt, viszont id6k6zbeni anyagi helyzetiik miatt nem fizetik ki az ipartizési adot
teljesen vagy részben. Emellett van két nagy cég a telepiilésen, melyek jelentds bevétellel
rendelkeztek péar éve, ugyanakkor a bevallott adét nem fizették meg.

A telepiilésen beruhazasok szinte csak az dnkormanyzat altali fejlesztések. Az O6nkormanyzati
palydzatoknal van olyan palyéazat, ahol kotelez6vé fog valni kézmunkés foglalkoztatisa. Azonban
ez is csak kozmunka, tényleges alkalmazasi lehetség sajnos az onkormanyzatnal sincs. Az
elvégzett fejlesztések sajnos olyan specidlis szaktuddst igényelnek, melyet a helyi vallalkozasok
nem tudnak felmutatni, igy kénytelen az 6nkorményzat — leginkabb — papai cégekkel dol goztatni.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencislja - kdzlekedés

elérhetéség | autoblfsz 15 atlagos uta- fv‘(i)/lﬂlzi.tsz’u“at'()k atlagos uta-
5 g : ratparok, ey e S T
atlagos ideje | | ~ zasi id6 au- | atlagos szama | zasiid6 vo-
o szZamamun- | . s e | e
| autéval o | tobusszal | munkanapokon | nattal
~ : ka-napokon e e
Legkdzelebbi 15 perc 5 25 perc 12 15 perc
centrum
Megye- 65 perc - 125 perc 2 ora 40
székhely perc
Gyér 25 perc 3 1 ora 16 35 perc




Tét 17 perc

30 perc

Forras: Helyi autdbusz tarsasag, MAV, onkorményzat adatai

A tablazatban nem kerGlt megvizsgalasra a f6varos megkozelithet6sége. Ennek oka, hogy nem
jellemzé a teleptilésen él6knek a févarosban torténd foglalkozasa. A megyeszékhely nagyon
nehezen koézelithetd meg vonattal, mert Papardl nem megy kozvetlen vonat Veszprémbe. A
legk6zelebbi centrum tehat Péapa, jol megkozelitheté minden modon. A kézlekedés Gydr iranyéba is
jonak mondhaté. Szintén nem keriilt megvizsgalasra a kerékparaton torténé megkozelithetdség,
mivel a kornyék nem rendelkezik kerékparattal. Kicsi azon helyi lakosok szama — szegény réteg,
sportos réteg — akik a kozeli varost kerékparral kézelitik meg.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valod dtmenetet megkonnyité prog-
ramok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.12. szamn tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja —

ﬁatalok .

vonzask&zpontban

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitod .
vq nincs
programok a telepiilésen
- GINOP 5.2.1- Ifjusagi garancia
program
- 2 Helyi foglal 151
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité TOP > 1 "II’el) /i foglalkoztatdsi
rogramok a vonzaskdzpontban varn egyiltmiikodések
P (vallalkozova valas tamogatdsa,
bérjellegii, helykozi utazas, lakhatd-
si tamogatasok)
az oktatasbdl a munkaerdpiacra valod
atmenetet megkonnyitoé programok a nincs
teleptilésen
- GINOP 5.2.1- Ifjusagi garancia
az oktatdsbdl a munkaer&piacra valo program
atmenetet megkdnnyitd programok a van -TOP 5.1.2 Helyi foglalkoztatdsi

egylittmitkodések
(Képzés)

Forréas: Munkatigyi K6zpont adatszolgaltatasa

A tablazatbol lathato, hogy a telepiilésen nincsenek a fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité prog-
ramok sajnalatos modon. Ezek szervezésére az dnkormanyzat sem megfelel szakképzettséggel,
sem anyagi lehetéséggel nem rendelkezik. A vonzaskdzpontban tobb olyan program van, amely

eldsegiti a palyakezddk munkakezdését, vallalkozova valasat.
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) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttkép-
zéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi progra-

mok)

3.2.14. szami tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - fel-

nottek

van/nincs |

Jelndttképzo programok a telepiilésen

nincs

Felsorolds

felnottképzo programok a vonzaskéz-
pontban

Angol alapfok

- Angol kozépfok

- Autobuszvezeto D + GKI

- Betanitott varromunkds

- CNC-forgacsolo

- Csontozoé munkas

- Elelmiszer- és vegyi dru eladé + - Pénztdr-
gépkezeld '
-Fogyoelektrodas, védogazas ivhegesztd
-Féldmunka-, rakodo- és szallitogép kezeld
- Frécesontogép-kezelo

- Gyakorlo apolo

- HG- és hangszigeteld

- Hulladékgytijto és —szallito

- Karbantarto csoszerelo

- Logisztikai tigyintézo

- Mezbgazdasagi vontato vezetd

- Mitanyageksztruder kezeld

- Német alapfok

- Német kbzépfok

- Nyomdai gépkezeld

- Panzios, falusi vendéglato -

- Parkgondozo

- Parkgondozo + kisgépkezelo

- Pék

-Ruhazati elado + Bolti pénztaros

- Szakacs

- Szallodai szobaasszony + angol nyelv
-Szallodai szobaasszony + német nyelv
- Szarazépito

- Szerkezetlakatos

- Szobafesto

- Szocialis gondozo és apolo

- Szolotermeszto

- Targoncavezetd + raktarkezeld

- Tehergépkocsi-vezetéo C + GK

egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok
a telepiilésen

nincs
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Munkatandacsadas

- Palyatandcsadas

- Alldskeresési tandcsadds

- Rehabilitacios tanacsadcds

- Pszichologiai tandcsadas

- Munkaero-piaci és foglalkozasi informdcio-
nyujtas

- Informacionyujtdas

- Mentori segitségnyujtas

egyeb munkaerd-piaci szolgaltatasok
a vonzaskézpontban

Forras: Munkatigyi Kézpont adatszol-
galtatdsa

Ezen tablazatbdl is lathato, hogy a feln6ttképzés megoldasa is csupan kozpontilag lehetséges. Bar a
Jaras Munkaligyi kozpontja szervezi ezen oktatdsokat, az oktatdsok azonban a megyeszékhelyen,
Veszprémben folynak. Az oktatashoz torténé hozzajutast elGsegitik azzal, hogy kedvezményes
utazasi lehetdset biztositanak a résztvevéknek.

g) mélyszegénységben 16k és romak' telepiilési onkorményzati sajat fenntartast intézményekben
torténo foglalkoztatasa

A mélyszegénység megitélése, mint , kategoria” behatdrolasa orszagtol fiiggden mds és mas. Az
ENSZ adltal hasznalt abszolut mélyszegénységi kiiszéb szerint példaul ebbe a csoportba tartozok
kevesebb, mint 1 dollarbol élnek naponta. Ez a mérdszam elsésorban a fejlodé orszagokra jellemzd,
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a fejlett vilagban, mas mutatokat hasznalnak. Igy Europaban szegénynek szamitanak a medidan
Jjovedelmek 60%-anal kevesebbdl éldk.

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben €16k és romak foglal-

koztatésa
- 8 melyszegenysegben a6k |
2013 2 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TEIR,

Az O6nkorméanyzat a 3.2.16. tablazatban foglalkoztatottak alatt kozcélu foglalkoztatottakat ért.
Igyekszik az 6nkorményzat a kozfoglalkoztatds keretében is lehetséget biztositani ezen rétegek
foglalkoztatasara. Azonban az erre lehetoséget biztositod keret egyre kevesebb, egyre rovidebb id6-
tartamu foglalkoztatasra ad lehet6séget. Szerencsére telepiilésiinkén a romak nem igényelnek kdz-
foglalkoztatési lehetdséget, tobbséglik munkavégzésben vesz részt.

10 Azt a személyt tekintjilk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szérmazas) véllaldsa és kinyilvanitasa
az egyén kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a tOrvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatdhoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Ezen teriiletrol nem allnak adatok rendelkezésiinkre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koraak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo timogatasok

A telepiilési 6nkorményzat szocidlis raszorultsag esetén - a szocialis alapellatds keretében - a
jogosult szdmara idéskortiak jaradékat, rendszeres szocidlis segélyt, lakdsfenntartdsi tAmogatast,
apolasi dijat, atmeneti segélyt allapit meg e térvényben, valamint az dénkormanyzat rendeletében
meghatéarozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsigtol fliggd pénzbeli
ellatasok).

A telepiilési 6nkormanyzat a rendeletében meghatarozott médon és feltételek szerint a szocidlisan
raszorultak részére a térvényben meghatarozott pénzbeli ellatisokat kiegészitheti, valamint maés
pénzbeli tamogatasokat is megallapithat.

Minden telepiilési onkormanyzatnak kotelezd szolgaltatasa az étkeztetés €s a hazi segitségnyujtas.
Onkor manyzatunk Vaszar K6zség Onkomnanyzata fenntartasdban 1évé konyhan torténd étel vésar-
lasaval biztositja a gyermekek intézményi étkeztetését, a szocidlis étkezést. A hézi segitségnyijtést
a FIX-PONT Onkorményzati Feladatellatd Tarsuldsan keresztiil biztositja az Onkormanyzat. Ez
nemcsak a raszoruldk ellatasat segiti, hanem jelenleg 3 f6 helyi lakosnak is munkalehetdséget
biztosit.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujté ellatdst (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az 4allam, valamint az Onkorményzatok biztositjak. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési dnkorményzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetikben 6nallé életviteliik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy maés okbol szdrmazd problémaik
megoldasdban. A szociélis alapszolgaltatdsok kozé falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hézi segitségnyujtds, kozdsségi
ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas tartozik.

A teleplilési 6nkormdanyzat az alapellatds keretében szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyuijtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyijtas, csaladsegités keretén beliil gondoskodik a raszoruld csaladok
és betegek, az iddskortak, a fogyatékos személyek, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek,
tovabbad a hajléktalan személyek ellatdsanak megszervezése.

A foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol 1991. évi IV. tv.

Munkaerdpiaci szolgaltatasok és foglalkoztatdst elGsegitd tamogatisok 13/A. §-a lapjan:” (1)
Az dllami foglalkoztatasi szerv és az édllami felnSttképzési intézmény a munkahelykeresést, a
munkahoz, valamint megfeleld munkaer6hdz jutdst, tovabba a munkahely megtartasat
szolgaltatasok nyujtasaval is eldsegiti.

(2) A munkaer6piaci szolgaltatasok formai a kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacid nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

c) munkakozvetités.

(3) Az dllami foglalkoztatdsi szerv a (2) bekezdés a)-b) pontjdban meghatérozott munkaerdpiaci
szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az alabbiak szerint
biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként timogatést nyujt, vagy
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b) a 41. § (3)-(4) bekezdése szerinti uniés forrasok bevonasaval megvalosuld programok esetében a
2011. évi CVIIL torvény rendelkezései alapjan, kozbeszerzési eljaras keretében vasarol.

Képzések elOsegitése

14. § (1) Tamogathaté az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskeresé,

b) aki 25. életévét — fels6fokd végzettségli személy esetén a 30. életévét — nem toltétte be, és a
tanuldi, hallgatéi jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési jaradékra és allaskeresési
segélyre nem szerzett jogosultsagot,

¢) aki gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatdsban, illetéleg terhességi
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)aki rehabilitacios ellatasban részestil,

e) akinek munkaviszonya véarhatéan egy éven beliil megsziinik, és ezt a munkaadd a
munkavallaloval és az allami foglalkoztatasi szervvel el6zetesen irasban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, €s a képzésben valé részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott személyek képzése akkor tamogathatd, ha a képzés
id6tartama hetente nem haladja meg a harminc orat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiilé személy képzése a gyermek
egy éves — gyermekgondozasi dij folydsitasa esetén masfél éves — kordnak betdltését kdvetden
kezdddik meg, valamint

b) a gyermekgondozési segélyben, gyermeknevelési tamogatasban részesiilo személy keres6
tevékenységet nem folytat.

(4) Képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint e)—g) pontjaban meghatarozott személy részére a b)
pontban foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetpotld juttatds, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)—d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesité
tamogatasra jogosult allaskeresd részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a
szakképzés megkezdéséhez, a kiilon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetencidk
megszerzéséhez szikséges képzésben torténd részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek
megtéritése adhato.

14/A. § (1) Az allami foglalkoztatasi szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes munkaer6igénnyel
rendelkez6 — munkaaddval, a munkaadd erre iranyuld kérelme esetén megallapodast kot arra
vonatkozdan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaer6igény kielégitése érdekében képzési timogatast nyujt
allaskeres6k szamara a munkaerdigényben meghatarozott munkakor betoltéséhez szitkséges, allam
altal elismert szakképesitést nyujtdé képzésben, vagy munkakdr betdltéséhez, foglalkozas,
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanito
és gépjarmiivezetdi képesitési igazolvany megszerzését biztositd képzésben torténd részvételhez,

b) a munkaad6 vallalja, hogy az a) pontban meghatarozott allaskeresével vagy a képzés
megkezdését megel6zéen, vagy a képzés alatt, vagy a képzés altal nyujtott szakképesités
megszerzését kovetden munkaviszonyt létesit.”

Foglalkoztatas bévitését szolgalo tamogatasok

16. § (1) A munkaado részére kiilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos helyzetli személy
munkaviszony keretében tortén6 foglalkoztatdsahoz a munkabér és jaruléka legfeljebb Otven
szazalékanak, megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak
megfeleld Gsszegll timogatés nytjthato, ha a munkaadd
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(6) Az allaskeresési jaradék folydsitasanak id6tartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatasnak
mindsild munkaviszony idétartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését vagy
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megszintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem veheté figyelembe
jogosultsagi idéként.

Allaskeresési jaradék mértéke

26. § (1) Az allaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benydjtasat megel6z6, vagy — ha az
allaskeres6ként vald nyilvantartdsba vételre késobbi idépontban keriil sor — az allaskeresének az
allaskeres6vé valdsat megel6z6 négy naptari negyedévben az ezen iddszakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositds ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatisok fedezetérdl szol6 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatérozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovdbbiakban: jarulékalap)
havi atlagos Gsszegének alapulvételével kell kiszamitani. A havi atlagos Osszeg kiszamitasa soran
ezen idOszak alatt elért jarulékalap Osszegét osztani kell azoknak a hénapoknak a szdmadval,
amelyekben az dllaskeresének volt jarulékalapot képezd jovedelme. Ha az allaskeres adott
honapban nem az egész honapra vonatkozoan rendelkezik jarulékalappal, akkor a hénapot a havi
atlagos Osszeg kiszdmitdsa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az Aallaskeres6 az allaskeres6vé valasat megel6z6é négy naptari negyedévben tobb
munkaaddval allt munkaviszonyban, vagy t6bb vallalkozoi tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és véllalkozdi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét
valamennyi munkaadéndl, illet6leg vallalkozoi tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével
kell az (1) bekezdés szerint kiszamitani.

(3) Megeléz8 négy naptari negyedévi jarulékalap hidnyaban a jaradék szamitisanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb id8szakban elért jarulékalap havi atlagos Osszege. Ha a megel6zd
négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresének jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsig kezdd napjan hatéalyos kételez6 legkisebb munkabér
130 szazaléka.

(4) Az egy napra jar6 Aallaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg harmincad része. 7

(5) Az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdé napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld dsszeg.

(7)A szociélis biztonsagi rendszerek koordinalasar6l és annak végrehajtasardl szolod rendeletek
hatalya ala tartozo személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell
figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatirozott ideiglenes ellatas dsszege a kérelem benyujtasanak
id6pontjaban hatalyos kételez6 legkisebb munkabér 60 szazaléka.

Nvugdij elétti allaskeresési segély

30. § (1) Az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban: allaskeresési
segély) kell megéllapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtdsanak idépontjaban a ré irdnyado Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez
legfeljebb 6t év hianyzik, és legalabb 45 napon at éllaskeresési jaradékban részesiilt és az
allaskeresési jaradék folyodsitasi id6tartamat kimeritette, vagy a folydsitasi idGtartam kimeritését

megel6zO8en az allaskeresési jaradék folyositasat az allami foglalkoztatasi szerv — keresd
tevékenység miatt — megsziintette és az allaskeres6 allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett
jogosultsagot,

c)az A4llaskeresési jaradék folyositasanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott
megsziintetését kovetden harom éven beliil betdltdtte a b) pontban meghatarozott életkort, és
d)rendelkezik az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idével, és,

e) korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, balettmiivészeti ¢életjaradékban és atmeneti
banyaszjaradékban nem részesiil.
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Febilvigsealtfskeresési segely Osszegét a kérelem benyujtasanak idOpontjaban hatalyos kotelezd
Alz-ka;s)gg*e, SHaEARCr Qisrore. 0, izl chidnak, alapahvétciewel, kell mugdllapitanhiitl 8,26 § (1)
ipbbkeaaschammenhasinzot Jaaickalamer Qb 120552620 alagaeryakbs veltbazAlliskeresési
..5egelyposszagiintga jaeeiddlealap ladapubigtelivak keoll. megéllapitani. Az egy napra jaré allaskeresési
segély osszege az elézdekben foglaltak szerint meghatérozott segélyalap harmincad része.
A prpedhs) os SR S sepély az allaskeresd Oregségi nyugdij, megvéltozott munkaképességl
Skpelale1phedis jopndonish palkateldepuarrnkacradstiad dlrastananpl orengdlipTatzorulisig
szem v}?z)sgélaténak ésj;(g%zolésénagéészletes Szgabélyairél stgé)lé %007. (X11.22.) SZMI%XPSrendelet 3/A. §

K&l 1) bekezdés b) pont ........ alpontja szerinti egyéb koriilmény alapjan
olts : ondozas

— idosotthoni elhelyezés nyijthato. :
32. § Az allaskeresd részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétél az allami foglalkoztatasi

Dé8vhez torténé oda- és visszautazdst, valamint az Allami foglalkoztatasi szerv 4ltal
kezdeményezett foglalkozas-egészségligyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a
tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmeriilt indokolt helykdzi utazasi koltséget meg kell
teriteni. Jogszabaly az alldskeres$ részére az e §-ban felsorolt okokbdl felmeriilt, indokolt helyi

utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet. Sy s
fenntarto képviseldje

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

VO3

3.3.1. szamu tablazat - f\lIéskeresési'segéivbewPég}g{és;ﬂlﬁk‘yzé‘ma””‘
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Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresési segélyben részesiilék szama a vizsgalt idészakban Gecsén alacsony mértéket 6ltott
(kiemelten igaz ez a vizsgalatot megel6z6 idészak szamaihoz viszonyitva). Ugyanez a tendencia
lathaté Vaszar kdzségben és az egész Papai Kistérségben is.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkii-

liek/nyilvantartott allaskeresék szama

| Nyilvantartott sllaskeres6k szama |
2013 16,75

2014 8,5 1,75
2015 6,25 1,75
2016 5,5 1,25
2017 2,5 0,75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az allaskeresési jaradéknal a szamok alacsonyak, egyre csdkkend tendenciat mutatnak. Mig 2008-
ban még 20 {6 volt, addig 2017-re ez 0,75 fére csdkkent.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény 33. §(1) Az aktiv kora-
ak ellatasa a hatranyos munkaer6-piaci helyzetii aktiv korti személyek és csaladjuk részére nyujtott
ellatas.

A jarasi hivatal aktiv kordak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kort személy-
nek,

a)l1 aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékli egészségka-
rosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése
alapjan nem haladja meg az 50%-os mérteket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részestl, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d)12 akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalko-
z0i jaradék (a tovabbiakban egyiitt: llaskeresési ellatas) folyositasi idotartama lejart, vagy

e)13 akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresStevékenység folytatdsa miatt a fo-
lyésitasi id6 lejartat megel6zéen sziintették meg, és a keresotevékenységet kovetéen az Flt. alapjan
allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

)14 aki az aktiv kordak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6zo két évben az allami foglalkoz-
tatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legalabb egy év id6tartamig egylittmiikodott, vagy
g)15 akinek esetében az apolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatas, a rendszeres szo-
cialis jaradék, a banyasz dolgozdk egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitaci-

! Megallapitotta: 2011. évi CXCI. térvény 126. §. Hatélyos: 2012. 1. 1-t4l.
12 Médositotta: 2017. évi XCV. térvény 11. § (3) a).

3 Mdédositotta: 2017. évi XCV. térvény 11. § (3) a), c).

¥ Mdédositotta: 2013. évi XXVII. térvény 19. § e).
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Fokozat:

Intézményvezetd és az orvos altal adott dsszes pontszam

A lakasfenntartasi tdmogatds a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal la-
kott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A jegyzd a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztds, a tavho-
szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a
lakascélu pénzintézeti koleson torleszté-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag kolt-
ségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyujt.

A lakasfenntartasi tdmogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

| a) bérlakas-allomany

> Médositotta: 2011. évi CXCI. térvény 142. § (1) e), 2013. évi XXVII. térvény 19. § e), 2015. e\ﬂ CCXXIII.

térvény 5. § b).
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Az dnkormanyzat nem rendelkezik bérlakas-allomannyal.

I b) szocidlis lakhatas

Az dnkormanyzat nem rendelkezik bérlakassal.

] ¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok

Onkormanyzatunk teriiletén nincs ilyen ingatlan.

| d) lakhatast segité tamogatasok

Lakasfenntartasi tamogatast biztosit nkormanyzatunk.

1 e) eladdsodottsag

Komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkéajukat elveszité vagy ala-
csony jovedelm, idés, vagy tobb gyermekes csaladoknak, az ilyen helyzetbe jutdk szaméanak meg-
allapitasdhoz nyult segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna
leginkéabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat. Erre vonatkozoan nem
rendelkeziink adatokkal.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lako6vezetben elhelyezkedo lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemuta-

tasa

Kiilteriileten néhany lakdingatlan talalhato csupan. Villany- és vizszolgaltatas van. A kozlekedéshez
a teleptilésen talalhatd megallokban jutnak hozza az itt lakdk.

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

B L W
| e
2013 189

2014 189

2015 188

2016 188

2017 188

Forras: TelR, KSH Tstar, onkorméanyzati adatok

Kozségiink teriiletén évek ota véltozatlan a lakasallomany. Sajnos nem jellemz6 az Gj lakas épitése.
Néha el6fordul, hogy egy meglévd ingatlant feljitanak, atalakitanak, azonban nem Iétesiil 1j
ingatlan. Kozséglinkben szocialis lakas, egyéb lakascélra hasznélt nem lakascél ingatlan nincsen.
Sajnos Onkormdanyzatunk mar nem tud tamogatist nyGjtani az épitésekhez. Lakhatast segité
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tdmogatasként a telepiilési tamogatasnak a lakhatast szolgaldé tamogatisat biztositja
onkormanyzatunk. Kozségiink teriiletén is t6bb eladdsodott lakos van, akik — az orszdgos
helyzethez hasonléan — a deviza alapt hitel torlesztérészletének emelkedését nem tudtak kovetni.
Ezen eladosodott lakosok pontos szamardl adatunk nincsen.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagesokkentési tamoga-
tasban részeslilék szama

la kasfenntartamta moga-

s

a8 tésban részesitett szemé- | tési tan
| lyekszdma(TS6001) | te
2013 7 0
2014 10 0
2015 10 0
2016 3 0
2017 4 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Onkormanyzatunknal nincsen addssagesdkkentési tamogatas. A lakdsfenntartdsi tAmogatas immar
telepiilési tamogatas formajaként keriil biztositasra, lakhatési timogatas néven.

A lakashatast tamogato telepiilési tamogatas tdmogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a
haztartas tagjai altal lakott lakés, vagy nem lakés céljara szolgalo helyiség fenntartéséval kapcsola-
tos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds. Az 6nkorményzat a villanyaram-, a viz-
€s a gazfogyasztas, a tdvhd-szolgaltatds, a csatornahasznélat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbér-
hez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti koleson torlesztd-részletéhez, a kozos koltség-
hez, illetve a tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

! 3.5 Telepek, szegregitumok helyzete ]

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, meg-
kozelithetOsége, lakasallomanyéanak allapota, kdzmiiellatottsaga, kdzszolgaltatiasokhoz vald hozza-
férés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szdma, tarsadalmi problémdak szempontjabdl f6bb jellemzéi
(pl. eletkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

( c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti trendezédésének folyamatai ]

Kozségiink teriiletén telep, szegregatum nem talalhato.

I 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés }
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E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Elséként kiemeljik az egészség-
tgyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIIL. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrdl,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A teleptilési 6nkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,

biztositja kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és ragesalok irtasat,

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és en-
nek esetleges romlasa esetén - lehet8ségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a hatas-
korrel rendelkez6 és illetékes hatésagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodéas magéaban foglalja a szocidlis alapszolgalta-
tasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatés, étkeztetés,hazi segitség-
nyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, k6zosségi ellatasok, timogatd szolgalta-
tas, utcai szocialis munka, nappali ellatas. Kozséglinkben ebbdl falugondnoki szolgaltatas, étkezte-
tés, hazi segitségnyijtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas érheto el.

Személyes gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatdsok: az éapolést, gondozast nyujtéd intéz-
mény, a rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb
specidlis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a tarsa-
dalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli
és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nytjto ellatasok igénylése és biztositasa, a be-
tegségmegel6z0 programokban és a szlirGvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyitd-megel6zd ellatas,
a tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznélata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégité-
se soran.

Az egyenld banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiillondsen az azonos egészségligyi intézmée-
nyek haszndalatanak, az ugyanolyan szinvonald és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal
jaré gydgykezelésben, valamint betegségmegel6zé programokban (szlirévizsgalatokban) valo rész-
vétel jogat.

A fenti jogszabalyok mentén és a mellékletben talalhato adattablak kitoltésével sziikséges az alabbi
pontok szerint e fejezet szdveges kifejtése.

] a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Kozségiinkben mikdds egészségiigyi alapellatasok: haziorvosi ellatas, védondi szolgalat.
Szakellatas, fogorvosi ellatas tekintetében a lakdk a gyarmati fogorvos szolgaltatasait tudjak igény-
be venni. A haziorvosi korzet miatt — mely Szerecseny és Gecse kozségeket foglalja magaba -, mi-
vel a haziorvos szerecsenyi, s ez mar Gy6r-Moson-Sopron megye, az ligyeleti szolgaltatasokat
Gyérben tudjak igénybe venni. Ugyanez a helyzet a fogorvosi ligyeleti ellatassal is.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek |  Csak felngttek részére hazi gyermekorvosok
6v | részére tervezett hazior- | szervezett haziorvosi szol- | altal ellatott szolgila-
| vosiszolgalatok szima | galtatisok szama tok szama
2013 1 0 -

2014 1 0 -
2015 1 0 -
2016 1 0 -
2017 1 0 -

Forrés: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék

szdma ‘
& | kbrgybgyellitisi igazolvinnyal rendelkerk szima
2013 5 ®
2014 7
2015 11
2016 9
2017 2
2018 2

Forras: Onkormanyzat adatai

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutat6ja, amely esélyegyenléségi

szempontbdl jelentds. A kdzgydgyellatas a szocialisan raszorult személy részére - egészségi

allapota meg6rzéséhez és helyreallitisahoz - az egészségligyi szolgaltatisokkal kapcsolatos

kiaddsok kompenzalésat célzé hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kdzgyogyellatasi

igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon. Jelenleg az elsé két ta-

mogatasi format a jérasi hivatal 4llapitja meg a raszoruldknak. Onkorméanyzatunkn4l méltanyossagi
kozgyogyellatéas jelenleg nincs. A raszorultség megallapitdsanal fontos szerepe van a gyogyszerek

havi koéltsége meghatarozasanak. .

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év. | dpoldsidijban részesitettek szdma

2014 1
2015 1
2016 0
2017 1
Forrds: TelR, KSH Tstar

Latheto, hogy az dpoldsi dijban részesitettek szama az elmult években stabil, 1 f6t jelent kdzségiinkben.

b) prevencids és sziirprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirések-
hez) val6 hozzaférés

A kozségben minden évben megszervezésre keriil a tid6szird vizsgalat. Altalanossagban két nap
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keriil biztositisra a mozg6 tiidésziré allomason. Az idészakos mammografiai sziirésre Veszprémbe
hivjak az érintett korosztalyt. A szlirésre 6nkormanyzatunk szervezi meg az eljutast busz bérlésével.
Véradas is minden évben, altalanossagban kétszer keriil megszervezésre a kozségben.

| c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Az Ovodaban, iskolaban tanuld gyerekek szamara az oktatasi intézmény rendszeresen biztositja az
altalanos egészségiigyi, védéndi és fogaszati szliréseket. Az altalanos iskolai és kozépiskolai egés-
zségnevelési programok nagy hangsulyt fektetnek a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok (dohdny-
zas, alkoholfogyasztas, drogfogyasztés, helytelen taplalkozas), kialakuldsanak megel6zésében. A
prevencids és szlir§programokban a lakossag részt vétele nem teljes korti, szitkséges az egészség-
tgyi ellatorendszer fejlesztése, a preventiv modszerek elterjesztése. A gyermekek esetében a Gyer-
mekjoléti Szolgalat a gyermek testi, és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldse-
gitését, a veszélyeztetettségének megel8zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését észleld-
és jelzorendszert mlikodtet, koordinal.

| d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6vodasok, altalanos iskolasok az oktatasi-, nevelési intézményben veszik igénybe e szolgaltatast.
A szocidlis étkezbk étkeztetését dnkormanyzatunk a vaszari 6nkorményzat altal fenntartott konyha-
1ol torténd élelmezés vasarlasaval oldja meg. A szocidlis étkezOk részére a kiszallitast a falugond-
noki szolgélat biztositja. Onkorméanyzatunk a diétas étkeztetést immér tudja biztositani, mivel az
ételt el6allitod konyha sziikség esetén kiilsé beszallitatdtol beszerzi azt.

Kozétkeztetésben cél az egészségesebb, korszerli taplalkozas kialakitasa, a kozétkeztetés
megujitasa, melynek egyértelmili nyertese egy egészségesen taplalkozd, étkezési kulturdval
rendelkez6 felnévo generacio.

Ennek érdekében el kell érni az eddig nem megfelelé gyakorisaggal hasznalt nyersanyagok, pl. hal,
gytiimolcs, minéségi tejtermékek, teljes kidrlésli pékaruk szélesebb kort alkalmazasat, az étlapok
megujitasat. A kozétkeztetésbe a helyi szallitok, helyi Ostermeldk termékeit, valamint a bio
¢élelmiszereket szélesebb korben be kell vonni.

| e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Teleptiléstink lakonak kort6l és nemtél etnikai hovatartozastol fliggetleniil lehet6ségiik van mozgas-
igényik kielégitésére, bar szlikos korlilmények kozatt.

Kotetlen formaban a jatszotéren mozoghatnak a gyermekek.

A faluban miik6d6 sportegyestilet keretein beliil a labdartigas sportot {izhetik a lakosok.

A kozségben a sportolasra lehetdséget biztosito infrastruktira nem tul tag. Csupan egy futballpalya
biztositja a sportolasi lehet6séget. Célszer( lenne egy olyan sportpalya kialakitasa is, mely t6bb
sportagnak is helyt tud adni. 2018-as évben folyamatban van egy kiiltési sportpark létrehozésa,
mely béviteni fogja az edzési lehetdséget a lakossag szamara.

l ) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kozségben a lakok a kovetkez6 szocialis szolgaltatdsokhoz férhetnek hozza: Csaladsegités, gyer-
mekvédelmi szolgalat, hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas. Az utobbit lesza-
mitva a Papakémyéki Onkorméanyzatok Feladatellatd Térsulasanél lehet ezen ellatasokat igénybe
venni. Ezen tdl a kozség alacsony lakossédgszama miatt falugondnoki szolgaltatas is miikodik, mely
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sokrétii feladatot 1at el. Ennek segitségével szerdai napokon nyilik lehetOség az egészségiigyi ella-
tasra torténd beszallitas igénylésére. Azon raszoruldknak, akik igénylik e szolgaltatast, a falugond-
nok elvégzi a bevasarlast, gyogyszer kivaltasat, stb. Nagyon jo, hogy e szolgaltatast fenn tudja tar-
tani 6nkormanyzatunk.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltata-
sok nyutjtasakor

Az EBH el6tt 6nkormanyzatunknak még nem volt tigye.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatésok) a szocidlis és az egés-
zségligyi ellatorendszer keretein beliil

Eves szinten kapnak tadmogatdst azok a szillék, akik gyermekiket iskoldba jaratjak.
Onkorményzatunk sajat koltségvetése terhére vallalta a beiskoldzasi tdmogatdst az 4ltaldnos,
kozépiskolas és fels6fokt oktatasban résztvevé didkok szédméra. Ez a tdmogatds jovedelmi
helyzettdl fliggetleniil jar a didkok sziileinek, ezzel is timogatva a magas kiadasok kompenzalasat.
Szintén tdmogatast kapnak karacsonykor a kisgyermekes csaladok. Ezen tul a gyermeksziiletések-
kor is ad 6nkormanyzatunk tamogatast a sziil6knek segitve ezzel is a gyermeknevelés meginditasat.
A helyi rendelet a pozitiv jogok adomanyozasanak elve alapjan az atmeneti segélyezésnél egy
aranylag magas jovedelmi hatart szabott meg, igy biztositva azt, hogy azok a lakosok is
részesiilhessenek ezen tamogatisban, akik mas ellatasokbdl  kiszorulnak. Rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatést a rendelet alapjan biztosit a telepiilés, azonban a gyakorlatban ez nem
jellemz6, egy-két eset fordul el6 évenként, ugyanis altaldban a csalad megsegitése révén oldodik
meg egyes csalddok probléméja, igy nincs sziikség erre a tamogatasra Méltanyossagi nevelési
segélyben, jelenleg nem részesiil senki. Az egészségligyi ellatds jobba tétele érdekében
onkormanyzatunk a k&zponti mammografiai szlirésre torténé eljutdshoz az utaztatas
megszervezésével biztosit tamogatast.

I 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

l a) kozbsségi €let szinterei, forumai

- Kultirhaz

- Konyvtar

- Sportegyesiilet (labdarigas)

- Korus

A kozosségi életnek a kozség kultiirhaza ad teret. Az dnkormanyzat évente egy alkalommal
rendezi meg a Szilireti Fesztivalt, amely esemény alkalmabdl sziireti felvonulés eleveniti fel a
régmiult id6ket, ezen kiviil a délutani 6rakban kulturalis programokkal igyekszik lakossag
tartalmas 1d6toltését biztositani. A k6zosségi €let forumainak adnak lehetéséget az
onkormanyzat tulajdonaban 1év6 sportpalya. Itt az dnkormanyzat altal szervezett programokkal
kivanjuk az Gsszetartozast erdsiteni. A kozség korusa is hasznos id6toltést biztosit a lakosoknak.

l b) kozdsségi egylittelés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A teleplilés roma lakossdgaval az egyiittélés problémamentes.
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] ¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A csaladsegitd szolgdlaton keresztiil évente egy-két alkalommal keriil sor élelmiszersegély

osztaséra a raszoruldk szamara.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Sulyos megélhetési gondok. Ruhabdrze, hasznalt cikk borze szervezése.
Mélyszegénységben €16k nehezen talalnak Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa, felajitasa,
munkalehetOséget karbantartasa palyazati forrasok lehetoségével.
Koézlizemi dijak nehézkes fizetése Megujulé energia forrassal aramtermelési lehe-
t0ség kialakitasa
Elelmiszersegélyek lehetdség szerinti biztositasa
Téli tiizel6tamogatas biztositasanak lehet6ség
szerinti megszervezeése.

Elelmezési problémak jelentkezése
Lakasfenntartds nehézsége

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Korcsoport F6

65évfeletti {

. 60-64 éves

16-59 éves |

A gyermekek helyzetét vizsgalva a szliletések szama alacsony, mely egyrészt adddik a telepiilés
lélekszamabol, masrészt a sziilési hajlandosagbdl. 2015-ben magas volt a sziiletések szama a tobbi

évhez képest, ekkor 6 gyermek sziiletett.
Tovabba a lakossag kor szerinti Gsszetételénél is lathato, hogy a 0-17 éves korosztaly alacsonyabb

1élekszamot képvisel, mint a 60 év felettiek. Ez sajnalatosan a telepiilés eloregedését mutatja.

39



Az aldbbiakban segitségiil attekintjik a gyermekek helyzetének elemzés¢hez kapcsolodd
definiciokat és szabélyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy kortilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akadélyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéds keretébe tartozé hatésagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgdltatés feladata. Ha a sziilé vagy mas torvényes képvisel$ a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kérnyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elésegitésére,
veszelyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziili vagy mas hozzatartozbi
gondoskodasbol kikeriil§ gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyul6 tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto gyermekjéléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatérozott hatésagi
intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermektartisdij megelSlegezése,
¢) az otthonteremtési timogatas.

= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatésa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozésa.

= A szemelyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utogondozoi ellatas,
c) a terlileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
¢) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
€) a tartos nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,

" Az ellatasok és intézkedések nyujtisa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositisa
soran adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyz6,
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¢) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyjté szolgaltatas, intéz-
mény fenntartoja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlentil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsg.

Hatrianyos és halmozottan hatrianyos helyzet: A Gyvt. rogzitett definiciét a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban. A jegyzd Osszesiti a telepiilési onkormanyzat
illetékességi terliletén a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szdmat
és az ily médon elbéllitott statisztikai adatokat minden év oktéber 31-ig megkiildi az illetékes
kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamaéra a telepiilési onkormany-

zat jegyz6je a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitdsa soran sor keriil a
' jovedelmi €s vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tamogatas: A tamogatasra az rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki a gyermek tartasara koteles
és
nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgélati jarandosagban,
balettmiivészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
id6skortak jaradékaban vagy
7. olyan ellatasban
részesiil, amely a nyugdijszeri rendszeres szocialis ellatasok emelésérdl szold jogszabaly hatalya
ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

AL

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa
' esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetti, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatési helyzete

A jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy térvényes képviseld az alapellatasok on-
kéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A telepiilési onkormanyzat jegyzdje - a gyer-
mekjoléti szolgalat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a szabalysértési
hatdsag értesitése alapjan a szabalysértést elkdvetett fiatalkorat, vagy a nyomozo6 hatésag nyomo-
zast megtagado hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket, vagy a rend-
Orség, az iigyeszség, illetve a birosag jelzése alapjan a blincselekmény elkdvetésével gyanusitott,
vadolt fiatalkorat. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartas, mulasztas vagy
korilmény kdvetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzel-
mi vagy erkodlesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

41



4.1.1. szAmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kKiskort gyerme-
kek szama

Mggszpjﬁté‘t’et‘t ese-
oy | Yed e vett tek szima a 18 év | veszélyeztetett kiskori
| évalattiak széma |  alatti védelembe | gyermekek szima
e . Vettfe,,kikiizﬁ: .
2013 2 0 2
2014 2 0 2
2015 5 3 1.
2016 - - -
2017 2 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozségben jelenleg 2 védelembe vett gyermek él.

l b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma T

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fre es6 havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fuggvényében allapitjak meg, mig a kiegészitd illetve a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsban akkor részesitheti a csaladot az onkormanyzat, illetve az
illetékes jegyzd, amennyiben a gyermeket gondozd csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd, vagy létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzetbe keriilt. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon rdszoruld kiskortiak, vagy kozoktatasi
intézményben tanulé nagykortiak anyagi tamogatasa. Ennek forméja: a) gyermekétkeztetés
normativ kedvezmény b) pénzbeli tdmogatas (évente két alkalommal: augusztus és november
honapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-én, illetve
november 1-én fennéll c) kiilon jogszabalyban meghatérozott egyéb kedvezmény.

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkonnényzati adatok

4.1.2. szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesitettek évi atlagos szama

. 0 Re'nds“yz,eres gyermekvedelm| ke"dk\“'r;é‘zym"é‘n"ybe/ﬁ’
g tettek évi étla’g"qs‘;s,’z’érhai(TS,'580_1)_

2013 9

2014 5
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2015 2,5
2016 6
2017 6

A kozségben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama a 2015-6s csokkenés
utan beallt az elmult két évben 6 fore.

I ¢) gyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok szama, ardnya

| d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, arnya

4.1.3. szdmu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatdasokban részesiil6k szama

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gecse
Inevenes 50 szazalékos
Ingyenes | , gy’ mértékii ked- p . -
. i étkezésben , Ovodaztatasi L.
étkezésben | , " vezményes Ingyenes tan- . . Nyari étkezte-
i , . | Tészt vevok | |, .. N p tamogatasban | | ,
év | részt vevok .. étkezésre jo- konyvellatasban . bt tésben része-
L szama is- . , N részesildk e .
szama gosultak sza- részesiilok szama . siil6k szama
R kola 1-8. . szama
o6voda . ma 1-8. évfo-
évfolyam
lyam
‘2013 0 1 5 na. 0 0
2014 0 1 5 na. 0 0
2015 6 1 7 na. 0 0
2016 7 1 6 na. 0 0
2017 8 1 6 na. 0 0

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogata-
sok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagahoz koétddik. A tamogatasok min-
degyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. K6zségiinkben elmondhato, hogy a legjobban
raszorul6 csaladok gyermekei hozzajutnak e tamogatasokhoz. A sziil6k viszonylag tajékozottak az

igénybe vételi lehetéségekrol.

Az ingyenes és kedvezményes étkezést a helyi gyermekek azokban az oktatasi intézményekben
veszik igénybe, ahova iskolaba, 6vodaba jarnak. Ovodaztatasi tamogatasra nem volt igény kozsé-
glinkben. A nyari gyermekétkeztetést a kedvezotlen kdzponti szabalyozas és finanszirozas miatt
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nem tudja 6nkormanyzatunk biztositani.

| e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, aranya

Ilyen gyermek nem él kozségiinkben.

) A BURSA HUNGARICA Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulo fiatalok felséfoku tanulmanyainak
tdmogatésa. A Bursa Hungarica tSbbszintii timogatési rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
hérom forras szolgal: a telepiilési dnkormanyzat altal nyUjtott timogatéas, a megyei dnkormanyzat
altal nyujtott tAmogatas és a felsGoktatasi intézményi tdmogatds. Vaszar K6zség Onkormanyzata a
Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkormaényzati Osztondijrendszerben 2013. évtdl részt vesz. A
késébbi években évente sziiletik dontés a részvételrdl.

g) A HATRANYOS HELYZETU TANULOK ARANY JANOS TEHETSEGGONDOZO
PROGRAM célja a tehetséges, nyolcadik évfolyamos tanulok segitése a kozépiskolai
tovébbtanulasban. Ezen programban énkormanyzatunk esetlegesen vesz részt.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Nincs telepiilésiinkon szegregélt, telepszer(l lakokornyezetben €16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapelltés, a szociélis, gyermekjoléti és gyer-
mekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

A gyermekjoléti szolgaltatast a fenntartd (6nkorméanyzat) a Papa Kornyeki Onkorméanyzatok Fela-
datellaté Térsulasa altal fenntartott gyermekjoléti szolgélat altal biztositja. A gyermekjoléti szolga-
lat tevékenységének jelentés része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltato és
megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét dsszehangolva a gyermekeket ellato egészségligyi ¢és neve-
1ési-oktatési intézményekkel szervezési, szolgaltatasi €s gondozasi feladatokat végez. A gyermekjo-
1éti szolgalat az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves
gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

a) véd6néi ellatas jellemzéi (pl. a védénd altal ellatott telepillések szama, egy védondre jutott ella-
tott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

&y | védondi Allishelyek sz4- Egyv,Véd_{ih‘ﬁré‘ jutogyerme-
T ‘ ma ~ kekszima
2014 | ] | 4
2015 1 8
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2016 1 3
2017 1
Forras: Onkormanyzati adatok

A védénd harom telepiilést 14t el: Vaszar, Gecse és Takacsi. Itt a 0-3 éves gyermekek keriiltek
figyelembe vételre. A szilletések szamat hosszabb idGtartamra megvizsgalva lathatd, hogy 2012-ben
és 2013-ban volt nagyon alacson a sziiletések szama, 2017-ben viszont 6 gyermek sziiletett.

Szuletések szamanak alakuldsa Gecsén
6 6 6

0 T T T T T

O D> A P > H oA DO O NN D DO
& A H S
S FE S

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2 szz’lml'l téblz’lzat — Gyermekorvosi ellatas jellemzo6i

; Betoltetlen Ll Héz'io,rvo'stgziltiil" . Gyer mekorvos altal Felnott Wi orvos
_év | nott haziorvosi e’llzitott”,esﬂet;ek szd- | ellatott gyerekek f:altal ellatott esetek
| praxis/okszama| = ma | . szAma
2013 0 8.216 na. 928
2014 0 8.842 na. 1.056
2015 0 8.061 na. 895
2016 0 8.633 na. 976
2017 0 8.759 na. 819

Forras: Onkormanyzati adatgyijtés
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(")nkonnényzatunknél csupan felndtt haziorvos rendel, vegyesen keriil ellitisra a felndtt és a
gyermekgydgydszat. Tablazatunkban kiilon keriilt feltiintetésre a haziorvos 4ltal ellatott személyek
és gyermekek szama.

¢) 07 éves kortak speciélis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesz-
tésre, rehabiliticidra) vonatkozo6 adatok

Kozséglinkben bolesdde, dvoda, iskola nem miikédik, igy erre vonatkoz6an nincsenek adatok.

, d) gyermekjoléti alapellatas T

A gyermekjoléti szolgaltatdsokat a Papai Onkormanyzatok Feladatellté Tarsuldsdn keresztiil érhe-
tik el a raszorulok.

l e) gyermekvédelem ] .

A gyermekvédelmi szolgéltatdsokat a Papai (511korményzatok Feladatellaté Tarsulasan keresztiil
érhetik el a rdszoruldk.

L /) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok ]

Ezeket az igényeket is az el6zéekben emlitett tarsulas latja el.

L g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinid§s programokhoz vald hozzaférés ~]

A kézség lakossaga az Snkormanyzat sportpalyajan veheti igénybe a sportolési lehet6ségeket. A
sziinidei id6toltés a gyermekeknél az 4ltalanos iskoldban az iskola altal szervezett nyari tiborban és
az alkot6taborban lehetséges.

[ h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv , ‘

Ezen szolgéltatdsokat a gyermekek a vaszari intézményekben veszik igénybe.

i) hatrényos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltata-
sok nytjtdsakor jarasi, nkormanyzati adat, civil érdekképvisel 6k észrevételei

Nem rendelkeziink adattal.

J) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek kere-
tein beliil

Eves szinten kapnak tdmogatdst azok a sziil6k, akik gyermekiiket iskoldba jaratjak. Az
onkormanyzat minden évben megrendezi a mikulas napi tinnepséget, ahol ajandékkal kedveskednek
a gyerekeknek. Hasonléan megrendezésre keriil a gyermeknapi rendezvény is, ahol tartalmas
programokat ny(jt az 6nkormanyzat.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

A ko6zség gyermekei a vaszari-gyarmati 6vodaba és altalanos iskoldba jarnak igy erre vonatkozdan
az adott kézség HEP-je tartalmaz adatokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A teleptilésen nincs elegendd és megfeleld Fedett buszvard, buszobdl épitése, feltjitasra

mindségl, fedett buszvaro, ezért sziikséges szoruld buszvarok korszerisitése, palyazati
ezek épitése, korszerlsitése forrasok felhasznélasaval.
A telepiilésen az EU-s norméknak megfelel6 Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy
jatszotér karbantartasa sziikséges megfelel6 palyazati forrasok elnyerését

kdvetben a telepiilésen €16 feln6tt lakossag
onkénteseivel egyiittmiikodve, a meglévd
jatszoteret karbantartja, boviti.

A gyermekek, fiatal felnéttek hasznos Park kialakitasa, kerékpar gyakorlé palya

1d6toltését el6segito teriilet nincs a kozség kialakitasa palyazati forras igénybe vételével
tertiletén

A gyermekek, fiatal feln6ttek nem kell6en A kozséghez tartozo Sz6l6hegy turisztikai

tajékozottak a kdzség multjat illetden vonzerejének névelése, régi pincék feltjitasa
Hatranyos helyzetli gyermekek A hatranyos helyzeti gyermekek
felsGoktatasban val6 tovabbtanul4dsanak felséoktatasban vald tovabbtanulasanak
nehézsége segitése a Bursa Hungarica Fels6oktatasi

Onkorményzati Oszténdijrendszerben
Hatranyos helyzetli gyermekek kézépfoka A hatranyos helyzetli gyermekek kozépfoku
oktatasban vald tovabbtanulasanak nehézsége | oktatasban vald tovabbtanulasanak segitése a
Hétranyos helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozd Programja révén

| 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

| 5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

5.1.1. szdmu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Ev .",‘MUn‘ka\‘v\éllalééiv‘klomak szama | Foglalkoztatottak Mur\kanélkﬂliék"
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| ramEe AR e Nok | perfiak | NER
. los | sosoe) | R (1s0801) | (Ts0802)
2013 139 132 6,75 10
2014 130 129 4,25 5,25
2015 129 125 2,25 4
2016 132 124 2,25 3,25
2017 0 0 1 1,5

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

A n6k munkaerdé-piaci hatrdnya Gsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nSk adott tele-
plilésen val6 foglalkoztatottsdganak mutatéi arrél nytjthatnak tdjékoztatast, hogy milyen ardnyban
érinti a nemeket a munkanélkiiliség. A munkanélkiiliek kozott magasabb a n6k szama. Sajnos en-
nek okaként a telepiilési munkahelyek nem jelolhet6k meg, mivel nagyon minimalis a szamuk. Az
is lehet a magasabb munkanélkiiliség oka a nék korében, mivel a gyermeket vallaléd nSk a nehézkes
utazasi koriilmények miatt nehezebben tudnak elhelyezkedni, nem tudjak megoldani a gyermek
elhelyezését.

Férfiak foglalkoztatési helyzete (f5)
150
100 \\
50 \
O T H T 1
2013 2014 2015 2016 2017
foglalkoztatottak Imunkanélkiiliek ——— munkavallaldsi koriak szama
NGk foglalkoztatasi helyzete (f5)
150 .
- \\
50 \\
0 T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017
wzz foglalkoztatottak munkanélkliliek -—munkavallaldsi kordak szama

l b) ndk részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Az alabbi tablazatokba nem tudtunk adatokat gyljteni.
5.1.2. szamu tablizat - N6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
5.1.3. szamu tabldzat - Hatranyos megkiilonboztetés

‘ ¢) alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehetségei
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5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei: Nincs rendel-
kezésre all6 adat.

| d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Altalanossagban elmondhaté, hogy a nék munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen
vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat a munkdra valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére
mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem sze-
retne nét alkalmazni), az azonos munkaért jard eltérd bérezésben, vagy az elémeneteli lehetéségek
szlikdsségében (iivegplafon-jelenség). Onkormanyzatunk szamara nem all rendelkezésre adat.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. boleso-
dei, csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munka-
idd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szadméara
nyujtott napkdzbeni ellatdsokhoz térténd hozzaférés.

A gyermekek napk&zbeni ellatasa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen
— kiillonosen  bolcs6dében, hetes bolecsédében, csaladi  napkoéziben, csaladi
gyermekfelligyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdézis otthonban,
valamint évodaban, iskolaban.

Onkorményzatunk teriiletén bélcsdde, dvoda, csaladi napkozi, csaladi gyermekfeliigyelet

sem muikddik. Az 6vodai, iskolai szolgaltatasokat masik telepililésen veszik igénybe
lakosaink.

5.2 szamu téblazat - A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok

| Bevalati | a6 | bolesSdei férdhelyek szama | e L

o bopyermekek | e | s .o [ fér6helyek

cév | oo | bolesodekt _ szamacsaladi | o '

. szamaatele- | ~ oo | ; o | Bss7esen
.. | szdma | | kozikszama | napkézikben | ° &

. : 16r|vkorvvrnvé'ny2éiti“ . : .

2013 13 0 0 0 0 0

2014 11 0 0 0 0 0

2015 14 0 0 0 0 0

2016 16 0 0 0 0 0

2017 20 0 0 0 0 0

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

Gecse teriiletén a 3 év alatti gyermekek szama a 2013-2017. kozotti években névekedd tendenciat
mutat. A kozségben bolcséde, csaladi napkozi nem miikddik. Informéacidink alapjan a sziil6k nem is
viszik Papara sem bolcsddébe a gyermekeket, nincs ré pillanatnyilag igény. Talan az el6z8 pontban
jelolt magasabb n6i munkanélkiiliség is 6sszehozhatd ezzel a ténnyel, figyelemmel az el6z6 pont-
ban jel6lt problémara.

A védbndi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ala tartozo

o

gyermek megfeleld testi €s mentalis fejlédésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a
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csaladdal, a kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt
képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony
segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozd gyermekek
szamatol.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védonoi halézat hatékony miikbdése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja.

5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

6 | vedanskeams |0 srkeottigyeime

2013 1 13 . 13
2014 1 11 . 11
2015 1 14 14
2016 1 16 o

A védéndi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a felligyelete ald tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A védénd kapcsolatban 4&ll a
csaladdal, a kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt
képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél. Szakemberként hatékony
segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartoz6 gyermekek
szamatol.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozot-
ti er@szak miatt alkalmazhato6 tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintetd térvénykonyv
tartalmazza. A csalddon beliili er6szakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati erszakra jelenleg a
Biintetd torvénykonyv kiilonb6z6 tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nbk elleni erszak kiilonboz6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyil-
vanul6 formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevéans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tortént rendérségi feljelenté-
sek szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.4. szdmu tablazat - A n6ket éré erdszak, csalddon beliili erGszak

“ rend6rok riésZ‘tésa c$a¥ tényleges feljelenté'slek'a% f'
' _ |adi viszdlyhoz szama "
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
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| 2017 | 0 0 ] 0
Forras: renddrségi adatszolgéltatas

A csaladon beliili er6szak a nemzetkdzi és orszagos statisztikak alapjan sokkal jelentGsebb
mértékben jelenlévé probléma, mint gondolnank. A helyi rend6rség és birosag szamszerii adatai
tiikrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni.
Azzal is tisztaban kell lennlink, hogy leggyakrabban a rendérség riasztasara is csak végsé esetben
keriil sor. Kozségiink ezen a teriileten szerencsére kedvezo helyzetben van, nem jellemzé a csaladon
beliili illetve a nék ellen iranyuld erészak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti ottho-
na)

5.5. szamu tablazat Krmshelyzetben lgenybe veheto szolgaltatasok

; : . ; - Nem onkormanyzati
o onkormanyzatl L 0 ; o
1 onkormanyzatl Nem onkormanyzatl (egyhazi, | (egyhazi, alapitva-
| anyaotthon a tele- e :
~ \ | alapitvanyi) anyaotthon a nyi) anyaotthon a
' pules 50 km-es S
, telepilésen telepiilés 50 km- es
korzeteben
. korzetében
2013 0 0 0 1
2014 0 0 0 1
2015 0 0 0 1
2016 0 0 0 1
2017 0 0 0 1

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szaméra, akiknek nincs hova mennilik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerli, ha a krizishelyzetben 1évé né tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakohely tavolsaga komoly problémat
jelent (munkahely, gyermekellaté intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél (a féréhelyek
hianya miatt f6leg a téli id0szakban) vardlistas rendszer miikodik, ezért a fér6helyek szama mellett
a jelenleg vardlistan 1évok szamanak szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a témaban.
Kozségiinkben nincs anyaotthon ugyandgy, mint a hasonléan kis telepiiléseken sem. A
krizishelyzetbe keriilt n6k Papan tudnak legkdzelebb igénybe venni ilyen tamogatast, ott is egyhdzi
fenntartast az anyaotthon. Az esetlegesen id6szakosan (ritkan) felmertilé ilyen tipust igényekben a
csaladsegitd szolgalat szakemberei nytjtanak segitséget a raszoruloknak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi kdzéletben

Var05| blrosag es |telotablak .

Ké viselc’J’tésti}Ieyt tagja - Koz Glések jai
 Kepvisclgtestllet tag) e | Kozyllecktaget

év.

e | N6 Férf NG e | NG
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2013 3 2
2014 3 2
2015 3 2
2016 3 2
2017 3 2

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

A ndék szerepére vonatkozoan a helyi kozéletben kevés adatunk van, csupan a helyi testiiletre
vonatkozdan. Ez az Osszetétel ugyan az elmult években allandd volt, azonban jelentGsen
befolyasolja a valasztasokon induldk nemi Osszetétele, s a valasztok dontése. El6re nem
befolyasolhato, ezen adatokbol a nék szerepe nem itélheté meg kizardlagosan.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyu-

16 kezdeményezések

Nincs adat

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a nék munkéahoz jutasa nehéz

ingatlan vasarlas, munkahely létesités céljabol
ingatlan kialakitésa, palyézati lehet6ségek
kiaknazaséaval

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
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Megoszlas %
¥0-18
H19-35
#36-60
B61-70
B71-
, _ Allandé népesség-nok A€V (ndk
65 év feletti (n6k o TS 0307,
150315, férfiak 15, férfiak TS
0314) AN 0306)
28% ~——13% 1517 éves (n6k TS
0309, férfiak TS
0308)
3%
60-64 e\;(?ir (nkék TS 1850 ves
0313, ferfiak 5 (n6k TS 0311,
0312) férfiak TS
% 0310)

65 év feletti {(n6k 0-14 éves (n6k

Allandé népesség - férfiak

TS 0315, férfiak TS TS 0307,
0314) férfiak TS
19% 0306)

9, .
60-64 éves (n6k TS 4% __ 15-17 éves

0313, férfiak TS __, (n6k TS 0309,
0312) férfiak TS
2% 0308)
3%

A telepiilésen a 60 év feletti korosztaly aranya a nék korében 35 %, a férfiaknal 23 %. Az id6sek
korében tehat a nék magasabb szdmban vannak jelen. Az €l6z8 6téves periddushoz viszonyitva az
arany méginkabb eltolddott a ndk felé. Mivel az 6regedési index nagyon magas a telepiilésen, ezért
az 1d6s kort népesség aranya egyre nd.
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Bgyeb el6rhetdSege: oo/ iiiooooooeeooe e JS IR o .
A nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k vonatkozdsiban az alabbi Jjogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
kozott, az alabbi feltételel szerint. . L . . .
A ta’rrsg_dgxlglllbizt(gsitési nyugell,étésré% szﬁl,é, 1 19”9’7. ]éy1 CI}JXg(XII.‘tc%rvenypert‘el/megben'211‘l kételezd tar-
gac‘[%lé‘lllh‘ﬁ%g}s\ﬁl;isi)iﬁ?ﬁﬁaﬁ?éﬁ’a@z}éf’]ac“1'6 ato larsulas Gazdasagl Szervezete és Szocidlis-,
CsalbdsepidbjogWydsnekjoléti Szolgaltald Intézménye /a tovibbiakban: Tarsulds/ az ellétist
et ozzilartozsi tkozo jogszabalyokban és jelen megallapodisban szabalyozott

TRE, [CSZeT / ‘ 1008 0k bar g 14 - Aalhe ) -
flgfﬁjée]Tafa%})(&a]tegfgﬂgsﬁ.\ onatkozo jogszabalyokban és jelen megallapodasban szabalyozo
modon, az igényld kérelme alapjan hazi segitségnynjtast biziosi.
A\ sajat jogu nyugellatisok korébe tartozik: , .
A 54381 LAY fnybevcsagl:j.é%e {]k(iZ %)ﬁépomjaz ............... BV hé........ nap

az orégsegrnyugdij,

A solpaltelbilitbeidsydrhdékozot! ideji - hatarozatlan 1dejli (megfelelé
aldhiizando ) L. . , o, i .. L,
4 tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:
}Iatqu'ozﬂié;;\«;@g}e;ﬂ]l%g&%ﬁﬁte1l azigeénybevétel befejez6 idépontia: ... sl BV ho...... nap

2. az arvaellatas;

3. %S%%@Lﬁ?é}é%ﬂ&? mikddtetetl hazi segitségnyijias a vonatkozo jogszabalyokban és a
47 aalesel harzatararer romeel sk Yl

galfd AR, 1génybevevd 6nallo életvitelének
. ?é%?ﬁ%&ﬁﬁ%%kségleteinek megfelel8en sajat lakokomyezetében biziositja.

WDSkmAMe IRk, ez seojtseanyiitas keretthen a kivethezd sroledlinthsokat
&ﬁ}sf%elmé%gggaz i36skr<gﬁ’1af(e§z%res1%%?aualzglsl i&(%lsesgelﬁ?él}%ek 1%s%érgzﬁ?izts()zsoiltggllf£t£s%? éﬁik szolga-
lati 1do hipnyfhay eyvedikoshatiupabsilicsn yin spistdogt aypgelldtisra nem jogosultak, illet-
ve alacsl@gsée%%@gﬂi@ﬁﬂ@%ﬁgﬂ%@gﬁgﬂe 'é/[}i)'%?éﬁn%é{j a‘Se’sa szerint az ellatast a telepiilési dnkor-
manyzatj ?W@Q&%@@%@ﬂj@gﬁia megtartdsaban vald kozremiikodés
- A haztartasi tevékenységben valé kozremiiksdés
- Az ellatott fizikai tamogatasa
6.1:1. shahiviablazatasiy igdiitdnceltdsasBancidridékbamids egyéb jarandésdghan részesildk szé-
- Sziikség esetén a bentlakésos szocilis imzménybe torténd bekoltozes segitése -

Szopisl
Aol
2018 | az ellatas tartal@®irol. feltételeird]
2014 | az intézmény 4R8I vezeteti nyilvahtartasrol
2016 | a panaszjog gysRorlasanak modjaro] 75
2016 | a jogviszony mgpsziinésének esetpird) 72 - 124 @
201% | Tizetendd téritési dijrol, teljesitési|Teliételeird], a mulaszias ](6\’6‘[1&62llléllijiiiél,':‘2(')'::‘“ .
Forras: 151 ?ﬁgﬁ?Stfrell'}'Dé_ vgxfo J.ogallt €5 €rdekeit ’Ke.]la\?selo tarrsadamu'.s_ze.1*§jezeie’<J'c'>_, gy
kulbnosen az ellatott jogi képvisels személyeérsl, az éltala nyujthatd segitségadas
lehet6seégeirdl és elérhetdségérl.

A jogosult, vagy térvényes " képvisel6je a hazi segitségnyujtas igénybe vételekor
nyllatkozik, hogy: ’

¢ az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag feltételeiben vald vallozasrol,
tovabba minden olyan korilményrdl, amely az Intézményl jogviszony létesitését,
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Nyugdijasok dsszetétele nemek szerint

@ Nyugdijban, elldtasban, jdradékban és egyéb jarandosagban részesils
férfiak szdma

= Nyugdijban, elldtdsban, jaradékban és egyéb jaranddésdgban részesils nék
szdma

Gecsén a nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilék szama 2013-t61 csékkend mértékd.
Gecse vonatkozdsaban megallapithat, hogy ezen ellatasban részesiilék kozott a nék magasabb
szamot képviselnek.

6.2 Idosek munkaero-piaci helyzete

l a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Nincs rendelkezésre alld adat.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetd-
ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a teleptilésen)

Nem rendelkeziink adattal.

| ¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 16tezésére.
Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idGsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgaltatott a munka-
er6-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb
érik el 6ket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriiletileg illetékes munkatigyi kézponttol arrél kértink
adatokat, hogy hany f6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55
év felettiek, illetve a tartos munkanélkiiliek kozott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az adatok
alapjan az aranyok az idGsebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy 6ket jobban érinti
a foglalkoztatas terén fellép6 hatranyos megkiilonboztetés.
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Feliilvizsgalat

A gondozdsi szitkséglet, GalaBinzamagibidgatilatrin pownieghkitldilo ztetesdi figluikeAlaigkeren
igarzolasanak  [részletes alyairgl  szolo  36/2007. (XIL. 27 SZMM ~ rendelet 4§ (1) bekezdes
ol ratrinUpy tsslélimrétéﬂﬁekmaﬂt

g s e

~  s70¢i4

lis segités a gondozési
 vizsgdlatanak ésigazoldsan

—2053111 dlvi pondozi

D3

~2018sotthoni elhel@zés nydjthatol,75
2015 6 1,5

nng016 6 1,75
2017 3 0,5

Forrds: Helyi adatgy(ijtés, TelR

Szerencsére kozségiink teriiletén elenyészé az 55 év feletti‘-reg

ijllapoton alapul6 szocidlis raszornlisag
6/2P07. (XI1. 22.) SZMM rendelet 3/A. §
y-ajapjan

tsztralt-munkanélkiiliek aranya.
enntartd képviseldje

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz val6 hozzaférés

.........................................................

|

OTVOS.
Y-

a) az id8sek egészségligyi és szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu téblazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatisban részesiilé idskordak

| 65 év feletti lakossdg

szama

2013 0
2014 100 0
2015 99 0
2016 98 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

. ‘,‘ 0%
| H#IRR

00sz16!

Kozségiinkben a 2013-17-es évben a 65 évesnél id6sebb korosztaly szama gyege csdkkenést mutat.
Ugyanakkor arra sajnos nincsen informaciénk, hogy hany idéskord részesiil nappali ellatasban.
Informécidink alapjan nincs ilyen lakos.

60.3.2. szami tablazat - IdGskordak jaradékaban részesiilok

szama
€& | idéskoriiak jaradékaban részesiilok szdma
2013 0
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2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

OO O

Kozségiink teriiletén senki nem részesiil idéskortak jaradékaban, erre nem volt igény. Ez talan
annak tudhaté be, hogy az id8sebb korosztily jovedelmi helyzete kedvezébb annal, hogy e
tamogatési formaban részestiljon.

| b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

6.3.3. szamu tdblazat - Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés: nincs adat

‘ | c¢) id6sek informatikai jartassaga ]

Nem rendelkeziink adattal.

l 6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen |

Az elmult években kimondottan az id6sek szamara nem keriilt program megrendezésre egyetlen
szervezet altal sem.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdseégek
‘ Jardak és utburkolatok hianyosak, rossz A telepiilésen kozlekedésre részben alkalmatlan
mindségliek az Uthalozat, jarda; kiépitése hianyos, rossz

allapotud. A telepiilési 6nkormanyzat célul tizi
ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben, a telepiilés
uthaldzatat feldjitja

A kozmiellatottsag részleges hianya az 1d6s A teleptilésen nem megoldott a csatorna
lakossag életkoriilményeit rontja kiépitése, erre az dnkormanyzat palyazati

forrasbdl kivan megoldast talalni

Falugondnoki szolgalat ellatasa nehézségbe | Az Oonkormanyzat altal gépjarmi vasarlasa a
titkozik a jelenlegi gépjarmi allapota miatt falugondnoki szolgéltatas ellatasanak javitasa
érdekében

1 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

l 7.1 A teleptilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
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a&dtmnlrﬁappadmﬂilabﬁgbgtﬂmmmgbmtekos személyek szama
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BIsCg yelp
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Helyzetvaltoztatas

7.1.4. tablazat -
nyek, szocialis sz

0: 6nalldéan

é é)flloai,,s éﬁd gj‘s% %gg has
cﬂgglﬁnfascﬂgt&‘é@gﬂ eges

4: nem képes

tava]

os személyek 6nalld életvite

1ét tdmogat
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1tézmé- .

Helyvaltoztatas

0: dnalldan

1:se noﬂ taval

I 7.2 Fogyatékkahehgﬁzmeb}ﬁkqﬁmsheke@sstgnmmmﬁqumasa,

3 személyes szuksegletel ellatasab'cm gyakran vagy

7.3 A kozszolg

edvezményei Y |
3: segédeszkoz hasznalataval, gyakran csak segitséggel
it A: nem kepes PSP VA .
Prebodzel@NG7ATE - Joogm@gxal €16 személyek pénzbeti €5 termeészetbeni ettatisa,  kedvezmények:
Nincs adat 1: esetenkénti tanacsadés, részfeladatra betanithatd
(feligyelet igénye) 2: személyes szitkségletei ellatisaban segitségre szorul

zilc
H ‘_,,_.u‘

Elltiﬁhﬂﬂk,asl@l@?ﬂkgl kozlekedesez, informacioh

és a ko

Osségi €l

et gya-

kdsdasdhoz valé

hoadféréslitratByéodivaicidhilymentesités

TTjoItat; szemtiveg haszadlataval
2: szemiiveg haszndlatara szorul, de elutasitja azt
3: szemiiveg hasznélatival sem kielégitd a l4t4sa (pl: halyog,

a) telepiilési 61]](6[%%%&1 tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalyment

esitettsége

/N

DO Tar

Hipelore csak Tes

ZhegRsan, mﬁgﬁlﬂ&%eré mellett

1: atlagos hangeré mellett idénkénti hallasproblémai vannak

b) kozszolgaltaﬁa%olfalll%géS

ﬁ f amakhoz
ﬁ’f@ﬁ“ﬁﬂﬁp& seameher )

hozzat

erés lehetds

e,

izikai, in-
Utetek “akadaly-

forméacios és kommll,gﬁ; 48108 “akadif ymentesnettseg, ek szolgaltatd ép
meotesitettsége Intézményvezetd és az orvos 4ltal adott Gsszes pontszam
Nem megoldott.

f ¢) munkahelyek

akadalymentesitettsége

Informaécidink szerint nem megoldott.

] d) kdz0sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

. specidlis kozlekedési

2
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Nincs.

| ) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Nemleges.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkorményzati tulajdonu épiiletek, és Palyazat utjan szikséges megoldani a
kozépiiletek korszerttlenek, elavultak, nem kozépiiletek akadalymentesitését,
mindegyik akadalymentesitett flitéskorszeriisitését, hoszigetelését

I 8. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorményzati intézmények, egyhazak, civil szer-
vezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek vissza-
csatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

. A Helyi EsélyegyenlBségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

(1. A BEP IT részletei

| A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport — — - —
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Stlyos megélhetési gondok. Ruhaborze, hasznalt cikk borze
és/vagy SZervezese.
mélyszegény-
ségben ¢él6k
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Mélyszegénységben €16k nehezen
talalnak munkalehetdséget

Kiilteriileti utak, arkok, kialakitéasa,
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetdségével.

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti
biztositasa

Lakasfenntartas nehézsége

Téli tiizelstamogatas biztositasanak
lehetOség szerinti megszervezése.

Gyermekek
A telepiilésen nincs elegendd €s Fedett buszvard, buszobol épitése,
megfelel6 mindségli, fedett buszvaro, felyjitasra szorul6 buszvardk
ezért szlikséges ezek épitése, korszer(sitése, palyazati forrasok
korszerlsitése felhasznalaséval.
A telepiilésen az EU-s normaknak Az 6nkormanyzat célul tlizi ki, hogy
megfeleld jatszotér karbantartasa megfeleld palyazati forradsok elnyerését
szlikséges k&vetden a telepiilésen €16 felnétt
lakossag Onkénteseivel egylittmiikddve,
a megléve jatszoteret karbantartja,
béviti.
A gyermekek, fiatal feln6ttek nem kel- | Szo6l6hegy turisztikai vonzerejének no-
16en tajékozottak a kozség multjat ille- velése, régi pincék felujitasa
téen
Hétranyos helyzet(i gyermekek A héatranyos helyzetli gyermekek
fels6oktatasban vald tovabbtanulasanak | felsGoktatasban valo tovabbtanuldsanak
nehézsége segitése a Bursa Hungarica
FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszerben
Hatranyos helyzetli gyermekek A hétranyos helyzetii gyermekek
kozépfoku oktatasban vald kozépfoka oktatasban vald
tovabbtanulasanak nehézsége tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos
helyzeti Tanulék Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén
Jardak és utburkolatok hidnyosak, rossz A telepiilésen kozlekedésre részben
mindségliek alkalmatlan az uthalozat, jarda; kiépitése
v hianyos, rossz allapott. A telepiilési
Idések N , . AT
onkorményzat célul tiizi ki, hogy az
elkovetkezd 5 évben, a telepiilés
uthaldzatat feldjitja
A kozmiiellatottsag részleges hianya az | A telepiilésen nem megoldott a csatorna
1d6s lakossag életkoriilményeit rontja kiépitése, erre az dnkormanyzat
pélyazati forrasbdl kivan megoldast
talalni
Falugondnoki szolgalat ellatasa nehé- Az dnkormanyzat altal gépjarmi
zségbe litkdzik a jelenlegi gépjarmu vasarlasa a falugondnoki szolgaltatas
allapota miatt ellatasnak javitasa érdekében
Nok

A n6k elhelyezkedése nehéz

Ingatlan vasarlas, munkahely létesités
céljabdl ingatlan kialakitasa palyazati
lehetdségek kiaknazasaval.
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Fogyatékkal
élok

Onkorményzati tulajdonu épiiletek, és
kozépiletek korszertitlenek, elavultak,
nem mindegyik akadalymentesitett

Palyazat utjan sziikséges megoldani a
kozépiiletek akadalymentesitését,
flitéskorszertisitését, hoszigetelését

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak Ruhabdérze, hasznalt cikk borze
és/va szervezese. caxon
Sagy védond
mélyszegény-

ségben él6k

Onkorményzati ingatlan atalakitésa,
felujitasa, bemutatohelyként torténd
miikodtetése palyazati forrasok
igénybevételével.

polgarmester, képviselO-testiilet, palyazat-
készitd, kivitelezd

Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa,
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetGségével.

polgarmester, képvisel6-testiilet, palyazat-
készit6, kivitelezd

Megtjulo energia forrassal aramterme-
1ési lehetOség kialakitasa

Onkormanyzat, palyazatkészits, kivitelez8

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti
biztositasa

polgarmester

Téli tiizel6tamogatas biztositasanak
lehetOség szerinti megszervezése.

polgarmester, helyi 6nkormanyzati
dolgozok

Gyermekek

Fedett buszvaro, buszobdl épitése,
feltjitasra szoruld buszvarok
korszer(sitése, palyazati forrasok
felhasznalasaval.

Onkormanyzat, pdalyazatird, kivitelez6,

ENYKK tarsasag, Kozutkezeld

Meglévé jatszotér karbantartasa,
bévitése.

Onkormanyzat, palyazatkészits, kivitelezd,
ovondk, gyerekek

Sz6l6hegy turisztikai vonzerejének no-
velése, régi pincék feltjitasa

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

A hatranyos helyzeti gyermekek
felsGoktatasban vald tovabbtanuldsanak
segitése a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkorményzati
Osztondijrendszerben

Onkorményzat, polgdrmester
Fels6oktatasban résztvevd hallgatok

A hatranyos helyzetli gyermekek
kozépfoku oktatasban valo
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos
Helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozd Programja révén

Iskola, Onkorményzat, polgarmester
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IdGsek

Ut- jardahalozat feldjitasa . , e
Onkormanyzat, palyazatird, kivitelez6

A telepiilésen nem megoldott a
csatornarendszer kiépitése, erre az
Onkormanyzat palyazati forrasbél kivan

Onkormanyzat, palyazatiro, kivitelezé

megoldast talalni

Parkolok kialakitasa 6nkormanyzati

kozépiileteknél Onkormanyzat, palyazatird, kivitelezo

Az dnkormanyzat altal gépjarmu
vasarlasa a falugondnoki szolgaltatas
ellatasnak javitasa érdekében

Onkorményzat, kivitelezd

N6k

Meglév6 dnkormanyzati ingatlan
felujitasa uj, aktiv funkcio
kialakitasaval, palyazati lehet6ségek

Onkormanyzat, palyazatird, kivitelezo

kiaknazasaval.

Fogyatékkal
él6k

Palyazat utjan sziikséges megoldani a
kozéptiletek akadalymentesitését, fiités-
korszerisitését, hOszigetelését.

Onkormanyzat, palyazatiré, kivitelezd

®

Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

I. A mélyszegénységben €16k és a romék esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Ruhaborze, hasznaltcikk borze szervezése.

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A kisgyermekes csaladok a nehéz anyagi koériilmények kozott kevésbé
tudjak megvasarolni a gyermekek ruhazatat, a sziikséges butorokat.

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és
hosszutavu idéegy-
ségekre bontasban

R: El6segitsiik, hogy a kisgyermekes sziil6k szamara a kedvezd ruha- és
hasznaltcikk beszerzési lehetoséget. Igényfelmérést végziink koriikben.

K: A borze helyszine a miivel6dési haz vagy 6voda. A védond fogna at a
borzét.

H: A borze folyamatos miikodtetése.

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

- igényfelmérés

- védond, 6vondk bevonasa
- helyszin biztositasa

- borze lebonyolitasa,
-folyamatossag fenntartasa

Résztvevok és
felelds

Védoénd, ovondk, kozépiskolas onkeéntesek

Partnerek

Onkorményzat, 6voda, védond
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Hatarido(k) pontok-
ba szedve

R.: 2- 4 honap
K.:1év
H.: 3év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kdzép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatdsa-

A program konkrét eredménye kisgyermekesek szamara a beszerzés meg-
kénnyitése mind helyileg, mind anyagilag. Célunk, hogy a lehet6 legérin-
tettebb réteg bevonasra keriiljon. Kénnyebben hozzajussanak az érintettek
a sziikséges ruhakhoz, eszk6zokhoz.

ga
Kockézatok Gyermekes sziil6k érdektelensége, félelme. Ennek kikiiszobolésére sziik-
¢és csokkentésiik séges megfeleld tajékoztatdo kampéany lefolytatdsa. Védénd kozvetlen kap-
eszkozei csolata a fiatal sziilOkkel konnyit a lebonyolitdson.

Sziikséges eréfor-
rasok

Terem biztositésa, kiértesitésekhez sziikséges eszk6zok biztositasa.

Intézkedés cime:

Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa, felajitasa, karbantartasa palyaza-
ti forrasok lehetoségével.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A Kiilteriileten az utak és arkok hiinyosan taldlhaték meg, a meglévoknél
sziikséges a felujitas. A kiilteriileten él6k, ott foldteriilettel rendelkez6k ne-
hezen tudjdk ingatlanaikat megkézeliteni. A csapadékviz elvezetés problé-
makat okoz a kozlekedésben, lakhatasban. Fontos a folyamatos karbantar-
tas.

Célok -

Altaldnos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és
hosszutavu idéegy-
ségekre bontasban

A teleplilésen a kiilteriileten a kdzlekedést nehézzé teszi az hidnyos, rossz allapo-
tu uthaldzat. A vizelvezetésnél is problémak adddnak az arokrendszer rossz illet-
ve hidnyos allapota miatt. A telepiilési dnkorményzat célul tiizi ki, hogy az elké-
vetkez0 5 évben a telepiilés killterliletén az Gthalozatat felujitja, indokolt Gt- és
arokbdvitést végez.

R: palyazati lehetOségek feltarasa

K: palyazat benyuajtasahoz sziikséges dokumentécid beszerzése, palyazatiras

H: kiilteriileti utak, arkok allapotanak javitdsa, Git- &rokhaldzat bévitése

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelezd kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellenérzés, karbantartas

Résztvevik és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

felelos
Partnerek Onkorményzat, kivitelez cég
Hatérid6(k) pontok- R:1 ev
b d K:3év
a szedve H: 5 év
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon), vala-

Kozfoglalkoztatas lehetéségének bévitése, mélyszegénységben él6k koz-
foglalkoztatas teriiletén torténé alkalmazasa. Kiiltertileti kdzlekedés javu-
lasa, vizelvezetés megoldasa.
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mint fenntarthatosa-
ga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6for-
rasok

Oneré, palyazati forrés

Intézkedés cime:

Elelmiszersegélyek lehetdség szerinti biztositasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nehéz a élelmiszerek beszerzése a sziikds anyagi lehetdségek miatt.

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és
hosszutava idGegy-
ségekre bontasban

A telepiilésen €16 szegény lakossag a szlikds anyagi lehetéségei és a kis
jovedelem nem megfeleld beosztasa miatt nehezen tud megfeleld élelmi-
szert beszerezni.

R: palyazati lehet6ségek feltarasa

K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacio elkészitése

H: élelmiszer segély nyujtasa

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

Lehetdségek figyelése
Igények felmérése, jelzése
Elelmiszersegély szétosztasa

Résztvevik és

Onkorményzat, énkormanyzati dolgozok

felelos
Partnerek Onkorményzat, csaladsegits szolgalat
Hataridé(k) pontok- R > l}onap
ba szedve K:Tev
H:2év
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

Raszoruldk élelmiszerekkel torténd id6szakos ellatdsa

ga
Kockézatok

és csokkentésiik Tamogatok altal kevés élelmiszertamogatas biztositasa
eszkozei

Sziikséges erofor-
rasok

Sajat forras a szétosztashoz kapcsoldéddan
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Intézkedés cime:

Téli tiizelotamogatas biztositasanak lehetoség szerinti megszervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az anyagilag rossz helyzetben 1évo lakossag nem tudja a sziikséges téli
tiizel6t biztositani

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és révid-,
kozép- és
hosszatavu idegy-
ségekre bontasban

Megfelel§ tdmogatas esetén a raszoruld lakossag téli tiizeld ellatasanak
segitése.

R: palyazati lehetOségek feltarasa

K: palyazat benyujtasa

H: elnyert tiizel6tamogatas szétosztasa

Tevékenységek

(a beavatkozés tar-
talma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazat benyujtasa
SzerzOdés kotése, tiizelé beszerzése
Tiizelo szétosztasa

Résztvevik és

Onkorméanyzat, polgarmester, onkormanyzati dolgozo

felelGs
Partnerek erdészet
Hatéridd (k) pontok- | X 6 i6nap
ba szedve K:Tév
H:1,5év
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A részorul6 lakossag téli tiizelé beszerzési igényének csdkkentése. Fenn-

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthatosa-

tarthatosag a kiirt palyézati lehetoségektdl figg.

ga
Kockézatok

¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges erdfor-
rasok

Onerd, palyazati forras

I II. A gyermekek esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Fedett buszvaro, buszobol épitése, felajitasra szorulé buszvardék korszertisi-
tése, palyazati forrasok felhasznalasaval.

Feltart probléma
(kiindulo értekekkel)

A kozségben meglévé buszmegallok rossz allaginak, tobb helyen sziikséges
lenne 4j buszmegallé, buszobal 1étesitése.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas ¢és rovid-, ko-
z¢ép- €s hosszutava
idéegységekre bontas-
ban

Telepiilésiinkon a buszmegalldk rossz allaguak, sziikség lenne 6j buszmegalld
kialakitasra a kozlekedés Gjjaszervezéséhez. Az 6nkormanyzat ezért célul tizi ki,
hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasival az elkdvetkezd 5 évben el-
végzi buszmegalldk felujitasat, uj buszmegalldk, buszdblok kialakitasat.

R: Palyazati lehetOségek feltarasa.

K: Palyéazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Buszmegalldk feltjitasa, j buszmegallok, buszoblok kialakitésa.
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Tevékenységek
(a beavatkozas tartal-
ma) pontokba szedve

Pélyazatfigyelés, palydzatkészités.
Kivitelezd kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészits, VOLAN tarsasag, kivitelezd.

Partnerek

Onkorményzat, kivitelezd cég

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 10 — 1 év hénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
K:2év
H:5év

Eredményességi muta-
tok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szitavon), valamint
fenntarthatdsaga

Elhet8bb kérnyezet, felujitott illetve 4j buszmegallok, lakossag kézlekedési lehe-
téségének javitasa.

Kockazatok
¢és csokkentéslik esz-
ko6zei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges eréforrasok

Oner0, palyazati forras

2.

Intézkedés cime:

Jatszotér karbantartasa, bovitése sziikséges

Altaldnos megfo-
galmazas és révid-,
kozép- és
hosszutava idéegy-

Feltart probléma A telepiilésen az EU-s normaknak megfelel6 jatszotér dllapota romlik, jaté-
(kiindul6 értékekkel) | kok tonkremennek.
Célok - Az onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfelel6 palyazati forrasok elnyerését k6-

vetden a telepiilésen €16 felndtt lakossag dnkénteseivel egylittmiikodve a jatszoté-
1i jatékokat feltjitja, a meglévd jatszdteret bovitiCélunk a gyermekek biztonsagos
mozgasterének kialakitasa.

R: palyazati lehetéségek feltarasa. Palyazatiras.

K: palyézat benytjtasahoz sziikséges dokumentécio beszerzése. Palyazatiras.

ségekre bontdsban | 1 : j4tsz6hely karbantartésa, feltjitasa, bévitése

Tevékenységek Palvizatfiovelds. vAlvizatkészité

(a beavatkozas tar- A yazathpyoles, pa yazalkesziies .
Kivitelezé kivalasztasa, munkak megkezdése

talma) pontokba _ s .
Folyamatos ellen6rzés, karbantartés

szedve

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantarto

mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-

felelOs
Partnerek Gyermekek, sziil6k, 6nkormanyzat, nkormanyzat, kivitelezd cég
Hatarid6(k) pontok- R I év
ba szedve K:3év
H:5¢év
Eredményességi

Elhet8bb kérnyezet, biztonsagosabb id6toltés.
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mint fenntarthatdsa-
ga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges eréfor-
rasok

Onerd, palyazati forrés

Intézkedés cime:

Sz616hegy turisztikai vonzerejének novelése, régi pincék felajitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A gyermekek, fiatal felnéttek nem tajékozottak a kozség multjara vonatko-
zéan.

Céelok -

Altalanos megfogal-
mazas ¢és révid-, ko-
z€p- és hosszatavi
idGegységekre bontés-
ban

A telepiilésen a régi életmodot mai napig 6rz0 nadtetds pincék sorakoznak a Sz4-
I6hegyen. Az Snkorményzat célul tlizi ki, hogy megfelel6 palyazati forrasok el-
nyerését kdvetéen vasarol nadtetds pincét, biztositja a hozza tartozo teriileten a
foldmiivelés megismerését. Célunk a gyermekek, fiatalok biztonsagos, hasznos
id@eltoltésének biztositasa.

R: palyazati lehetéségek feltardsa. Palyazatirés.

K: palyédzat benytjtasahoz szitkséges dokumentacid beszerzése. Palyazatiras.

H.: Park kialakitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartal-
ma) pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezd kivalasztasa, munkdk megkezdése.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevik és
felelGs

Onkormanyzat, palyazatkészits, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziil6k, 6nkorméanyzat, kivitelez6 cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 1év Megfelelo palyazat esetén.
K:3¢év
H:5év

Eredményességi muta-
tok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szitavon), valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kornyezet, biztonsagosabb, kellemesebb idétoltés.

Kockézatok
és csOkkentésik esz-
kézei

Pénziligyi forras hidnya, korlatozott lehetéségek.

Szlikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.

4.

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetli gyermekek felsGoktatasban valo tovabbtanuldsdnak
segitése a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkorményzati Oszténdijrend-
szerben

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Hatranyos helyzet( térségben éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem
minden esetben tenné lehetévé tdmogatas nélkiil gyermekeik tovabbtanula-
sat a felsGoktatési rendszerben
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Célok -

Altaldnos megfo-
galmazas és révid-,
kozép- és
hosszatavu idGegy-
ségekre bontasban

Bursa Hungarica FelsGoktatési Onkormanyzati Oszténdijrendszerben rész-
vétel

R: csatlakozas

K: palyazat benydjtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése

H: megvaldsitas

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

- palyazati hatarido figyelése,
- palyazatkészités -

Résztvevok és

Oonkormanyzat, polgdrmester

felelds
Partnerek Felsooktatasban résztvevé hallgatdk
Hatéridé(k) pontok- R: n}mden év novembere ’
K: évente egyszer csatlakozas
ba szedve
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszatavon), vala-
mint fenntarthatdsa-

ga

Lehetdség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassak tanulmanyaik elvégzésé-
ben, képzettségitk megszerzésében a felsGoktatasban résztvevé fiatalokat.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya

Sziikséges ercfor-
résok

Oner0, palyazati tAmogatas

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetli gyermekek koézépfoku oktatdsban vald tovabbtanula-
sanak segitése a Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos Tehetséggondo-
z6 Programja révén

Hatranyos helyzetli térségben €éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem

Fe'l'tart p}'o}) Ie’ma minden esetben tenné .lehet6vé tdmogatas nélkiil gyermekeik tovabbtanu-
(kiindul6 értékekkel) |, . ,

lasat a kozépiskolakban
Célok -

Altalanos megfo-
galmazas €s rovid-,
kozép- és
hosszutavu idGegy-
ségekre bontasban

Hatranyos helyzetli tanulok Arany Janos Tehetséggondozé Programban
valé részvétel

R: csatlakozas

K: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentécio beszerzése

H: megval6sitas

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

- palyazati hataridé figyelése,
- palyazatkészités

Résztvevok és
felel6s

onkormanyzat, polgarmester
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Partnerek

iskola, sziilok

Hatarid6(k) pontok-
ba szedve

szitkség esetén 6szi id6szakban

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), vala-
mint fenntarthatosa-

ga

Lehet8ség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassak tanulmanyaik elvégzésé-
ben, képzettségiik megszerzésében a felsdoktatasban résztvevd fiatalokat.

Kockazatok
¢és csokkentésiik
eszkOzel

Pénziligyi forrds hianya

Sziikséges er6for-
rasok

Oner0, palyézati tdimogatas

l III. A nok esélyegyenlésége

1.

Intézkedés cime:

Ingatlanvasirlas munkahely létesités céljabol ingatlan kialakitisa palyazati
lehetdségek kiaknazasaval.

Feltart probléma " ‘- nog .
(kiindulé értékekkel) A nok elhelyezkedési lehetdségei rosszak.
Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és révid-, ko-
z€p- €s hosszatavi
id6egységekre bontas-
ban

Telepiilésiinkon a sziikséges ij munkahely teremtése, melyhez az dnkorményzat
esetlegesen vasarol ingatlant, felGjitja, s munkahelyteremtés céljabol bérbeadja..
R: Pélyazati lehetéségek feltarasa.

K: Palyazat benytjtasdhoz szitkséges dokumentacié beszerzése. Palyazatiras.

H: Ingatlan vésarlas, felgjitas, bérbeadas.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartal-
ma) pontokba szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezd kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevik és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészito, kivitelezo.

Partnerek

Onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 10 — 1 év honap, a megfelels palyazat kifrasanak fliggvényében.
K:2év
H: 5 év

Eredményességi muta-
tok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kdzép és hosz-
szutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Elhetébb kdrnyezet, jobb munkalehetéségek.

Kockazatok
és csOkkentésiik esz-
kozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.

69



Sziikséges erdforrasok | Onerd, palyazati forras

IV. Az idések esélyegyenlGsége

L.

Intézkedés cime:

Ut- és jardafelajitas, karbantartis

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Jarda és utburkolatok hidnyos, rossz minéségii. A kisgyermekes anyak
nem tudjak a babakocsikat tolni, az idések kozlekedése is nehezitett.

Célok -

Altalanos megfogalmazds
és rovid-, kozép- és
hosszutava idGegységek-
re bontasban

A telepiilésen a kozlekedést nehézzé teszi az uthaldzat, jarda allapota. Egyes
helyeken az tithalézat hidnyos. A telepiilési 6nkorméanyzat célul tiizi ki,
hogy az elkdvetkez8 5 évben a telepiilés uthalozatat felvjitja, indokolt jarda-
és utbovitést végez.

R: palyazati lehetdségek feltarasa

K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése, palyazatiras
H: utak, jardék allapotanak javitdsa, Gt- jardahalozat b6vitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palydzatkészités
Kivitelez kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellenérzés, karbantartés

Résztvevik és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

Partnerek

Onkorményzat, kivitelezé cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K:3év
H:5év

Eredményességi mutatok
és annak dokumentaltsa-
ga, forrasa

(rovid, kézép és hosszu-
tavon), valamint fenntart-
hatéséaga .

ElhetSbb kornyezet, biztonsdgosabb id6toltés.

Kockazatok
és csOkkentésuk eszkozei

Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges er6forrdsok

Oner06, palyazati forras

2.

Intézkedés cime:

Csatornarendszer kiépitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs kiépitett kézmiihdlozat

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és
hosszutava idGegy-
ségekre bontasban

Kornyezetszennyezés csokkentése, infrastruktura teljessé valasa.

R.: pélyazati lehet6ségek feltardsa

K.: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentécié beszerzése, palyazatiras
H.: szennyvizhalozat rendszerének kiépitése, karbantartasa
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Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelezé kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellenérzés, karbantartas

Résztvevik és

Onkorméanyzat, palyazatkészit6, kivitelezd, miiszaki ellendr, karbantartd

felelGs
Partnerek Onkormanyzat, lakosséag, kivitelezd cég
Hatérids(k) pontok- | 1€V
ba szedve Ki3ev
i H: 5 év
Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthat6sa-

£ga

Cso6kken a kérnyezetszennyezés, n6 az infrastrukturalis kiépitettség.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozel

A lakossag, dnkormanyzat részére nagyobb anyagi teher, de élhetébb kérnyezet.

Szilikséges er6for-
rasok

Onerd, palyazati forras

Intézkedés cime:

Az Onkormanyzat altal gépjarmii vasarlasa a falugondnoki szolgaltatas
ellatasnak javitasa érdekében a meghibasodott jelenlegi jarmii potlasara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Falugondnoki szolgéalat ellatasa nehézségbe litkozik a jelenlegi gépjarmi
allapota miatt, az ellatas javitasra szorul

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
ze€p- és hosszutavu
id6egyseégekre bontés-
ban

Telepiiléstink6én az énkormanyzat falugondnoki szolgélatot miikodtet, ennek kere-
tében biztositja az id6sek ellatasat egyes teriileteken, napi szinten a szocidlis ét-
keztetésben. A szolgéalat miikodtetése nehézségekbe litkdzik a jelenlegi gépkocsi
rossz allapota miatt. Az 6nkormanyzat ezért célul tiizi ki, hogy megfeleld palya-
zati forrasok felhasznalasaval az elkdvetkezd 3 évben fokozatosan javitja a falu-
gondnoki szolgaltatas ellatasat Gj gépjarmii beszerzésével.

R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

K: Palyazat benydjtasahoz szitkséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Onkorményzati épiiletek akadalymentesitése, hdszigetelése.

Teveékenységek
(a beavatkozas tartal-
ma) pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevik és
felels

Onkormanyzat

Partnerek

Onkormanyzat, kivitelezo cég

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 1 - 12 hénap, a megfelel6 palyazat kiirasanak fiiggvényében.
K:2¢év
H: 5 év
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Eredményességi muta-
tok és annak doku-
mentaltsdga, forrasa
(rovid, kozép és hosz-
szatdvon), valamint
fenntarthatdsaga

Az onkormanyzat altal beszerzett gépjarmd, mely a falugondnoki szolgaltatast
latja el. A lakossag szolgaltatashoz torténd kedvezébb hozzaférése. A gépjarmil
megvasarlasa révén az id6sek szolgaltatashoz vald hozzajutdsanak feltételei ja-
vulnak.

Kockazatok
és csokkentésiik esz-
kozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras

V. A fogyatékkal €l6k esélyegyenlsége

1.

Intézkedés cime:

oy

Kozépiiletek akadalymentesitése, flitéskorszeriisitése, hoszigetelése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Onkorményzati tulajdoni kézépiiletek korszeriitlenek, elavultak, nem aka-
dilymentesitettek, nem gazdasagos a fiitési rendszeriik.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutava
id6egysegekre bontéas-
ban

.1

Telepiilésiinkon az 6nkorményzat tulajdonéban 1évé kozépliletek korszeriitlenek,
nem akadalymentesitettek, nem gazdasagos fiitésiik, ezért nem szolgaljak sem az
alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes kor kielégitését. Az dnkormany-
zat ezért célul tlizi ki, hogy megfelel6 palyazati forrasok felhasznéalasaval az el-
kovetkez6 5 évben fokozatosan elvégzi a kdzépiiletek feltjitasat, akadalymentesi-
tését, fiitéskorszerlisitését.

R: Pélyazati lehet&ségek feltarasa.

K: Palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Onkorményzati épiiletek akadalymentesitése, hészigetelése.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartal-
ma) pontokba szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezd kivalasztiasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevik és
felelGs

Onkormanyzat, palyazatkészito, kivitelezo.

Partnerek

Onkorményzat, kivitelez8 cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 10 — 12 hoénap, a megfeleld palyazat kifrasanak fliggvényében.
K:2év
H: 5 év

Eredményességi muta-
tok és annak doku-
mentaltsaga, forrdsa
(rovid, kdzép és hosz-
szOtavon), valamint
fenntarthatdsaga

Az 6nkormanyzat épiileteinek feltjitasa, a lakossag koézszolgaltatasokhoz torténd
kedvez6bb hozzaférése. Akadalymentesités révén a fogyatékkal él6k szolgaltata-
sokhoz vald hozzajutdsanak lehetové tétele.

Kockazatok
és csokkentésiik esz-
kézei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.

Szitkséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés
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tikai vonzerejének | fiatalok nem | ingatlan vésérlasa, | gazdasagi program | kivitelez8  kiva- | tervezd, kivitelezd, forras fenntarthatd
névelése, régi | megfeleléen foldmivelés lasztasa, szerze- | miiszaki ellendr
pincék felijitasa tajékozottak a | bemutatasa déskotés, kivitele-
kozség régi ha- z¢és megvalositasa
gyomanyait illet6-
en
4. Hatranyos helyze- | Nehéz anyagi | Minden gyermek- | Koltségvetés Tovabbtanulasi Onkormanyzat 2023.12.31. évente egy alka- | Oner, palyazati | folyamatos
i gyvermekek | koriilmények nek legyen lehet6- tamogatas biztosi- lommal csatlako- | tdmogatas
Bursa Hungarica | kéz6tt €16 csala- | sége a tovabbtanu- tasa z4s, havonta
Osztondij altali | dok gyermekei | lasra anyagi Osztondij fizetése
tamogatasa szamadra is biztosi- | helyzetétdl figget-
tott  legyen a|lenil
tovabbtanulds
6. Hatranyos helyze- | Nehéz anyagi | Minden gyermek- | Koltségvetés Tovébbtanulasi Onkormanyzat 2023.12.31. szitkség  esetén, | Oners, palyazati | folyamatos
ti gyermekek | kériilmények nek legyen lehet6- tamogatas biztosi- évente nyaron tamogatas
Arany Janos | kozbtt €16 csala- | sége a tovabbtanu- tasa
6sztondij altali | dok gyermekei | lasra anyagi
tamogatasa szamara is biztosi- | helyzetété] figget-
tott  legyen  a| lenil
tovéabbtanulas
I11. N6k esélyegyenlésége
1. Ingatlanvésarlds, | A nok elhelyezke- | Uj munkahelyek | kéltségvetés, Pélyazatkészités, | Polgarmester, 2023.12.31. egy alkalommal Oners, palyazati | hosszi tavon
munkahely létesi- | dési  lehetdségei | teremtése gazdasagi program | kivitelez§  kiva- | tervezd, kivitelez6, forras fenntarthatd
tés céljabdl ingat- | rosszak lasztdsa, szerzG- | miiszaki ellen6r
lan kialakitasa déskotés, kivitele-
z€s megvaldsitasa
IV. Id6sek esélyegyenlésége
1. Telepillés tt- és | Jarda- és utburko- | Uthalézat felgjita- | koltségvetés, Palyazatkészités, | Polgarmester, 2022.12.31. egy alkalommal Oneré, palyazati | hosszit tavon
jardahaldzatanak latok  hidnyosak, | sa, jarda-  és | gazdasagi program | kivitelez6  kiva- | tervez§, kivitelezd, forrds fenntarthatd
felgjitasa rossz minGségiiek | GthbSvités lasztasa,  szerz$- | miiszaki ellen6r
déskotés, kivitele-
z¢s megvalositasa
2. Csatornarendszer Nincs kiépitett | Kornyezetszeny- | koltségvetés, Palyazatkészités, | Polgarmester, 2023.12.31. egy alkalommal Oners, palyazati | hosszi tavon
kiépitése kézmihalozat nyezés csokkenté- | gazdasagi program | kivitelez6  kiva- | tervezd, kivitelez6, forras fenntarthatd a
se, infrastruktira lasztasa, szerz6- | miiszaki ellenSr kialakitott halézat
teljessé valasa déskotés, kivitele-
zés megvalGsitasa
3. Falugondnoki a jelenlegi gép- 9. falugondnoki | koltségvetés, Palyéazatfigyelés, | Polgarmester, 2022.12.31. egy alkalommal Oneré, palyazati | hosszit tavon
gépjarmii vasarlasa | jarmd allapota | gépjarmil beszer- | gazdasagi program | palyazatkészités. | kivitelezd cég forrés fenntarthaté
nagyon rossz zése Kivitelezés.
Folyamatos  elle-

ndrzés, karbantar-
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tas.

V. Fogyatékkal €l6k esélyegyenlisége

1. Kozépiiletek Az onkorményzati | Kézépiiletek koltségvetés, Palyazatkészités, | Polgarmester, 2023.12.31. egy alkalommal Oner8, palyazati | hosszii tavon
akadalymentesité- | kozépiiletek feltjitasa, aka- | gazdasagi program | kivitelez6  kiva- | tervezd, kivitelezd, forrés fenntarthato
se, flitéskorszerd- | korszerfitlenek, dalymentesitése, lasztasa, szerzé- | miszaki ellendr
sitése, hdszigetelé- | elavultak, nem | fiitéskorszerisitése déskotés, kivitele-
se akadalymentesitet- zés megvaldsitasa
tek
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| 3. Megvalositas

| A megvalositas elSkészitése

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Forumot hoz étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkén maradékta-
lanul megvaldsuljanak.

| A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasénak ellen6rzése érdekében HEP Fo-
rumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megval6suldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon ko-
vetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozéasok évenkénti feliilvizsga-
lata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenld-
ségi Forum szamara.

A HEP Foérum miikoédése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum mikodését megfelelden dokumentalja, tiléseir6l jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadésara, vagy atdol-
goztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring €s visszacsatol4s




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulésat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javas-
latot készit a HEP szitkség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi terliletek felelGseinek,

illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

rNyilvéllosség

.

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdekében

nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra ho-

zatala is.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban

elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit.

A HEP Foérum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a sze-
mélyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az 6nkormanyzat hon-
lapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd

szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester
felel.:

- Az § feladata és felel0ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldaltl tAmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztosita-
sa.

- Folyamatosan egyiittm{ikddik a HEP Férum vezet&jével.

- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonésaval és timogataséval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a teleptilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlOségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i min-
den ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehaj-
tasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sérté esetekben meg tennie a sziiksé-
ges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységé-
nek dsszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
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- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéaldsa az dnkor-
manyzat feleldsével kozdsen
- a HEP Férum 06sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i
- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaodra és esélyegyenléségre vonatko-
26 jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esély-
egyenl8séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt ve-
gyenek.
- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjek a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.
- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyi-
toinak.
Minden, az 6nkorméanyzattal szerz6déses viszonyban 4116, szdmukra szolgaltatast nyudjto fél
felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelezdként kdvesse azt, és megfe-
leljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovében bele kell foglalni a szerzédés-
be. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztés, egylittmiikodési ko-
telezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-
ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat so-
ran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elma-
radasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézke-
deési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek. A HEP Forum a beszamo-
16t a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az Gnkormanyzat képvi-
seltestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitizott
célok megvalositisahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

L. A Gecse kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitadja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

HI. Ezt kdévetSen Gecse kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
resze az Intézkedési Terv) megyvitatta és 57/2018.16(X11.13.) hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

1. melléklet: Nemleges és nincs adat tablak
2. melléklet: HEP elkészitési jegyzék
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Datum : Gecse, 2018. december 13. o G0 By /! ({](ﬁu&;} q\ LJLM
S  Istenes Gyu zj
Alairas

Gecse Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

%C\»Lwr#e,&@ S &LLQ;*,&W\/

Datum: Gecse, 2018. december 13. Domonkos Szabina

Do e N
L!JU')LQ )@A"x Q@j 6&3&%\’}})\
Datum: Gecse, 2018. december 13. ™ - aldirgs
—_ .\
O //@L CoN o
Datum: Gecse, 2018. december 13. Takacs Diana

Médositast jovahagyd hatarozat szama: 57/2018.(X11.13.)

80



1. melléklet

3.2.7.
3.2.8.
3.2.13.

Nemleges és nincs adat tablak

Feln6ttoktatasban résztvevok

Felnéttoktatasban résztvevok szama kozépfok iskolakban

A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - programokon résztvevo
fiatalok szdma

A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja - programokon résztveve
felnéttek szama

Lakésallomany

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok helyzete — lakéasallomany

A telepeken, szegregatumokban él6k

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama

A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek szama

Szegregalt, telepszer( lakdkornyezetben €16 gyermekek helyzete

Szegregilt, telepszer(i lakdkornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
Szegregalt, telepszer(i lakdkOrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Védonoi éallashelyek szama

Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Boles6dék és bolesddébe beiratott gyermekek szama

Csaladi kornyezetben engedélyezett fér6helyek szama

Ovodai nevelés adatai

Ovodai nevelés adatai 2.

Ovodai nevelés adatai 3.

Az dvodai ellatas igénybevétele

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek ellatasa

Ovodai korzethatér

Altalanos iskolaban tanul6 szama

Altalénos iskolak adatai

Altalanos iskolak adatai — el — és bejarés

Iskolai korzethatar

Iskola személyi feltételek

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Iskolai ellatas igénybevétele — telephelyi bontasban

Kompetenciamérési adatok

Tovabbtanulasi mutatok kézépfokra nappali tagozaton

Lemorzsolddasi mutatok az altalanos iskoldban

Hatranykompenzald programok

N6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Hatranyos megkiilonboztetés

Alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok
Csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas teriilete

A ndket ér er6szak, csaladon beliili er6szak

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok

A n6k szerepe a helyi kozéletben

A n6ket helyi szinten fokozottan érinté problémak és felszamolasukra iranyul6 kezde-
ményezések
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6.2.2.
6.3.3.
6.3.4.

6.4.

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.1.4.

7.2.1.
7.3.1.
7.3.2.
7.3.3.
7.3.4.

Tevékeny idoskor (lehetdségek a telepiilésen)

Kulturalis, kdzmuvelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Id6ések informatikai jartassaga

Az iddseket célzd programok a telepiilésen

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék
Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek 6nallo életvitelét tdmogatd helyi intézmények,

szocialis szolgaltatasok

Fogyatékkal ¢16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények
Akadalymentesités 1.

Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kozlekedésben
Fogyatékos személyek rendelkezésére allé helyi szolgéltatasok
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