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Kérelem szocidlis étkezés igénybe vételére

Alulirott ... kérem, hogy részemre a szocidlis étkezést
...................................................... 1d6ponttol az alabbi mdédon sziveskedjen
biztositani:

elvitellel **

kiszallitassal

1. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez

1. EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS
(a haziorvos, kezeléorvos tolti ki)

A haziorvosi igazolas szocialis étkezés esetén a fogyatékos vagy allando és tartods
gondozasra szorul6 65 év alatti igényldnel kell kitolteni.

NEV (SZUIELEST NEV): ..eieiiiiiiiie ettt ettt e et e et e e et e e s be e e abeeeasaeesseesssseeensaeesnsaeessseeensseeennes
SZUIEtEST NELy, 1A0: ..eeiiieiie it ettt e et e e et e e e be e e s abeeesnst e e e ne e e e neeeanes
| 21 10 1 1<) RSO PP PP PR PP
Tarsadalombiztositdsi AZONOSIEO JEL: ...cc..viiiiiiiiie e e

1. Szocialis étkezés 65 év alatti igénybevétele esetén

1.1. dnellatasra vonatkozo megallapitasok:

onellatasra képes O részben képes O segitséggel képes O

1.2. szenved-e kronikus betegségben:

1.3. fogyatékossag tipusa (hallassériilt, latassériilt, mozgassériilt, értelmi sériilt) és mértéke:

1.4. rendszeres orvosi ellendrzés sziikséges-e:

1.5. gyogyszerek adagolasanak ellendrzése sziikséges-e: O

1.6. szenvedett-e fert6z6 betegségben 6 honapon beliil: O

1.7. egy€b megjegyzések:

2. Szocialis étkezés igénybevételére vonatkozéan igazolom, hogy egészségi allapota alapjan a
szocialis étkezés biztositasa

indokolt o nem indokolt o

5. A haziorvos (kezel6orvos) egyéb megjegyzései:

Datum: Orvos alairasa: [P. H.

(sziikség esetén kiilon melléklet csatolhato az igazolashoz)

* Kérjuk a megfeleld aldhizassal jeldlni.



II. JOVEDELEMNYILATKOZAT
Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozé személyes adatok:

D[S 2T PRR TR
SZULELEST TV .ttt ettt ettt s et b et s bt e s bt et e eseeshe e bt e e aneenne e
N 01 = LGP SS
SZUIELEST NELY, 1AO: ...eeeeeieiiieiieie ettt b ettt sb e be e be e e b e e nnee e
| BF:1 00 ) 1 <] RSP SPPRT PP
TartOZKOAAST NELY: .....eieeiiieiieee ettt bttt sre e b e nnee s
(itt azt a lakcimet kell megjeldlni, ahol a kérelmezd életvitelszerlien tartozkodik)
Allampolgarsag:

Az 1993. évi I1I. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az ellatast igénylo vagy a téritési dijat megfizetd mas
személy vallalja-e (a rovat kitoltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

0 igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,,I11. Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kitolteni,

o nem

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto Osszege
Munkaviszonybol €s mas foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazo

Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, szellemi és
mas 6nallo tevékenységbdl szarmazd

Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis

ellatasok

Onkorményzat és munkaiigyi szervek dltal folyésitott
ellatadsok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem
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Kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban élokre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

A csalad létszama:

Munka-
viszonybol
¢s mas
foglalkoztat
asi
jogviszonyb
ol
szarmazd

Tarsas ¢és
egyéni
vallalkozasb
ol,
Ostermeloi,
szellemi és
mas 6nalld
tevékeny-
ségbol
Szarmazo

Téappénz,
gyermek-
gondozasi
tamogataso

k

Onkormény
zat

€s
munkatigyi
szervek altal
folyositott
ellatasok

Nyugellatas
¢s egyeb
nyugdijszer
4

rendszeres
szocialis
ellatasok

Egyé
b
jove-
dele
m

Az ellatast igénybe vevo
kiskoru

Rokoni
kapcsolat

A Kozeli
hozzatartozok
neve,
sziiletési ideje

1)

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai bovithetok)
Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.
A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejlileg
csatoltam. Hozzdjarulok a kérelemben szerepl6é adatoknak az eljaras soran torténd

felhasznalasahoz.

DAtum: ..ueeeeeeeeereeeeenneneeesenneees
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(torvényes képviseld) alairasa




Tdjékoztato a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok

Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyu;jtd bentlakasos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkez0 kozeli hozzatartozok kozosségét kell érteni.

Kozeli hozzatartozo a jovedelemvizsgélat vonatkozasaban a hazastars, az élettars, a huszévesnél
fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkez06; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel
nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszonot évesnél
fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkez6, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytato vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, korhatarra valo
tekintet nélkiil a tartosan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot
a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt (fogyatékos gyermek), tovabba a 18.
¢életévét be nem t6lttt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti €s az 6rokbe fogado sziild, illetve a
sziilé hazastarsa vagy élettarsa.

II. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy
kiilfo1drdl szarmaz6 - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az
egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz616
torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell
feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl sz616 torvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi
jovedelemado, az egyszertisitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségligyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és
munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszer(sitett vallalkozoi ado vagy egyszertsitett kozteherviselési
hozzajarulés alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi
jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiilo igazolt kiadasokkal, ennek
hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi dstermeld adoévi Ostermelésbol szarmazo
bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak
a folyositott timogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az
alkalmanként adott d&tmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagcsokkentési
tdmogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott pénzbeli timogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi tdAmogatas melletti potl€kot,
a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a
szépkoruak jubileumi juttatasat, a fogado szervezet altal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan
biztositott juttatast, a hazi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat,
az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi
munkavallaloi kdnyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszertsitett foglalkoztatasrol sz616 torvény
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alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az
adorendszeren kiviili keresettel jar6 foglalkoztatdsra vonatkozoé rendelkezések alapjan haztartasi
munkara Iétesitett munkavégzésre iranyulo jogviszony keretében torténd munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskora igénybe vevo esetén kell feltiintetni, kiilon-kiilon. A
csaladi potlékot, az arvaellatast s a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a személynek a
jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbol szarmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6zo tizenkét honap

alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

II1. J6vedelem tipusai

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazé jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kdztisztviseldi jogviszonyban, kormanytisztviseldi
jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgélati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzodéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott - személyes kdzremiikodést igénylo - tevékenységbdl szarmazé jovedelem.
2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi €s mas 6nalld tevékenységbdl
szarmaz6 jovedelem: itt kell feltlintetni tovabba a jogdijat, a bérbeado, a valasztott konyvvizsgald
tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasdg maganszemély tagja altal
kiilon szerz0dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi timogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatas, csaladi potlek,
gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: dregségi, rokkantsagi,
baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziiléi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi
nyugellatasok; rendszeres szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacios
ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék.

5. Onkorményzat és munkaiigyi szervek 4ltal folyositott ellatasok: kiilondsen az idéskortak
jéradéka, a rendszeres szocidlis segély, az apolasi dij, az adossdgesokkentési tdmogatas;
munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként
folyositott keresetpotlo juttatés.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzessel dsszefliggd pénzbeli juttatasok,
nevel6sziil6i dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazoé jovedelem,
ingatlan és ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhdzasabol szarmazo jovedelem,
életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bévithetdk, valamint kitoltésiik mellékletben folytathato.
A jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelmekrdl a jovedelem tipusdnak megteleld iratot vagy
annak masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltlintetett pénzvagyonrol a kérelemhez mellékelni kell a
bankszdmlakivonat, a betétkdnyv, illetve a takarékbetét-szerz6dés masolatat.
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Nyilatkozat

Alulirott

GBS, ittt szam alatti lakos, mint a
szocialis étkezést igénybevevd nyilatkozom, hogy mas szolgaltatonal, intézménynél

(O nem veszek igénybe

(O igénybe veszek, az alabbiakat:

.............................................................................................

... (szolgaltatdo megnevezése)

GECSE, 200 . ...

.....................................

szolgaltatast igénybe vevl alairdsa

Z:\Judit\szocialis\kerelemszocetkhez2011G.docx



