Gecse Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../2023.(11...) 6nkormanyzati rendelete
a koztisztviseloket megilleté juttatasokrél és tamogatasokrol szo6l6 2/2013.(11.19.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Gecse K6zség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a kozszolgalati tisztviselok jogéllasardl szold
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdés b) pontjaban, a 234. § (4) bekezdésében, és a 237. §-
aban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A koztisztviseloket megilletd juttatasokrol €s tamogatasokrol sz6l6 2/2013.(11.19.) dnkorményzati
rendelet 1/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés Iép:

»(1) A Hivatalnal foglalkoztatott kéztisztviselok vonatkozaséban az illetményalap Magyarorszag
2023. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2022. évi XXV. térvény 65. § (6) bekezdésében
meghatdrozottnal magasabb Gsszegben keriil megallapitasra.”

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.

Istenes Gyula Pfilfné Bagics Judit
polgarmester jegyzo



Altalanos indokolas

ELOZETES HATASVIZSGALAT

A 2011. januar 1-jét6] hatalyos, a jogalkotéasrol szolo 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.)
17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly el6készitéje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodo részletességl —
elozetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozas viarhaté kovetkezményeit. Az el6zetes
hatasvizsgalat eredményérol Onkormanyzati rendelet esetén a helyi Onkormanyzat képviselo-
testiiletét tajekoztatni kell.

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell:

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilsndsen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolé hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotdsdnak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak varhatd
kovetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, trgyi és pénziigyi feltételeket”™.

A koztisztviseloket megilleto juttatasokrol és tamogatasokrol szolé 1/2013.(11.18.) dnkormanyzati
rendelet médositasardl szolé rendelet tervezetében (a tovabbiakban: Tervezet) foglaltak varhatd
hatasai —a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok tiikrében — az alabbiak szerint 6sszegezhetok:

Tarsadalmi hatas:
Ahhoz, hogy a képzett, jol teljesitd koztisztviseloket meg tudjuk tartani célszerii
lenne az illetményalapot idén is megemelni. A magasabb illetményalap megallapitasaval

kicsit kedvezdbb bérek alakithatok ki.

Gazdasagi hatas:

A koltségvetes tervezésénél — dsszhangban a torveényi szintl szabalyozas adta lehetdségekkel €s az
Onkormanyzat anyagi lehetoségeivel.

Koltségvetési hatas:

A magasabb Osszegu illetményalappal 6sszefliggd kiadasokat a Képviselo-testiilet koltségvetési
rendeletében a milkodési kiaddsok kozott a személyi juttatdsok €s munkaadokat terheld jarulék
jogcimen eredeti eldirdnyzatként biztositja.

Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények:
Nincs.
Adminisztrativ terheket befolyasolo hatas:

Nem jelentos.



A jogszabaly megalkotasinak sziikségessége:

A Magyarorszag 2023. évi kézponti kiltségvetésérol szold 2022. évi XX V. térvény (a
tovabbiakban: Kvtv.) 65. § (6) bekezdése — a tavalyi szabalyozashoz hasonléan idén is
lehetdvé teszi -, hogy a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete a 2023. évre vonatkozodan a
kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 132. §-a
altal meghatarozottnal magasabb Osszegben hatarozza meg a hivatalanal foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozasaban az illetményalapot.

A Kvtv. 65. § (6) bekezdése szerint: ,,(6) A helyi onkormanyzat képviselo-testiilete rendeletben a
2023. évben - az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére - a képviseld-testiilet hivatalanal foglalkoztatott
koztisztviselok vonatkozasaban - a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvényben
foglaltaktol eltéréen - az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb 6sszegben allapithatja meg az
illetményalapot. (...)”

A jogszabély megalkotasat az els6 pontban meghatarozott cél indokolja.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A személyi, szervezeti targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

2023. évre is a kozpontitdl eltérd illetményalapot allapit meg a rendelet.

A 2. §-hoz
Hatalyba léptet6 rendelkezést tartalmaz.
Vaszar, 2023. februar 4.
Istenes Gyula
polgarmester






