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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutat6 a helyi esélyegyenlOségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva Gecse Kdzség Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumaitl, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

| Foldrajzi fekvése

A Bakony nytlvanyai és a Kisalfold sikvidékének talalkozasanal fekszik Gecse, GyOr és Papa
kozott a 83-as utrol Gyarmaton figyelhetiink fel a kozséget jelzé tablara. Négy kilométerre a
féutvonaltol, 15 km-re pedig a patinds didkvarostol, Papatdl. Kevéssé ismert hely, szerényen
meghuzodik Szerecseny, Vaszar és Gyarmat kozott. Gecse kozség a Sokorodalja délnyugati részén
elhelyezkedd, novény és szOlétermesztésre alkalmas teriilettel rendelkezé telepiilés. Lakosainak
szdma jelenleg 440 {6, kozigazgatasi teriilete 933 ha, 4853 m2, ebbdl 871 ha 3532 m2 a kiiltertilet,
62 ha 1311 m2 a belteriilet. Torténelmi multjardl romai és arpadkori régészeti leletek tanuskodnak.
Neve személynévre vezethetd vissza (Gueche). A XIII-XVI. Szazadban vilagi illetve egyhazi
/1ovoldel karthausi baratok, veszprémi piispdk, szombathelyi Papneveld Intézet/ birtokosok
kezében volt. Lakosainak szdma gyériilt a torok hodoltsag idején, de nem néptelenedett el.
Evangélikus temploma és iskoldja 1787-ben ¢épiilt. Temetdjében talalhatd az 1848-as
szabadsagharcos, Eberhart Kéroly honvédérnagy marvany siremléke.

A kozlekedés Papara és Gyorbe elfogadhatonak mondhat6. A munkaba jaras bizonyos esetekben
viszonylag kénnyti, azonban sajnos nem mindig megfeleld. El6fordul, hogy a joval messzebb 1€vo
GyOr iranyaba kedvezdbb a buszkdzlekedés, mint Papara. Hétvégén vasarnap autdbusszal nem
lehet Papara eljutni. A kozlekedésben a vastat némileg még biztosabb. A Papa-Gy6r vonalon ezen
a téren is nehézséget jelent, hogy a gyorsvonatok csak Vaszaron allnak meg, Gecsén csupan a
személyvonatok. Némely vallalatok Gy6rben sajat autdbuszjaratot inditanak a munkaba jarashoz.
A telepiilésen sajnos nagyon kevés vallalkozas van. A legnagyobb a Bovintej Kft, ahol helyi

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepciod



munkaer6t is foglalkoztatnak, azonban sajnos csekély szamban. Papan sajnos tobb cég is bezart
mar, alig van olyan vallalat, amely foglalkozési lehetdséget biztosit. Ezek mindegyikénél van
vaszari dolgozo6 is. Sajnos a helyben régebben miikddé nagyobb cég immar nem tevékenykedik.
Munkalehetdséget kindl GySrben az Audi, Téten a SOKORO Kft.

A telepiilésen sajnos nincs oktatdsi, egészségiigyi intézmény. Ez utobbi esetében csupan a
haziorvosi ellatasrol és a védondi ellatasrol beszélhetiink. A haziorvos a szerecsenyi korzettel
egylitt latja el a kozséget, heti két alkalommal rendel a telepiilésen. A védénd harom kozséget lat
el (Vaszar, Gecse, Takacsi), folyamatosan biztositott a védonéi ellatashoz a hozzaférés. A
lakossag egyéb egészségiigyi ellatashoz torténd hozzaférését a falugondnoki szolgalat segiti elo. E
szolgélat jelenleg heti egy napon (szerdan) segit az egyes egészségiigyi ellatas igénybe vételében.
Ovodai szolgaltatast a gecsei gyermekek Gyarmaton és Vaszaron vehetnek igénybe, ugyanugy,
mint az altaldnos iskola igénybe vételét. Vaszarra az 6vodasokat és az iskoldsokat iskolabusz
széllitja. Természetesen emellett vannak olyanok, bar kis szdmban, akik Papan, vagy GyoOrben
oldjak meg a gyermekek altalanos iskolai oktatasat a sziilok munkahelye miatt. K&zépiskoldba
értelemszertien mar e két telepiilésen jarnak a gyermekek leginkabb. A vizellatast a Papai Vizm
Zrt biztositja a telepiilésen, cSatorna sajnos még nincs. Gazhaldzat kiépitése nem tortént a
telepiilésen, hagyomanyos fiitéssel oldjak meg a lakok a fiitést. TV, telefon, internet ellatas kiilon
kiépitett nincs, azonban a lakosok tobb szolgéltatd kinalatabol is valaszthatnak. Az uthalozat
valtozo. 2011-ben tortént egy komplett helyi utfeljitas a Kossuth utca dnkormanyzati szakaszan,
ezt kovetden az dnkormanyzat sajat lehetdségei szerint igyekszik a fenntartasaba tartozo helyi utak
felyjitasat elvégezni. Az utak allapota valtozo, az onkormanyzat igyekszik gondoskodni a katyazas
megoldasarl. Lakashelyzet vonatkozasdban elmondhatd, hogy a helyi igényeket kielégiti. Uj
éplilet épitése sajnos nem tortént az elmult években

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 402 bazis év
2017 407 101,24%
2018 422 103,69%
2019 409 96,92%
2020 396 96,82%
2021 391 98,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kozség lakonépességének alakulasat vizsgalva elmondhatd, hogy az orszagos tendencia a
kozségre is jellemz0, a lakossag folyamatosan csdokken. 2000-ben még 500 feletti 1élekszamu volt
a telepiilés. 2016-r61 2021 évre sajnos tovabb csokkent a lakossagszam (a 2016. évihez
viszonyitva 97 %-ra).

Az allando6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett dllandd népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
allando népesség korébe, fiiggetleniil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk), vagy hogy az Gsszeiras eszmei idépontjaban jelen voltak-e.
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

2% m '0-14 évesek

/ m 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek
60%

A diagram mutatja, hogy a férfi lakossag legnagyobb része a 18-59 éves korosztalybol ker(l ki (60 %). a 15-
17 évesek szama a legkevesebb.

Az allandd népesség nemek szerinti Osszetételét vizsgdlva lathatd, hogy a 18-59 évesek kozotti
korosztdlyban 10 %-kal magasabb a férfiak ardnya, a 65. év felettieknél pedig 6 %-kal a n6ké. A 60-64 éves
korcsoportban szintén a nék aranya magasabb. A 0-14 éves korosztdlyban az arany azonos.

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

0% m 65 év felettiek'

Hasonlo a tendencia a ndi lakossag Osszetételét vizsgalva is.
Az életkor szerinti bontasban vald allandd népesség szamossaga szintén segit az esélyegyenldség
kiilonb6z6 célcsoportjanak beazonositasaban.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandg | 014 éves kord L
. ,, allandé lakosok Oregedési
Ev CLESRIS LR, szama (&) index
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2016 98 56 175,00%
2017 99 58 170,69%
2018 97 61 159,02%
2019 86 56 153,57%
2020 81 58 139,66%
2021 81 56 144,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az dregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk

Szazzal.

Esetiinkben az index 100 % felett van, vagyis a 65 év felettiek tobben vannak, a telepiilés
eloregedd. Sot, tovabb vizsgalva az is lathato, hogy az mértéke alig csokkent 140 % ala. Ez sajnos
kedvezotlen tendencia. A 2001-t6l torténd adatok vizsgalatanal a legrosszabb arany 2012. évben
volt, mely 183,7 % volt. A 2016-2021-es években kicsit javult az index. Bar az 6regedési folyamat

még mindig tart.
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4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok

kilonbségének 1000 allando lakosra

vetitett szama (f6)
(TS 031)




2016 35,09
2017 17,31
2018 28,95
2019 -40,91
2020 -32,30
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi elvandorlas egyenlegét nézve elmondhatd, hogy a 2019-2020-as években magas mérvii
volt az elvandorlas (41,32 {6). Ennek egyik oka, hogy a fiatalok hazastarsa mas telepiilésre valo, s
elkoltoznek. Bizonyos mértékben belejatszik a munkahelykeresés is. Vannak, akik a varosba
koltoznek 0j munkahelyet taldlva. Ez el6z6 6t éves iddszakot figyelembe véve is hasonld
megallapitas volt tehetd.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -20,05
2017 -9,89
2018 -4,83
2019 -12,03




2020 -7,45

2021 -15,25

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodast szemlélve is sajnos a halalozasok szama magasabb, mint a sziiletéseké.

Ezek a szamok is a telepiilés eloregedését mutatjak. Mivel sem a sziiletések szama, sem a
bevandorlasok szama nem magasabb, igy a telepiilés 1¢lekszama egyértelmiien csokken.

Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenldségi programunk elkészitése sordn toreksziink arra, hogy telepiilésiinkdn az
esélyegyenlOség ¢és az egyenld banasmod feltételeit folyamatosan biztositsuk, fenntartsuk.
Mindezt tessziik Magyarorszag Alaptorvényének II. és XV. cikkében foglaltakkal azonosulva
azon meggy6z6désbol, ,,hogy az emberi méltosag sérthetetlen. Az esélyegyenldség biztositasat
eddig is kiemelt feladatunknak tartottunk. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltosaghoz, a magzat életét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.” valamint ,,Magyarorszag
az alapvetdé jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem,
fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

Nagyon fontos szempont volt szdmunkra Helyi Esélyegyenldségi Programunk elkészitésekor a
hatranyos helyzetli csoportok: mélyszegénységben ¢lok, romak, gyerekek, ndk, iddsek és
fogyatékkal €16k képzettségi és foglalkoztatottsagi szintjének novelése, annak érdekében, hogy a
telepiilésiinkon €16k minél nagyobb eséllyel legyenek jelen a szabad munkaeré-piacon.
Toreksziink mindenképpen eldmozditani a kdzszolgaltatasokhoz, egészségligyi és szocialis
szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés megteremtését. Ezek egy részét telepiilésiinkon
probaljuk megoldani, ami nem Kivitelezhetd, azt pedig a legkdzelebbi kistérségi kdzpontban.
Sajnos telepiilésiink kicsi volta miatt a jellemzdbb, hogy a kistérségi kozpontban kell a megoldast
biztositani.



Kiildetésiinknek tartjuk tovabba a kornyezeti normdknak megfeleld mindségii lakokornyezet
kialakitasat a telepiilésiinkon €16 hatranyos helyzeti csoportok szamara is, bar ez jelentds
erofeszitést igényel.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Gecse telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat é€s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalodsitasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége
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A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzulticidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢s forditott iranyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szo0l6 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gecse Kozség Onkorméanyzatanak koltségvetési koncepcidja olyan prioritasokat hataroz meg,
amelyekhez a telepiilési esélyegyenléségi terv igazodni tud. A stratégiat befolyasolja az
onkormanyzat rendelkezésére allo kdzponti tamogatas €s sajat bevétel. Ezek meghatarozottsaga
miatt fontos a célkitlizések alapos atgondolasa.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Gecse a Péapai Tobbcélu Kistérségi Tarsulds tagja. Az esélyegyenlOségi terv elkészitése és
megvalositasa segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidja f6 célkitlizéseinek megvalositasat,
amely els6sorban a szocialis és gyermekvédelmi teriiletek célkitlizéseinek megvalositasahoz jarul
hozza.

. Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.

. Szocialis gondoskodas — a raszorul6 rétegek szdmara.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznalhaté adatokat a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalat,
védond, orvosok, konyvtar és miivelddési haz, a k6zds onkormdnyzati hivatal nyilvantartasai,
polgarmester biztositottak. Térségi szinten kaptunk informaciét a munkaiigyi kozpont
adatbazisabdl is.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
es¢lyek szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozé tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombodl valod
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggod
koriilményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirl valo
tomeges kizarddas salyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millican mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint
az etnikai és szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi Kirekesztettségbdl fakado
Osszes probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a
ciganysag ¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kzos metszete, am
a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember
cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢élete a mélyszegénységtol fiiggetleniil is
sokkal inkabb terhelt az ket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapo-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozdsdban a kovetkezOkben tekintsiik 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.
= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban:
Szt.)) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott €s a személyes
gondoskodast nyujté szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatds finanszirozdsanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyjto szervezet €s a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végzd személy adatainak miikddési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.
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= a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az éallam altal nyujtandé csaladtdmogatési ellatdsok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatisok megallapitasaval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

= a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt.) A torvény célja a munka ¢és a foglalkozas szabad
megvalasztasahoz vald jog gyakorlasdnak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldéasa, valamint az allaskeresok tamogatasanak biztositasa

= a nemzetiségek jogairol szolé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultirajanak megbrzésének, anyanyelviik apolasanak ¢és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a  magyarorszagi  nemzetiségek  ligye irant  kinyilvanitott
feleldsségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok
figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyairdl, az iskolai
végzettségekrol nincs megfelelé adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa
orszagtol fliggéen mas és mas. Europaban szegénynek szamitanak forintositva a 46.000 forintnal
kevesebbdl é10k.

Gyakran hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz
lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszagon 90.450 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezdket nevezhetjiik szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki.
Ennyi embert a szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij
28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél huzzdk meg.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac!o.fl’zeto.k koziil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 47,32 37,63
2017 47,80 33,67
2018 46,63 29,38
2019 48,51 26,15
2020 49,37 27,92
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
C) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatast nyfjt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § -
23.§

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé banasmod kdvetelményének sérelmét jelenti
kiilonosen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben koézvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehetd minden Iényeges és jogszeri
feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzdés a munkavéllalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal
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Osszefliggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja

valamely hatranyosabb helyzetii csoporttal kapcsolatban elényben részesitési

Mmeghatarozasa, pozitiv diszkriminécid alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

allandd népességben a 15-64 évesek korében

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 0,76 2,42 1,59%
2017 0,79 0,00 0,40%
2018 2,33 2,33 2,33%
2019 0,77 6,15 3,46%
2020 2,99 8,73 5,86%
2021 1,52 9,24 5,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

szabalyok

A nyilvantartott allaskeres6k kozott a 2019-es évtél kezdédben a n6k szama sokkal magasabb, mint a
férfiaké. A telepililésen l1évé munkalehet8ség nagyon alcsaony.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
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Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék szama
osszesen
_ Fo 4 1 6 9 15 13
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(] ) (] ), (o] ’ () ’ (o ’ (Y ’ o
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
] FG 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 100,00% 16,67% 0,00% 13,33% 7,69%
] F 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,33% 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 7,69%
; F6 0,00 0,00 2,00 1,00 3,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 0,00% 33,33% 11,11% 20,00% 7,69%
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,38%
, F6 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 25,00% 0,00% 16,67% 22,22% 6,67% 0,00%
, F6 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 50,00% 0,00% 0,00% 11,11% 0,00% 7,69%
; F6 0,00 0,00 2,00 3,00 4,00 2,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 33,33% 33,33% 26,67% 15,38%
61 éves, vagy afeletti F6 0,00 0,00 0,00 2,00 3,00 5,00
(TS 046) % 0,00% 0,00% 0,00% 22,22% 20,00% 38,46%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Fontos annak megvizsgalasa, hogy egyes korosztalyok milyen aranyt képviselnek az 0Osszes
munkanélkiilin beliil. Szerencsére maga a munkanélkiiliség alacsony. Az allaskeresék szdma
viszonylag alacsony, de elmondhatd, hogy a 2019-es évben mar magasabb volt, mig 2020-ban 15
6 volt, 2021-ben 13. A 2019-es évtdl kezdodéen elmondhato, hogy a 46 év felettiek talalhatok
legmagasabb ardnyban a munkanélkiiliek kozott.
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Allaskeresdk szama (f6)

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
1 .
8(.) n?pnal .hoss’zabb N6k aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt o .
3 munkanélkiiliek nyilvantartott
EV 3174 P .
ardnya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0,00 0,00
2019 44,44 100,00
2020 53,33 87,50
2021 53,85 100,00

A nyilvantartott allaskeresok kozott a 180 napon til nyilvantartottak szama az allaskeresok tobb
mint felét meghaladja. Ezen beliil a 2019-es ¢s a 2021-es évben mindegyik nyilvantartott n6 volt.
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
P I iskolai végzettsé int
munkanélkiiliek/nyilvantartott Iskolal vegzetiseg szerin
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség MBS B.EE magasabb iskolai
(TS 036) SIS CER, végzettség
F6 F6 % Fé6 % Fé6 %
2016 4 0 0,00% 1 25,00% 3 75,00%
2017 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2018 6 0 0,00% 4 66,67% 2 33,33%
2019 9 0 0,00% 4 44,44% 5 55,56%
2020 15 0 0,00% 7 46,67% 8 53,33%
2021 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek k6zo6tt ma mar nem talalhato 8 altalanos iskolai végzettségiinél
alacsonyabb képesitésti. A 2019. évtél kezdodden pedig a 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettségliek vannak tobbségben.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglall’(oztatas-polltlk.:au Koézfoglalkoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 11 12
2017 10 10
2018 5 6
2019 11 5
2020 6 5
2021 9 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017

2018 2019 2020 2021

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatdsi programok;

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a teleptilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik; Na.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott . S vin’t aftOtt .
11z etz palyakezdé allaskeresSk
allaskeres6k szama sz4ma
3 T 2
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 4 0
2017 1 1
2018 0
2019 0
2020 15 0
2021 13 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresok kozott szinte nincs is palyakezdd. Ez pozitiv.
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Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

g) mélyszegénységben ¢l6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A telepiilési onkormanyzat szocialis rdszorultsag esetén - a szocidlis alapellatas keretében - a
jogosult szamara telepiilési tdmogatast allapit meg e torvényben, valamint az Onkorményzat
rendeletében meghatéarozott feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol
fiiggd pénzbeli ellatasok).

A telepiilési 6nkorményzat a rendeletében meghatarozott mdédon és feltételek szerint a szocialisan
raszorultak részére a torvényben meghatarozott pénzbeli ellatdsokat kiegészitheti, valamint mas
pénzbeli tamogatasokat is megallapithat.

Minden telepiilési 6nkormanyzatnak kotelezd szolgéltatasa az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas.
Onkormanyzatunk Vaszar Kozség Onkorményzata fenntartdsaban 1évé konyhan torténd étel
vasarlasaval biztositja a gyermekek intézményi étkeztetését, a szocidlis étkezést. A hazi
segitségnytjtast a FIX-PONT Onkormanyzati Feladatellatd Tarsuldsan keresztiil biztositja az
onkormanyzat. Ez nemcsak a raszorulok ellatasat segiti, hanem jelenleg 3 f6 helyi lakosnak is
munkalehetdséget biztosit.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujtd ellatast (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az 4allam, valamint az Onkorményzatok biztositjadk. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgéltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nalld életviteliik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazo problémaik
megoldasaban. A szocidlis alapszolgaltatasok kozé falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
¢tkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi
ellatasok, timogato szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatés tartozik.
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A telepiilési dnkormanyzat az alapellatds keretében szocidlis étkeztetés, hazi segitségnytjtas,
jelzorendszeres hazi segitségnyjtas, csaladsegités keretén beliil gondoskodik a raszoruld csalddok
¢s betegek, az idOskoruak, a fogyatékos személyek, a pszichiatriai betegek, a szenvedélybetegek,
tovabba a hajléktalan személyek ellatdsanak megszervezése.

A foglalkoztatdast eldsegité szolgaltatisokrol és tamogatdsokrol, valamint a foglalkoztatds
feliigyeletérol szolo 2020. évi CXXXV. torvény

1. A foglalkoztatast elosegito szolgaltatas

3. § (1) Az allami foglalkoztatasi szerv a munkahelykeresést, a Munkdhoz, valamint a megfelelo
munkaerohoz jutast, tovabba a munkahely megtartasat - a Kormany rendeletében
meghatarozottak szerint - ingyenesen igénybe veheté szolgaltatasokkal (a tovabbiakban:
foglalkoztatast elbsegité szolgaltatas) is segiti.

(2) Foglalkoztatast eldsegité szolgaltatast - a Kormadny rendeletében meghatarozottak szerint -
nyilvantartasba vett foglalkoztatast elosegité szolgaltatast nyujto szervezet is nyujthat.

(3) A foglalkoztatis elbsegitése érdekében a foglalkoztato segiti az dllami foglalkoztatdsi Szerv
munkdjat, ennek keretében a munkaerdigényeérol és annak megsziinésérol folyamatosan, de
legkésobb a betoltés esedékességekor tajékoztatia az dallami foglalkoztatdsi szervet.

(4) Magyarorszag részt vesz az Europai Foglalkoztatdsi Szolgdlat (a tovabbiakban: EURES)
tevékenységeben.

(5) Foglalkoztatast eldsegité szolgaltatis - az dllami foglalkoztatasi szerv dltal nyujtott
foglalkoztatast eldsegitd szolgdltatds kivételével - a foglalkoztatdsi programokkal kapcsolatos
elkiilonitett allami pénzalapbol (a tovabbiakban: az Alap) vagy europai unios forrasbol nyujthato.
2. A foglalkoztatast elosegito tamogatasok

4. § Az allami foglalkoztatdsi szerv - a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint -
foglalkoztatasra iranyulé jogviszony létesitését vagy foglalkoztatasra iranyulo jogviszony
megtartasat elosegité tamogatasokat (a tovabbiakban: foglalkoztatast eldsegité tamogatds)
nyujthat.

5. § (1) Az allami foglalkoztatasi szerv foglalkoztatast elésegito tamogatast

a) nyujt a 651/2014/EU rendelet szerinti sulyosan hdtranyos helyzetii  munkavallalo
foglalkoztatasa eldsegitése érdekében, és

b) nyujthat a csoportos létszamleépités elkeriilése vagy annak hatranyos kovetkezményei enyhitése
erdekében.

(2) Az dllami foglalkoztatasi szerv munkaerdpiaci program keretében az (1) bekezdésben
foglaltakon tul foglalkoztatast elosegito tamogatast nyujthat a munkaeropiaci programban részt
vevonek a foglalkoztatas eldsegitése érdekében.

(3) A4 foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter dltal meghirdetett munkaerd-piaci program
keretében az allami foglalkoztatasi szerv foglalkoztatdst eldsegito tamogatast nyujthat.

6. § (1) Foglalkoztatast elosegito tamogatas nyujtasa esetén a tamogatasban részesiilovel hatosagi
szerzédest kell kotni.

(2) Foglalkoztatast elésegité tamogatas az Alapbol vagy eurdopai unios forrdasbol nyujthato.

(3) Ha az Alapbol nyujtott tamogatast vissza kell kévetelni, a tamogatast a kételezettségszegés
napjatol a visszakovetelésrol rendelkezo hatarozat meghozatala napjaig szamitott tigyleti kamattal
novelt dsszegben kell visszafizetni. Amennyiben a kotelezett a visszafizetési kotelezettségének a
Visszakovetel hatarozatban megdllapitott hatariddig nem tesz eleget, e hataridé elmulasztasdanak
napjatol az allami foglalkoztatasi szerv a teljesités napjdig késedelmi kamatot is felszamit, kivéve
a késedelem azon idoszakat, amikortol a végrehajtasra az allami ado- és vamhatosag megkeresése
megtortént. Az dllami ado- és vamhatosag az elotte folyo végrehajtasi eljarasban a kévetelés
osszege utan késedelmi potlékot szamit fel.

(4) Az iigyleti kamat, valamint a késedelmi kamat mértékére a jogosulatlanul igénybe vett
koltségvetési tamogatasok esetén fizetendo tigyleti kamatra és késedelmi kamatra vonatkozo
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szabalyokat kell alkalmazni. A kételezett az allami ado- és vamhatosag végrehajtas foganatositasa
erdekében torténd megkeresését kovetoen - az adohatosag dltal foganatositando veégrehajtasi
eljarasokrol szolo torvény szerinti - késedelmi potlékot is koteles megfizetni. A késedelmesen
megfizetett tigyleti kamat utan nem szamithato fel késedelmi kamat vagy késedelmi potlék.

(5) A tamogatasok tekintetében az allami foglalkoztatdsi szerv vezetdje, erre iranyulo kérelem
esetén, kiilonos méltanylast érdemlo esetben hatdarozataban

a) eltekinthet az tigyleti kamat vagy a késedelmi kamat felszamitasatol,

b) donthet

ba) a mar felszamitott tigyleti kamat vagy késedelmi kamat részben vagy egészben torténo
elengedésérol, valamint

bb) a foglalkoztatonak nem mindsiilé természetes személy részére nyujtott tamogatas esetén a
visszakovetelt tamogatas visSzafizetésének részben vagy egészben torténd elengedésérdl,

kivéve, ha a végrehajtasra az allami ado és vamhatosag megkeresése megtortént.

(6) Az (5) bekezdésben meghatdarozott méltanyossag szempontjabol természetes személy esetében
figyelembe vehetd kiilonosen a kedvezdtlen szocidlis helyzete, valamint az, hogy a tamogatds
visszafizetése a kotelezett és a vele egy haztartasban élok megélhetéset sulyosan veszélyeztetné,
foglalkoztato esetében pedig figyelembe vehetd kiilondsen a foglalkoztaté kedvezdtlen vagyoni
helyzete, a hatésagi eljardsok sordan tanusitott egyiittmiik6dé magatartdasa, valamint a
visszakovetelés alapjaul szolgalo koriilmények.

A foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tv.
24. § Az allaskereso részére — az e torvényben meghatarozott feltételek szerint — allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités

Allaskeresési jaradék

A torvény 25. §-anak rendelkezései:

(1) Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskeresd,

b) az allaskeresdvé valasat megel6z6 harom éven belill legaldbb 360 nap — a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar véllalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamdra az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt feltételek alkalmazdsaban a munkahely akkor megfeleld,
ha

b) egészségi allapota szerint az allaskeresé a munka elvégzésére alkalmas,

c) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetbleg — amennyiben az allaskeresési
jaradék 6sszege a kotelezd legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezd legkisebb munkabér
Osszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkozlekedési eszkdzzel — torténd oda- és
visszautazas ideje a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevelé nd és tiz éven aluli
gyermeket egyediil neveld férfi allaskeresd esetében a két 6rat nem haladja meg,

¢) az allaskeres6 foglalkoztatasa munkaviszonyban torténik.

(3) A megvaltozott munkaképességii allaskeresd esetében az (1) bekezdés d) pontjaban eldirt
feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)-C) és e)
pontjaban foglalt feltételeknek, és a munkahely és a lakohely kozotti naponta — a megvaltozott
munkaképességli allaskeresd altal igénybe vehetd kozlekedési eszkozzel — torténd oda- €s
visszautazas ideje a két 6rat nem haladja meg.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott jogosultsagi id6 id6tartamaba nem szdmithato be
a fizetés nélkiili szabadsag harminc napot meghaladd id6tartama, kivéve, ha annak
igénybevételére
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a) haromévesnél — ha a munkavallalé a gyermek gondozasa c€ljabol gyermekgondozasi segélyben
részesiil, tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg
gyermek otthoni &polasa [a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 128. § és 130. §], valamint

b) kozeli hozzatartozo apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) onkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt kertil sor.

(5) Az AallaskeresO részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld, rovid iddtartamt
munkalehetdség felajanlhato.

(6) Az allaskeresési jaradék folyositasanak idétartama alatt folytatott alkalmi foglalkoztatasnak
mindsiild munkaviszony id6tartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését vagy
megszintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe
jogosultsagi idoként.”

Allaskeresési jaradék mértékét a 26. § taglalja:

(1) Az allaskeresési jaradék 0sszegét a kérelem benyujtasat megel6z6, vagy — ha az
allaskeresoként valo nyilvantartasba vételre késobbi idopontban keriil sor — az allaskeresének az
allaskeresové valasat megeldzé négy naptari negyedévben az ezen id6szakkal érintett
jogviszonyokban elért, a tarsadalombiztositds ellatisaira és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl sz6lo 1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-
anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaerd-piaci jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap)
havi atlagos dsszegének alapulvételével kell kiszdmitani. A havi atlagos 0sszeg kiszamitdsa soran
ezen iddszak alatt elért jarulékalap Gsszegét osztani kell azoknak a honapoknak a szamaval,
amelyekben az allaskeresének volt jarulékalapot képezo jovedelme. Ha az allaskeresd adott
hénapban nem az egész honapra vonatkozoan rendelkezik jarulékalappal, akkor a honapot a havi
atlagos Osszeg kiszamitasa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

(2) Ha az éallaskeresd az allaskeres6vé valasat megeldz6 négy naptari negyedévben tobb
munkaadéval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozo6i tevékenységet is folytatott, vagy
munkaviszonyban allt és vallalkozoi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Gsszegét
valamennyi munkaadonal, illetéleg vallalkoz6i tevékenysége soran elért jarulékalap
alapulvételével kell az (1) bekezdés szerint kiszadmitani.

(3) Megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hianyaban a jaradék szamitasanak alapja a négy
naptari negyedévnél rovidebb idészakban elért jarulékalap havi atlagos Osszege. Ha a megel6z6
négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresonek jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitasanak alapja a jogosultsag kezd6é napjan hatalyos kotelez6 legkisebb munkabér
130 szazaléka.

(4) Az egy napra jard allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3) bekezdésben
meghatarozott sszeg harmincad része.

(5) Az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap 60
szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér napi
Osszegének megfeleld 0sszeg.

(7)A szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol és annak végrehajtasarol szolo rendeletek
hatélya ala tartozé személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként
kell figyelembe venni.

(8) A 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatds Gsszege a kérelem benyujtasanak
iddpontjaban hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 60 szazaléka.”

Nyugdij elotti dllaskeresési segély Szabalyait a 30. § rendelkezései tartalmazzak:
30. § (1) Az dllaskeresé kérelmére nyugdij elotti dllaskeresési segélyt (a tovabbiakban:
dllaskeresési segély) kell megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének d) pontjaban, meghatdrozott feltételekkel, és
b) a kérelem benyujtasanak idépontjaban
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ba) az allaskeresore iranyado oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik, és
bb) az allaskeresé a megelozd harom éven beliil Gsszesen legalabb 45 napon at adlldskeresési
Jjaradékban részesiilt, és

c) a b) pontban foglalt feltételeken til az dllaskeresé a kérelem benyujtasanak idépontjaban
dllaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot, és

ca) az allaskeresési jaradék folyositasi idotartamat kimeritette, vagy

cb) a folyositasi idotartam kimeritését megelozoen az allaskeresési jaradék folyositasat az allami
foglalkoztatasi szerv - keresétevékenység miatt - megsziintette.

d) rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgdlati idével, és

) korhatar elétti ellatisban, szolgalati jarandosdagban, tancmiivészeti életjaradékban és dtmeneti
banydszjaradékban nem részesiil.

(2) Az dllaskeresési segély dsszegét a kérelem benyujtasanak idépontjaban hatdlyos kételezd
legkisebb munkabér osszege 40 szdazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1)-(3)
bekezdésében meghatarozott jaradékalap az elobbi dsszegnél alacsonyabb volt, az dllaskeresési
Segeély osszeget a jaradékalap alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jaro allaskeresési
segély osszege az el6zoekben foglaltak szerint meghatarozott segelyalap harmincad része.

(3) Az dllaskeresési segély az dlldskeresé oregségi nyugdij, megvadltozott munkaképességii
személyek ellatdasa jogosultsaganak megszerzeséig terjedo idotartamra folyosithato.

(4) Az dllaskeresési segély folyositasanak kezdé napja az dllaskeresési segély iranti kérelem
benyujtasanak napja. Ha az dllaskeresé a személyes adatait - az dllami foglalkoztatasi szerv
részére - a személyes jelentkezését megelozoen - e-tigyintézési tv.-ben foglaltak szerint kiildte meg,
az alldaskeresési segély folyositasdanak kezdé napja az adatoknak az allami foglalkoztatdsi Szervhez
torténd megérkezésének a napja.

(5) Megsziinik az dllaskeresési segély folyositisa a 28. § (1) bekezdés a)-e) pontjaban
meghatarozott esetben. Meg kell sziintetni az dllaskeresési segély folyositasat a 28. § (2)
bekezdésében meghatarozott esetben.

(6) Az dllaskeresési segély folyositasara a 28. § (3) bekezdésében foglaltakat megfelelGen
alkalmazni kell.

(7) Sziinetel az allaskeresési segély folyositisa

a) a29. § (1) bekezdés b) és c) pontjaban, valamint f) pontjaban meghatdarozott esetben,

b) - az 58. § (5) bekezdés n) pontjaban meghatirozott alkalmi foglalkoztatisnak mindsiilé
munkaviszony kivételével - a keresotevékenység idotartamara, fiiggetleniil az idétartam
merteketol,

¢) 90 napra, ha az allaskereso a 36. § (1) bekezdésében meghatarozott bejelentési kotelezettséget
elmulasztotta,

d) ha az dllaskereso az allaskeresési segély folyositasanak sziinetelése alatt folytatott
keresotevékenység eredményeként dllaskeresési jaradékra szerzett jogosultsagot.

(8) A (7) bekezdés d) pontjaban meghatarozott esetben az dlldskeresési jaradék folyositasi
idejének kimeritését kovetoen az dllaskeresési segélyt kell tovabb folydsitani.

Koltségterités

32. § Az dllaskereso részére jaro dllaskeresési jaradeék, dllaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétél az dallami foglalkoztatasi
szervhez torténé oda- és visszautazast, valamint az dllami foglalkoztatdasi szerv altal
kezdeményezett foglalkozas-egészségiigyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazdst is), a
tomegkozilekedési eszkoz igénybevételével felmeriilt indokolt helykozi utazasi kéltséget meg kell
tériteni. Jogszabaly az dlldaskereso részére az e §-ban felsorolt okokbol felmeriilt, indokolt helyi
utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
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Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 1'5-64 <’év kﬁzlﬁtti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2016 4 1,61% 1 25,00%
2017 1 0,40% 0 0,00%
2018 6 2,27% 2 33,33%
2019 9 3,37% 5 55,56%
2020 15 5,84% 9 60,00%
2021 13 5,12% 7 53,85%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
16
14
12
10
8
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Nyilvantartott dllaskeresdk

Allaskeresési ellatasban részesiilgk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeresék szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresd6k
szama (TS 049)

Ev (TS 048)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 2 50,00% 0 0,00% 3 75,00%
2017 0 0,00% 84,00% 0 0,00%
2018 16,67% 0 4,67% 3 50,00%
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2019 0 0,00% 1 14,11% 5 55,56%

2020 0 0,00% 1 3,80% 9 60,00%

2021 0 0,00% 0 0,00% 7 53,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel
tamogatottak szama a 15-64 év k6zotti népesséeg
aranyaban Il. (%)
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% I I
0,00% - -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama
(TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio




E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodod teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhetd

elégtelen

lakhatéasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

- . A koziizemi
. A koziizemi s, 2
a . Epitett , . . | iVOVizvezeték-
Epitett . 1-2 szobas szennyvizgyujto- 12
_ . ) lakasok . s halézatba
Lakasallomany lakasok A lakasok halézatba
. szama 1000 ) bekapcsolt
i (db) szama lakasra aranya bekapcsolt lakasok
Ev < z
TS 073 TSv 077 TS 076 lakasok aranya (TS .
( ) (TSVO77) | (15 078) ( ) - va( aranya (TS
075)
db db db % % %
2016 188 0 0,00 38,30 0,00 100,00
2017 186 0 0,00 37,63 0,00 100,00
2018 186 0 0,00 37,63 0,00 100,00
2019 186 0 0,00 37,63 0,00 100,00
2020 186 0 0,00 37,63 0,00 100,00
2021 186 0 0,00 37,63 0,00 0,00
Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2021
|
2020
|
2019
|
2018
|
2017
|
2016
|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya

(TS N7R)

A kozlizemi szennyvizgy(jtd-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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A lakasfenntartasi tdmogatas a szocialisan raszoruld héztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nytjtott hozzajarulas. A jegyzo a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijadhoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakéascéli pénzintézeti kolcson torleszté-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a
tiizeldanyag koltségeihez lakdsfenntartasi timogatast nyujt.

) a) bérlakas-allomany
Onkormanyzatunk nem rendelkezik bérlakéssal.
b) szocialis lakhatas
Onkormanyzatunk nem rendelkezik bérlakassal.
C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Onkorményzatunk teriiletén nincs ilyen ingatlan.

e) lakhatast segité tamogatasok

Lakhatési tdmogatast biztosit onkormanyzatunk.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 n.a. 3
2018 n.a. 16
2019 n.a. 3
2020 n.a. 21
2021 n.a. 18

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségiink teriiletén évek ota valtozatlan a lakdsdllomény. Sajnos nem jellemzd az uj lakas
épitése. Néha eléfordul, hogy egy meglévo ingatlant felujitanak, atalakitanak, azonban nem 1étesiil
uj ingatlan. Kozségiinkben szocialis lakas, egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan
nincsen. Sajnos Onkorméanyzatunk mar nem tud tdmogatast nyujtani az épitésekhez. Lakhatast
segitd tamogatasként a telepiilési tdmogatdsnak a lakhatast szolgdld tdmogatisat biztositja
onkorményzatunk.
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Lakhatast segit6 tamogatasok

25

20 Egyéb onkormanyzati
tamogatdshan
részesitettek szama
(TS 137

15 ( )

10 Telepiilési
tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és

s természetbeni)
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladosodottsag: Komoly probléma az eladosodas, kiilonosen a hatranyos helyzeti,
munkdjukat elveszité vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes
csalddoknak, az ilyen helyzetbe jutok szdmanak megallapitdsahoz nyult segitséget ez a
tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalannd leginkabb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat. Nincs adat

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetOségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének
folyamatai.

Onkormanyzatunknal nincsenek szegregatumok, telepek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk 0Ossze. Elsoként kiemeljiik az
egészségligyl alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. torvényt, mely el6irja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol,

d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
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A telepiilési onkorményzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik
a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

biztositja kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok €s ragcsalok irtasat,

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlésa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkez6 ¢és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az onkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat €s szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki ¢€s tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés,hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogato
szolgéltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatds. Kozségiinkben ebbdl falugondnoki
szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzoérendszeres hazi segitségnyujtas
érhetd el.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyujtod intézmény, az
egy¢€b specidlis szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodést nyujté ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegeldz0 programokban és a sziirévizsgalatokon vald részvétel, a gyogyito-
megel6zd ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz valé jog magaban foglalja kiilonosen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonalt és hatékony, illetbleg nem magasabb
kockézattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban
(szlirdvizsgalatokban) vald részvétel jogat.

A fenti jogszabalyok mentén és a mellékletben talalhato adattablak kitdltésével sziikséges az
alabbi pontok szerint e fejezet szoveges kifejtése.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek
) Csak Aoolasi dii
e | felnéttek A hézi SEEEEEEE) G ol
gyrészére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gazc;IvIT(nnXEI témoy altégs,ba.n
. szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak rendefiezox " g’
Ev szervezett L . . ) , szama (alanyi és | részesitettek
haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama o 7 W
, szolgaltatasok szama (TS 110) . , &
szolgalatok i kiadott) szama (TS
) szama (TS 108)
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
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db db db db F6 F6

2016 1 0 0 0 0 0,00
2017 1 0 0 0 6 0,66
2018 1 0 0 0 7 1,50
2019 1 0 0 0 7 1,00
2020 1 0 0 0 7 0,09
2021 1 0 0 0 8 0,00

Forras: TelR, KSH

Tstar

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatas egyik fontos mutatoja, amely esélyegyenldségi
szempontbol jelentds. A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére - egészségi
allapota megorzéséhez és helyreallitasahoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos
kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kdzgyogyellatasi
igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3. méltanyossagi alapon. Jelenleg az elsé két
tamogatasi format a jarasi hivatal allapitja meg a raszoruloknak. Onkormanyzatunknal
méltanyossagi kozgyogyellatas jelenleg nincs. A raszorultsag megallapitasanal fontos szerepe van
a gyogyszerek havi koltsége meghatarozasanak.

b) prevenciés ¢és sziréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés: Onkormanyzatunknal minden évben megszervezésre keriil a
szervezett tiddszlirés az érintett lakosok részére. Az iddszakos mammografiai sziirésre
Veszprémbe hivjak az érintett korosztalyt.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés: Na.

Az dvodaban, iskoldban tanuld gyerekek szamara az oktatasi intézmény rendszeresen biztositja az
altalanos egészségiigyi, védondi és fogaszati szliréseket. Az altalanos iskolai és kozépiskolai
egészségnevelési programok nagy hangsulyt fektetnek a kdros fiiggdségekhez vezetd szokdsok
(dohanyzas, alkoholfogyasztas, drogfogyasztds, helytelen taplalkozés), kialakuldsdnak
megel6zésében. A prevencios és sziirdprogramokban a lakossag részt vétele nem teljes kord,
sziikséges az egészségiigyi ellatérendszer fejlesztése, a preventiv modszerek elterjesztése. A
gyermekek esetében a Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek testi, és lelki egészségének, csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését észleld- €s jelzérendszert mitkddtet, koordinal.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése: Onkormanyzatunk
szlikség esetén biztosit diétas étkezést az arra szoruld idéseknek. Jelenleg erre nincs igény.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Telepiiléslink lakonak kortol és nemtdl etnikai hovatartozastol fliggetlentil lehetdségiik van
mozgasigényiik kielégitésére, bar sziikds koriilmények kozott.
Kotetlen formaban a jatszotéren mozoghatnak a gyermekek.
A faluban miikddo sportegyesiilet keretein beliil a labdarugas sportot tizhetik a lakosok.

A kozségben a sportolasra lehetdséget biztositd infrastruktira nem til tag. Csupan egy

futballpalya biztositja a sportolasi lehetdséget. Célszerii lenne egy olyan sportpalya kialakitésa is,
mely tobb sportagnak is helyt tud adni. 2018-as évben folyamatban van egy kiiltési sportpark
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l1étrehozéasa, mely bdviteni fogja az edzési lehetséget a lakossag szamara.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés: A kozségben a
lakok a kovetkezd szocidlis szolgaltatasokhoz férhetnek hozza: Csaladsegités, gyermekvédelmi
szolgalat, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds. A Papakornyéki
Onkorményzatok Feladatellaté Tarsuldsénal lehet ezen ellatasok zomét igénybe venni. Ezen til a
kozség alacsony lakossdgszama miatt falugondnoki szolgaltatds is muikodik, mely sokrétii
feladatot 1at el. Ennek segitségével szerdai napokon nyilik lehetdség az egészségiigyi ellatasra
torténd beszallitas igénylésére. Azon raszoruloknak, akik igénylik e szolgaltatast, a falugondnok
elvégzi a bevasarlast, gyogyszer kivaltasat, stb. Nagyon jo, hogy e szolgaltatast fenn tudja tartani
onkormanyzatunk.

g) drogprevencios szolgaltatasok; na.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor: Az EBH el6tt onkorményzatunknak még nem volt iigye.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Eves szinten kapnak tamogatast azok a sziilék, akik gyermekiiket iskolaba jaratjak.
Onkorményzatunk sajat koltségvetése terhére vallalta a beiskolazasi tamogatast az 4ltalanos,
kozépiskolas és fels6foktl oktatasban résztvevd didkok szamara. Ez a tamogatas jovedelmi
helyzettdl fiiggetleniil jar a diakok sziileinek, ezzel is tdimogatva a magas kiadasok kompenzalasat.
Szintén tamogatast kapnak kardcsonykor a kisgyermekes csaladok. Ezen tal a
gyermeksziiletésekor is ad Onkormanyzatunk tdmogatast a sziiloknek segitve ezzel is a
gyermeknevelés meginditasat. Méltanyossagi nevelési segélyben, jelenleg nem részesiil senki. Az
egészségligyi ellatas jobba tétele érdekében dnkormanyzatunk a kézponti mammografiai sziirésre
torténo eljutdshoz az utaztatas megszervezésével biztosit timogatast.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o s
i " A telepiilési R
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak ..
koznevelési . . el intézmények
e . , sportpalya léte kikolcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szdma
(intézmény székhelye gy EgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 458 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
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Kultarhaz
Konyvtar

A kozosségi életnek a kdzség kultirhaza ad teret. Az onkormanyzat évente egy alkalommal
rendezi meg a Sziireti Fesztivalt, amely esemény alkalmabol sziireti felvonulas eleveniti fel a
régmult idoket, ezen kiviil a délutani érakban kulturalis programokkal igyekszik lakossag
tartalmas 1dotoltését biztositani. A kozdsségi €let forumainak adnak lehetdséget az
onkormanyzat tulajdonaban 1év6 sportpalya. Itt az Gnkormanyzat altal szervezett
programokkal kivanjuk az 0sszetartozast erdsiteni.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A csaladsegitd szolgéalaton keresztiil évente egy-két alkalommal keriil sor élelmiszersegély

osztasara a raszorulok szamara.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Stlyos megélhetési gondok.

Ruhaborze, hasznalt cikk borze szervezése.

Koziizemi dijak nehézkes fizetése

Megujulé energia forrassal &ramtermelési

lehetéség kialakitasa

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti

biztositasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport

‘e . Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak NGk (TS003) | (TS005) | (TS007)

F6 F6 F6 % %

Allandé népesség szama (férfiak TS
191 211 2 1% 2,49%
004, n6k TS 006) 9 40 47,51% >2,49%
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0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
15 3,73%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
27 29 56 6,72% 7,21%
011; n6k TS 012, aranya TS 013) ’ ’
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
3 6 9 0,75% 1,49%
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) ’ ’

Forras: TelR, KSH Tstar

Sziiletések szamanak alakuldasa Gecsén
6 6 6
6 —
5 5 5
5 4
4 4
4 -
3 3 3
3 _
2 l l l 2 mfo
2 4
1 1 1 1
1 -
0
0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T --I
O © A D O O DAL 0N DO O DN e *
ESHE PP NP NENR NN i T Qc:i“o
~L~°@0

A sziiletések szdma csekélynek mondhatd a telepiilésen. Ez egyrészt adodik a telepiilés
I¢lekszamabol, masrészt a sziilési hajlanddsagbol.

Az alabbiakban segitségiil attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo
definiciokat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantisitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elOsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyulod
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyu;jtod
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermektartasdij megelélegezése,

C) az otthonteremtési timogatas.

= A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
C) a gyermekek atmeneti gondozasa.

= A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utogondozobi ellatas,
C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
C) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartos nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdégondozas elrendelése,

= Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek €s személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositdo hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyz0,
C) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtdo szolgaltatas,
intézmény fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, nevel6sziil,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa
érdekében feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A Gyvt. rogzitett definiciot a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban. A jegyzé Osszesiti a telepiilési onkormanyzat
illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és tanulok
szamat ¢és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat minden év oktober 31-ig megkiildi az
illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §).
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa
soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Védelembe veszik a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képviseld az alapellatasok onkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A telepiilési onkormanyzat jegyzdje - a
gyermekjoléti szolgalat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hatdsag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkorut, vagy a nyomozo
hatésdg nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott
gyermeket, vagy a rendorség, az tigyészség, illetve a birésag jelzése alapjan a biincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorat. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan -
magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . .
o Veszélyeztetett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016
2017
2018 5 0
2019 1 1
2020 5 5
2021 3 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
6
5
4
3
2
1
0 T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6

2016

2017

2018 9

2019 9

2020 6

2021 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

10

9

8

7

6

5

4

3

2

1

0 ; | | | |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szdmu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 1 1
2017 1 1
2018 1 1 2
2019 2 2 4
2020 2 2 4
2021 2 2 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok




Arvaellatasban részesiil6k szama

5
a
a |
3 |
3 |
2 -
2 -
1 - |
e |
0 - T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Arvaellatdsban részesiilé6 M Arvaell4tashan részesiil6 m Arvaellatdshan
férfiak szama (f6) ndk szama (fd) részestildk osszesen
(TS 065) (TS 066)
d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagahoz kotodik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. Kozségiinkben elmondhato,
hogy a legjobban raszorulé csaladok gyermekei hozzajutnak e tamogatasokhoz. A sziil6k
viszonylag tdjékozottak az igénybe vételi lehetdségekrol.

Az ingyenes és kedvezményes étkezést a helyi gyermekek azokban az oktatdsi intézményekben.
veszik igénybe, ahova iskolaba, 6vodiba jarnak. Ovodaztatisi timogatasra nem volt igény
kozségiinkben.

e)
f)

9)

h)

magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete; Nincs ilyen gyermek
telepiilésiinkon.

allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsiaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemz6i. Nincs ilyen
gyermek telepiilésiinkon.

A BURSA HUNGARICA Felséoktatiasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetii, szocialisan raszoruld fiatalok felséfoku
tanulmanyainak tdmogatdsa. A Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer,
amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési 6nkormanyzat altal
nyujtott timogatas, a megyei Onkormanyzat altal nyujtott tdmogatas és a felsGoktatasi
intézményi timogatas. Gecse Kozség Onkormanyzata a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormdanyzati Osztondijrendszerben régota részt vesz. A késébbi években évente
szliletik dontés a részvételrdl.

A HATRANYOS HELYZETU TANULOK ARANY JANOS TEHETSEGGONDOZO
PROGRAM célja a tehetséges, nyolcadik évfolyamos tanulok segitése a kozépiskolai
tovabbtanulasban. Ezen programban dnkorményzatunk esetlegesen vesz részt.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége:

Kozséglink teriiletén nincs ilyen gyermek.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

B .. .. Ve r” rre 4

petotdtt vedintl | g 3 ey kszotti Atlagos

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) e véddnénként
db F6 F6

2016 1 n.a. 51,00
2017 0 n.a. 53,00
2018 1 n.a. 80,00
2019 1 n.a. 87,00
2020 1 n.a. 94,00
2021 1 n.a. 96,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

120,00

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

100,00

80,00

60,00

40,00 -

20,00

0,00 -

ullll

2016 2017

2018

2019

2020

2021

A védond harom telepiilést 1at el: Vaszar, Gecse és Takacsi. Itt a 0-3 éves gyermekek kertiltek
figyelembe vételre. (A tablazatok a harom telepiilésre vonatkozdan tartalmazzak az adatokat.)

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A védond kapcsolatban all a
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csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen

arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérol.

Szakemberként

hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozo
gyermekek szamaval.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és
gyermekek A hizi
részére Csak felnGttek részére Gyermekorvos Feln6tt hazi
.. . gyermekorvosok b ) ,
szervezett szervezett haziorvosi , , altal ellatott orvos altal
- . . . , altal ellatott )
, haziorvosi szolgaltatasok szama ) ) gyerekek ellatott
Ev . szolgdlatok szama ) 3
szolgalatok (TS 106) szama gyerekek szama
: (TS 108)
szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Onkormanyzatunknal csupan felnétt haziorvos rendel, vegyesen keriil ellatasra a felnétt és a
gyermekgyogyaszat. Szerecseny és Gecse kozségekben Osszesen, hiszen a haziorvosi
korzethez ez a két telepiilés tartozik

Vaszar kozséghen 2021. szeptembere 6ta mikodik egycsoportos bolesdde. A bolesddét a
Vaszar-Gecse Intézményfenntartd tarsulas latja el, Gecse telepiiléslakoinak is biztositott a
bolcsddei ellatas. (Egyelore erre kozségiink lakoinal nem volt igény.) A bolesédében a 12
f6s létszam kihasznalt.

yr e e

fejlesztésre, rehabilitacidora) vonatkozd adatok: Vaszar telepiilésen taldlhato mind
bolcsdde, mind 6voda, mely intézményeket Gecse Kozség Onkormanyzataval kdzosen
onkormanyzat.

tartja

fent a

székhely

gyermekjoléti alapellatasok, A gyermekjoléti szolgdltatasokat a Papai Onkormanyzatok
Feladatellato Tarsulasan keresztiil érhetik el a raszorulok.

d) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;
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Gecse telepiilésen nem talalhaté bolcséde, csupan Vaszaron. Ezt a két dnkormanyzat
tarsulas formajaban kozosen tartja fenn. Gecsén egyelére nem volt igény kisgyermek
bolcsddei elhelyezésére.

e) gyermekvédelem: A gyermekvédelmi szolgaltatasokat a Papai Onkormanyzatok
Feladatellatoé Tarsulasan keresztiil érhetik el a raszorulok:

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok: Ezeket az igényeket is az el6z6ekben
emlitett tarsulas latja el.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;
A kozség lakossdga az Onkorményzat sportpalydjan veheti igénybe a sportolasi
lehetdségeket. A sziinidei 1dOtoltés a gyermekeknél az altalanos iskolaban az iskola altal
szervezett nyari taborban és az alkotdtaborban lehetséges.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei); A kedvezményes tamogatiasok a
jogszabalyi feltételeknek megfelelden keriilnek biztositasra. Ezen szolgaltatdsokat a
gyermekek a vaszari intézményekben veszik igénybe

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatasok zO0me a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasok jogosultsagahoz kotédik. A
tamogatasok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. Nyari gyermekétkezés az
utobbi években jogszabalyi elbirasok alapjan keriilt biztositasra.

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor: Nem rendelkeziink adattal

J) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil: Eves szinten kapnak timogatast azok a sziilék, akik gyermekiiket
iskoldba jaratjdk. Az Onkormanyzat minden ¢évben megrendezi a mikulas napi
innepséget, ahol ajandékkal kedveskednek a gyerekeknek. Hasonloan megrendezésre
keriil a gyermeknapi rendezvény is, ahol tartalmas programokat nytjt az 6nkormanyzat.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A kozség gyermekei a vaszari-gyarmati ovodaba és altalanos iskolaba jarnak igy erre vonatkozoéan
az adott kozség HEP-je tartalmaz adatokat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen az EU-s normaknak megfeleld Az onkormanyzat célul tlizi ki, hogy megfeleld
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Jjatszotér karbantartasa sziikséges

palyazati forrasok elnyerését kdvetden a
telepiilésen €16 feln6tt lakossag onkénteseivel
egylittmiikddve, a meglévo jatszoteret
karbantartja, boviti.

Hatranyos helyzetli gyermekek felsGoktatasban
valo tovabbtanulasdnak nehézsége

A hatranyos helyzetli gyermekek
felsdoktatasban val6 tovabbtanulasanak segitése
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszerben

Hatranyos helyzetli gyermekek kozépfoku
oktatasban val6 tovabbtanulasanak nehézsége

A hatranyos helyzetii gyermekek kozépfoka
oktatasban valo tovabbtanuldsanak segitése a
Hatranyos helyzeti Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A nék munkaerd-piaci hatranya Gsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nék adott
telepiilésen vald foglalkoztatottsaganak mutatoi arrol nytjthatnak tajékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Ha a munkavallaldsi kortiak szdmat vizsgaljuk
elmondhat6, hogy a nék alacsonyabb Iélekszamot képviselnek a férfiaknal. Ha a munkanélkiiliek
aranyat vizsgaljuk megallapithato, hogy a nemeken beliil a munkanélkiiliek aranya valtozd, hol a

nok, hol a férfiak képviselnek magasabb aranyt.

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 0,76 2,42 1,59%
2017 0,79 0 0,40%
2018 2,33 2,33 2,33%
2019 0,77 6,15 3,46%
2020 2,99 8,73 5,86%
2021 1,52 9,24 5,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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M Férfiak aranya
(TS 033)

2019 2020 2021

B NGk aranya

(TS 034)

A 2019-es évektdl kezd6dSéen a n6k magasabb aranyt képviselnek a munkanélkiliek kdzétt, mint a

férfiak.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016
2017
2018
2019 44,44 100
2020 53,33 87,5
2021 53,85 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt allaskeresék kozott a ndk aranya nagyon magas, a 2019-
es és a 2021-es évben csak ndk voltak ebben a korben.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeresck szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé6 F6
2016 4 0
2017 1 1
2018 6 0
2019 9 0
2020 15 0
2021 13 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezd6 allaskeresok szama szerencsére minimalis, ami azt mutatja, hogy a
fiatalok elhelyezkedési esélyei jok.
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban: Nincs rendelkezésre allo adat.
c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei: Nincs rendelkezésre allo adat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség): Nincs
rendelkezésre all6 adat.

Altalanossagban elmondhato, hogy a nék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen
vizsgalhat6 jelenség, megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére
mindkét nem képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem
szeretne nét alkalmazni), az azonos munkaért jard eltérd bérezésben, vagy az elémeneteli
lehetéségek sziikdsségében (livegplafon-jelenség).

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A no6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szaméra nytjtott
napkozbeni ellatasokhoz térténd hozzaférés.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek ¢letkordnak megfeleléen —
kiilongsen bolcsdédében, hetes bolesddében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.
Onkormanyzatunk teriiletén bolcséde, dvoda, csaladi napkozi, csaladi gyermekfeliigyelet sem
mukodik. Az bolcsédei, 6vodai, iskolai szolgéltatasokat masik telepiilésen veszik igénybe
lakosaink.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
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Betoltott védondi o sees Atlagos
allashelyek szama 0-3 ev kOZOt,tI gyermekszam
Ev (TS 109) gyermekek szama védéndnként
db fé fé
2016 1 n.a. 51
2017 0 n.a. 53
2018 1 n.a. 80
2019 1 n.a. 87
2020 1 n.a. 94
2021 1 n.a. 96

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi szolgalat harom telepiilés (Vaszar, Gecse és Takacsi) fenntartdsaban miikodik, harom
telepiilést lat el. A szamadatok erre vonatkoznak.

Vaszar Kézség Onkorményzat teriiletén 2021. 8szén kezdte meg milkodését az egycsoportos
bolesdde. A bolesddei férdhelyek irant az érdeklddés eddig nagy volt, a teljes 1étszam feltoltésre
keriilt a csoportban. A bolcsdde Vaszar és Gecse dnkormanyzatainak tarsulasi formaban torténd
fenntartasaban miikodik. Gecse kozség teriiletén €10 sziillok szamara is biztositja a kisgyermekek
elhelyezését. Jelenleg erre nem volt még igény.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi haldzat hatékony miikodése a gyermek €s az anya védelmét is szolgalja.

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotdnak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlddésének biztositdsat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel €s a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen
arnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozé
gyermekek szamatol.

5.4 A néket éro er6szak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhatoé legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatod tévoltartdsrol szolo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
er0szakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozd tényalldsai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erészak kiilonboz6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintet torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili erdszak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szdmatol.
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5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

Anyaotthont Papan tudnak igénybe venni a raszorulok.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben: Nem rendelkeziink adattal.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések: Nincs adat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a n6k munkéhoz jutdsa nehéz

kiaknazasaval

ingatlan vasarlas, munkahely 1étesités céljabol
ingatlan kialakitasa, palyazati lehet6ségek

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 98 56 175,00%
2017 99 58 170,69%
2018 97 61 159,02%
2019 86 56 153,57%
2020 81 58 139,66%
2021 81 56 144,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandoésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilo R MUERIER
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 52 72 124
2017 50 73 123
2018 49 70 119
2019 45 66 111
2020 45 63 108
2021 39 61 100

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ferfiak
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N6k

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2020

2021

2016-hoz képest a férfiak szama csdkkent a nyugdijasok kdzott.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron | Eletkoron | .. . Ozvegyi és | .. ..
. ; Oregségi - . e Ozvegyi és
alapulo alapulo . Oregségi szulGi N
e e nyugdijban . . szlilGi
ellatasban | ellatasban p ... | nyugdijban | nyugdijban .
: . U . . | részesiulé . s . ... | nyugdijban
Ev részesill6 | részesiilo Y g részesiilé6 | részesiilé , ol
. g Y férfiak . . o részesiilé
férfiak nék A nék szama férfiak .
, ) szama , nék szama
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (15 072)
(TS 067) (TS 068) (TS 071)
2016 2 41 51 0 12
2017 2 39 49 0 14
2018 2 37 48 0 12
2019 1 33 50 0 10
2020 1 30 48 0
2021 1 25 48 0

Forras: TelR, KSH

Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

53




Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama
Osszesen
F6
.. 4 1 6 9 15
Osszesen
. F6 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,38%
) F6 1 0 1 2 1
46-50 év (TS 043)
% 25,00% 0,00% 16,67% 22,22% 6,67% 0,00%
) F6 2 0 0 1 0
51-55 év (TS 044)
% 50,00% 0,00% 0,00% 11,11% 0,00% 7,69%
) F6 0 0 2 3 4
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 33,33% 33,33% 26,67% 15,38%
61 éves, vagy afeletti F6 0 0 0 2 3
(TS 046) % 0,00% 0,00% 0,00% 22,22% 20,00% 38,46%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2019 évtdl kezdédden a 61 éves korosztalyba tartozok koziil is talalhato nyilvantartott allaskeresd.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

Nem rendelkeziink adattal.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak
létezésére. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az iddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott
a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is eldbb érik el dket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriiletileg illetékes munkatigyi
kozponttol arrdl kérlink adatokat, hogy hany 6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen
¢s ezek kozil hanyan 55 év felettiek, illetve a tartés munkanélkiiliek k6zott mekkora az 55 év
felettiek aranya, és az adatok alapjdn az aranyok az iddsebb korosztaly fel¢ tolodnak el, akkor
allithatjuk, hogy Oket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonbdztetés.
2019-t61 mar megjelent a 61 év feletti regisztralt allaskeresd. 2021-ben 5 {6 volt 61 év feletti (38,5
%).

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése,

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
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. . . Nappali
65 ev fesI:;::‘Iaakossag ellét';rs,ban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
, - részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ey (fir;;(al;; 32082)6' idskortak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)
F6 F6 f6 f6
2016 98 0 40 26
2017 99 0 40 29
2018 97 0 37 30
2019 86 0 25 27
2020 81 0 27 28
2021 81 0 24 30

Kozségiinkben 2020-21 években a 65 év feletti lakossag szama valtozatlan volt, 81 f6.
Lathatd, hogy az iddsek altal igénybe vett szocialis étkezés szdma emelkedik, hiszen ez az
idéseknek nagy segitség.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

c)
d)
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T

2016
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2021

B Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas M Szocialis étkeztetés

id6sek informatikai jartassaga; Nem rendelkeziink adattal.
a generaciok kozotti programok. Nem rendelkeziink adattal.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az elmult években kimondottan az idések szdmara nem keriilt program megrendezésre egyetlen
szervezet altal sem.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Falugondnoki szolgélat ellatasa
nehézségbe litkozik a jelenlegi gépjarmil

allapota miatt

érdekében

Az 6nkormanyzat altal gépjarmii vasarlasa a
falugondnoki szolgaltatas ellatasanak javitasa

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

Megvaltozott munkaképességli

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 7 8 15
2017 9 16
2018 9 17
2019 4 12
2020 11 4 15
2021 10 3 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

a)

b)

d)

fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas; Nem rendelkeziink adattal.

munkavallalast segit6 lehetdségek; Nem rendelkeziink adattal.
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; Nem rendelkeziink adattal.

onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok. Nem
rendelkezik dnkormanyzatunk ilyen programokkal.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)
b)

c)

d)

f)

9)

egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

telepiilési  Onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Egyeldre részlegesen megoldott.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége; Nem
megoldott.

munkahelyek akadalymentesitettsége; Informacidink szerint nem megoldott.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége; Nem megoldott.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.); Nincs.

eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok). Nemleges.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkorményzati tulajdont épiiletek, és Palyézat utjan sziikséges megoldani a
kozépililetek korszeriitlenek, elavultak, nem kozépiiletek akadalymentesitését,
mindegyik akaddlymentesitett fiitéskorszerlisitését, hdszigetelését

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak \ fejlesztési lehetdségek
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Lakasfenntartas nehézsége T¢li tiizel6tamogatas biztositasdnak lehetdség
szerinti megszervezése.

A telepiilésen nincs elegend6 és megfeleld Fedett buszvaro, buszobdl épitése, felujitasra
mindségl, fedett buszvaro, ezért sziikséges ezek szoruld buszvarok korszeriisitése, palyazati
épitése, korszerlsitése forrasok felhasznalasaval.
A gyermekek, fiatal feln6ttek nem kelléen A kozséghez tartozd Szo6l6hegy turisztikai
tajékozottak a kozség multjat illetéen vonzerejének novelése, régi pincék feltjitasa
Jardak és utburkolatok hidnyosak, rossz A telepiilésen kozlekedésre részben alkalmatlan
mindséglick az uthaldzat, jarda, kiépitése hianyos, rossz

allapota. A telepiilési 6nkormanyzat célul tlizi
ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben, a telepiilés
uthalozatat felgjitja

A kozmiellatottsag részleges hidnya a lakossag A teleptilésen nem megoldott a csatorna
¢letkdriilményeit rontja kiépitése, erre az onkormanyzat palyéazati
forrasbol kivan megoldast talalni

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, Karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekveédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szdma);

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkddeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsidban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a teleptilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Sulyos megélhetési gondok. Ruhaborze, hasznalt cikk borze
és/vagy szervezeése.
mélyszegény-
ségben ¢él0k
Koziizemi dijak nehézkes fizetése Megujuld energia forrassal

aramtermelési lehet6ség kialakitasa

Elelmezési problémak jelentkezése

Elelmiszersegélyek lehetdség szerinti
biztositasa

M¢élyszegénységben  ¢élok  nehezen

taldlnak munkalehetdséget

Kiilteriileti utak,
felujitdsa,  karbantartdsa
forrasok lehetdségével.

arkok, kialakitasa,
palyazati

A telepiilésen az EU-s normaknak

Az Onkormanyzat célul tlizi ki, hogy

megfeleld  jatszotér  karbantartasa | megfeleld palyazati forrasok elnyerését
Gyermekek sziikséges- ké')vet('i’en" a ’telep.iilésen "él('i ) fc?'ln('Stt
lakossag onkénteseivel egyiittmiikddve,
a meglévd jatszOteret karbantartja,
boviti.
Hatranyos helyzetii gyermekek | A hatranyos helyzetli gyermekek
felsdoktatasban vald tovabbtanulasanak | felsGoktatasban valo tovabbtanulasanak
nehézsége segitése a Bursa Hungarica
Felsdoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszerben
Hatranyos helyzeti gyermekek | A hatranyos helyzetii  gyermekek
kozépfoku oktatasban valo | kozépfoku oktatasban valo
tovabbtanulasdnak nehézsége tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos
helyzeti  Tanulok  Arany  Jéanos
Tehetséggondozd Programja révén
Falugondnoki szolgélat ellatdsa | Az Onkorményzat altal gépjarmi
Id6sek nehézségbe  litkdozik a  jelenlegi | vasarlasa a falugondnoki szolgéltatas
gépjarmii allapota miatt ellatdsanak javitdsa érdekében
a n6k munkahoz jutasa nehéz ingatlan vasarlas, munkahely 1étesités
Nok céljabol ingatlan kialakitasa, palyazati

lehetdségek kiaknazésaval




Onkorményzati tulajdonu épiiletek, és

Palyazat Otjan sziikséges megoldani a

lgl(zsiyatekkal kézépﬁ}etek korszerﬁtlenek, elavultak, | kozépiiletek akadélymentesitését,
nem mindegyik akadalymentesitett fiitéskorszerlisitését, hdszigetelését
Tobb Lakasfenntartas nehézsége T¢li tiizel6tamogatas biztositasdnak
célcsoportot lehetdség szerinti megszervezése.
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas
A telepiilésen nincs elegendd és Fedett buszvard, buszobal épitése,
megfelel6 mindségii, fedett buszvaro, felgjitasra szoruld buszvarok
ezért sziikséges ezek épitése, korszerisitése, palyazati forrasok
korszerlsitése felhasznalasaval.
A gyermekek, fiatal felnéttek nem A koOzséghez tartozo Sz6l6hegy
kelléen tajékozottak a kozség multjat | turisztikai vonzerejének novelése, régi
illetden pincék felujitasa.
M¢élyszegénységben ¢16k nehezen Kiilteriileti utak, arkok, kialakitasa,
talalnak munkalehetdséget felyjitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetoségével
Jardak és utburkolatok hidnyosak, rossz | A telepiilésen kozlekedésre részben
mindségiick alkalmatlan az  uthalozat, jarda;
kiépitése hidnyos, rossz allapotu. A
teleptilési onkormanyzat célul tizi ki,
hogy az elkovetkezd 5 évben, a
telepiilés uthalozatat felajitja
A kodzmiellatottsag részleges hianya a | A telepiilésen nem megoldott a
lakossag életkoriilményeit rontja Csatorna kiépitése, erre az
Onkorményzat palyézati forrasbol kivan
megoldast taldlni
Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Romak Ruhaborze, hasznalt cikk borze
es{vagy ’ szervezeése. v6dénd
mélyszegény-
ségben ¢€lok
Megtijul6 energia forrassal Onkormaényzat, palyazatkészitd, kivitelezo
aramtermelési lehetdség kialakitasa
Elelmiszersegélyek lehetéség szerinti | polgarmester
biztositasa
Kiiltertileti utak, arkok, kialakitasa, Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd
felujitasa, karbantartasa palyazati
forrasok lehetdségével
Gyermekek

Meglévé jatszotér karbantartasa,
bovitése.

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd,
6vondk, gyerekek
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Park kialakitasa, kerékpar gyakorld
palya kialakitasa palyazati forras
igénybe vételével

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

A hatranyos helyzetli gyermekek
felsGoktatasban valo tovabbtanulasanak
segitése a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztdndijrendszerben

Onkormanyzat, polgarmester
Fels6oktatasban résztvevd hallgatok

A hatranyos helyzetii gyermekek
kozépfoku oktatasban vald
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos
Helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén

Iskola, Onkormaényzat, polgarmester

Az onkormanyzat altal gépjarmi

Iddsek véasarlasa a falugondnoki szolgaltatds | Onkormanyzat, kivitelezé
ellatasnak javitasa érdekében
Nok
Meglévo dnkormanyzati ingatlan Onkorményzat, palyazatiro, kivitelezé
felyjitasa uj, aktiv funkcio
kialakitasaval, palyazati lehetdségek
kiakndzasaval.
Fogyatékkal P.é.llyréz.:alt utjan szﬁksége,s megold,arrli,a ) , S )
16K kozépiiletek akada?ymentesueset, Onkormanyzat, palyazatiro, kivitelezé
fiitéskorszertiisitését, hdszigetelését.
Tobb Onkormanyzati  ingatlan 4talakitdsa,
célcsoportot felujitasa, bemutatohelyként torténd | polgarmester, képviselo-testiilet,
érintd, miikodtetése palyazati forrasok | palyazatkészito, kivitelezd
telepiilésszintii | igénybevételével.
Kiilteriileti utak, arkok, kialakitésa, . Ry ..
felgjitasa karbantartasa alyazati polgdrmester, . képviseld-testillet,
s, PAYAZEN | palyazatkészits, kivitelezo
forrasok lehetdségével.
Téli tiizelGtamogatas  biztositasanak | polgarmester, helyi dnkormanyzati
lehetdség szerinti megszervezése. dolgozok
Fedett buszvard, buszobol épitése,
felujitasra szorulod buszvéarok | Onkorméanyzat, palyazatird, kivitelezd,
korszeriisitése,  palyazati  forrasok | ENYKK tarsasag, Kozutkezel6
felhasznaldsédval.
Sz6léhegy  turisztikai  vonzerejének

novelése, régi pincék feljitasa

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Ut- jardahalozat felujitasa

Onkorményzat, palyéazatiro, kivitelez

A telepiilésen nem megoldott a
csatornarendszer kiépitése, erre az
onkormanyzat palyazati forrasbol kivan
megoldast taldlni

Onkorményzat, palyazatiro, kivitelez

Parkolok  kialakitasa
kozépiileteknéel.

Oonkormanyzati

Onkorményzat, palyéazatiro, kivitelezd
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Ruhaborze, hasznaltcikk borze szervezése.

Feltart probléma A kisgyermekes csaladok a nehéz anyagi koriilmények kozott kevésbé
(kiindul6 értékekkel) | tudjak megvasarolni a gyermekek ruhazatat, a sziikséges biitorokat.
Célok - et e . . . ,, .
Altalanos R: Elosegitsiik, hogy a kisgyermekes sziilok szdmara a kedvezd ruha- és

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

hasznaltcikk beszerzési lehetdséget. Igényfelmérést végziink koriikben.
K: A borze helyszine a miivel6dési haz vagy 6voda. A védond fogna at a
borzét.

ho"sszutarvu H: A borze folyamatos muikodtetése.
idéegységekre
bontasban
- igényfelmérés
Tevékenységek - védoénd, 6vondk bevonasa
(a beavatkozas - helyszin biztositasa

tartalma) pontokba
szedve

- borze lebonyolitasa,
-folyamatossag fenntartasa

Résztvevok és

Védond, 6vonok, kozépiskolas onkéntesek

felelds
Partnerek Onkormanyzat, 6voda, védéné
Hataridé(k) R.2- 4 honap
pontokba szedve Kolev

H.: 3¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, A program konkrét eredménye kisgyermekesek szamara a beszerzés
forrasa megkonnyitése mind helyileg, mind anyagilag. Célunk, hogy a lehetd
(rovid, kozeép és legérintettebb réteg bevonasra keriiljon. Konnyebben hozzdjussanak az
hosszutavon), érintettek a sziikséges ruhdkhoz, eszk6zokhoz.
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok Gyermekes sziilok érdektelensége, félelme. Ennek kikiiszobolésére
és csokkentésiik sziikséges megfeleld tajékoztatd kampany lefolytatdsa. Védonod kozvetlen
eszkozei kapcsolata a fiatal sziil6kkel konnyit a lebonyolitason.
SZ}lkseges Terem biztositasa, kiértesitésekhez sziikséges eszkdzok biztositasa.
eréforrasok
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Intézkedés cime:

Csatornarendszer kiépitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs kiépitett kozmiihalozat

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

Kornyezetszennyezés csokkentése, infrastruktira teljessé valasa.

R.: palyazati lehetdségek feltarasa

K.: péalyazat benyujtadsdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése, palyazatiras
H.: szennyvizhalozat rendszerének kiépitése, karbantartasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, palyazatkészito, kivitelezd, miiszaki ellendr, karbantartd

Partnerek

Onkormanyzat, lakossag, kivitelezd cég

Hatarid6(k)
pontokba szedve

R:1év
K:3év
H: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Csokken a kornyezetszennyezés, n6 az infrastrukturalis kiépitettség.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A lakossag, dnkormanyzat részére nagyobb anyagi teher, de élhetdbb kornyezet.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forrés
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II. A gyermekek esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Jatszotér karbantartasa, bovitése sziikséges

Feltart probléma A telepiilésen az EU-s normaknak megfelelé jatszotér allapota romlik,
(kiindulo értékekkel) | jatékok tonkremennek.

CélOk' Az Onkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok elnyerését
Altalénos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

kovetden a telepiilésen €16 felnbtt lakossag Onkénteseivel egylittmiikodve a
jatszotéri jatékokat felujitja, a meglévd jatszoteret bovitiCélunk a gyermekek
biztonsagos mozgasterének kialakitasa.

hosszutava R: palyézati lehetOségek feltrasa. Palyazatiras.

idéegységekre K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése. Palyazatiras.
bontasban H.: jatszohely karbantartasa, feltjitasa, bovitése

Tevékenységek o iy

(a beavatkozds Palyazatfigyelés, palyazatkészités

tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantartd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, 6nkormanyzat, dnkormanyzat, kivitelezoé cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

R:1¢év
K:3év
H: 5év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Elhetdbb kornyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges
eroforrasok

Onerd, palyazati forrés
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2.

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetli gyermekek fels6oktatdsban vald tovabbtanuldsdnak
segitétse =~ a  Bursa  Hungarica  Fels6oktatasi ~ Onkorményzati
Osztondijrendszerben

Hatranyos helyzeti térségben éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem

f;ﬁi‘;ﬁg%ﬂgi?{kel) minden esetben tenné l‘ehetévé tamogatas nélkiil gyermekeik
tovabbtanulasat a felsdoktatasi rendszerben

Célok -

Altalanos Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszerben

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

részvétel
R: csatlakozas

hosszatava K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacié beszerzése
1doegységekre H: megvaldsitas

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazati hatarid6 figyelése,
- palyazatkészités

Résztvevok és

onkormanyzat, polgarmester

felelds
Partnerek Fels6oktatasban résztvevo hallgatok
o R: minden év novembere
Hataridd(k) 1 v nov ,
K: évente egyszer csatlakozas
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak
k taltss o . e , L
]Elc())rrz:;en altsaga, Lehetdség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassdk tanulmanyaik
v . v . elvégzésében, képzettségiik megszerzésében a felsdoktatasban résztvevd
(rovid, kozép és .
i fiatalokat.
hosszltavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya
eszkozel
Sziikséges TR ,
erbforrasok Onero, palyazatl tamogatas
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3.

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzeti gyermekek kozépfoku oktatdsban  valod
tovabbtanulasanak segitése a Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos
Tehetséggondozo Programja révén

Hatranyos helyzetl térségben ¢éliink, a csaladok nehéz anyagi helyzete nem

flfilitr?;tulljc’foélﬁ:z?eikel) minden esetben tenné .lehet6vé tdmogatds nélkil gyermekeik
tovabbtanulasat a kdzépiskolakban

Célok -

Altalanos Hatranyos helyzetli tanulok Arany Janos Tehetséggondozo Programban

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

valo részvétel
R: csatlakozas

hosszatava K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacié beszerzése
1doegységekre H: megvaldsitas

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- palyazati hatarido figyelése,
- palyazatkészités

Résztvevok és
felelds

onkormanyzat, polgarmester

Partnerek

iskola, sziilok

Hatarido(k)
pontokba szedve

sziikség esetén Oszi iddszakban

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga

Lehetéség arra, hogy anyagi okok ne hatraltassdk tanulméanyaik
elveégzésében, képzettségiilk megszerzésében a felsdoktatasban résztvevd
fiatalokat.

Kockazatok
¢és csOkkentésiuk
eszkozel

Pénziigyi forras hianya

Sziikséges
eroforrasok

Oneré, palyazati tamogatas
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III. A ndk esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Ingatlanvasarlas munkahely létesités céljabol ingatlan kialakitasa palyazati
lehet6ségek kiaknazasaval.

Feltart probléma . L y g

(Kiindulo értékekkel) A nok elhelyezkedési lehetéségei rosszak.

Celok -

Altalanos Telepiilésiinkon a sziikséges 1j munkahely teremtése, melyhez az dnkormanyzat

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

esetlegesen vasarol ingatlant, feltjitja, s munkahelyteremtés céljabol bérbeadja..
R: Palyazati lehetoségek feltarasa.

hosszatava K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
idéegységekre H: Ingatlan vasarlas, felujitas, bérbeadas.

bontashan

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkadk megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezo.

Partnerek

Onkorményzat, kivitelezd cég

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 10 — 1 év hoénap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
K:2¢év
H:5¢év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatésaga

Elhetbb kornyezet, jobb munkalehetdségek.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forrés
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IV. Az id6sek esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Az onkormanyzat altal gépjarmii vasarlasa a falugondnoki szolgaltatas
ellatasnak javitasa érdekében a meghibasodott jelenlegi jarmu potlasara

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Falugondnoki szolgalat ellatasa nehézségbe iitkozik a jelenlegi gépjarmi
allapota miatt, az ellatas javitasra szorul

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Telepiilésiinkon az Onkormanyzat falugondnoki szolgalatot miikodtet, ennek
keretében biztositja az idések ellatasat egyes teriileteken, napi szinten a szocialis
étkeztetésben. A szolgalat mikddtetése nehézségekbe iitkozik a jelenlegi
gépkocsi rossz allapota miatt. Az Onkormanyzat ezért célul tlizi ki, hogy
megfeleld palydzati forrasok felhasznéaldsdval az elkovetkez6 3 évben
fokozatosan javitja a falugondnoki szolgéltatds ellatasat 1) gépjarmi

hosszutava o
idBegységekre beszerzésével.
. R: Palyézati lehetdségek feltarasa.
bontashan o A o . . A s
K: Palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
H: Onkormanyzati épiiletek akadalymentesitése, hdszigetelése.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

Résztvevok és

felelds Onkormanyzat
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
Hatéridé(k) pontokba R 1 - 12 honap, a megfeleld palyazat kiirdsanak fiiggvényében.
szedve Ki2ev
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Az Onkormanyzat altal beszerzett gépjarmi, mely a falugondnoki szolgaltatast
forrasa latja el. A lakossag szolgaltatashoz torténd kedvezobb hozzaférése. A gépjarmii
(rovid, kozép és megvasarlasa révén az idosek szolgaltatishoz vald hozzajutiasdnak feltételei
hosszutavon), javulnak.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forras
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V. A fogyatékkal ¢lok esélyegyenldsége

1.

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése, flitéskorszertsitése, hoszigetelése

Feltart probléma Onkormanyzati tulajdonii kézépiiletek korszeriitlenek, elavultak, nem
(kiindulo értékekkel) | akadalymentesitettek, nem gazdasagos a fiitési rendszeriik.

Telepiilésiinkdn az dnkormanyzat tulajdondban 1évé kozépiiletek korszertitlenek,
Célok - nem akadalymentesitettek, nem gazdasagos fiitésiik, ezért nem szolgaljak sem az
Altalanos alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes kort kielégitését. Az
megfogalmazas és onkormanyzat ezért célul tizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok

rovid-, kozép- és

felhasznalasaval az elkovetkez6 5 évben fokozatosan elvégzi a kozépiiletek

hosszuatava felujitasat, akadalymentesitését, flitéskorszerlisitését.

idéegységekre R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

bontashan K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
H: Onkormdnyzati épiiletek akadalymentesitése, hdszigetelése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezd kivalasztasa, munkak megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezo.

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezé cég
Hatarids(k) pontokba IF\;.' ;Oé; 12 honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
szedve I 5 ey
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, i . e L - emi . g n
. Az onkormanyzat épiileteinek feltjitasa, a lakossag kozszolgaltatasokhoz torténd
forrasa N pr s ; iy o 1 . 1z
4 1 kedvezébb hozzaférése. Akadalymentesités révén a fogyatékkal ¢élok
(rovid, kozép és s . s K s
. szolgaltatasokhoz valo hozzajutdsanak lehetové tétele.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forrés
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VI. Telepiilésszintli problémak

1.

Intézkedés cime:

Téli tiizelotamogatas biztositasanak lehetdség szerinti megszervezése

Feltart probléma Az anyagilag rossz helyzetben 1évo lakossag nem tudja a sziikséges téli
(kiindul6 értékekkel) | tiizel6t biztositani

Célok -

Altaldnos Megfeleld tdmogatds esetén a raszoruld lakossag téli tiizel ellatasanak

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

segitése.
R: palyazati lehetdségek feltarasa

hosszutava K: palyazat benytjtasa

iddegységekre H: elnyert tiizel6tamogatas szétosztasa
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazat benytjtasa
Szerz6dés kotése, tiizelO beszerzése
Tiizel szétosztasa

Résztvevok és

Onkormanyzat, polgarmester, Snkorméanyzati dolgoz6

felelds
Partnerek erdészet
Hataridé(k) R: 6 honap
pontokba szedve Ko Tev
H:1,5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A részoruld lakossag téli tiizel6 beszerzési igényének csokkentése.
(rovid, kozép és Fenntarthatosag a kiirt palyazati lehetdségektol fiigg.
hosszatavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hidnya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei
Srz(;lflg ?’i&%:(fk Oneré, palyazati forras
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2.

Intézkedés cime:

Fedett buszvard, buszobol épitése, felujitasra szorulé buszvarok

korszeriisitése, palyazati forrasok felhasznalasaval.

Feltart probléma A kozségben meglévé buszmegallok rossz allaguak, tobb helyen sziikséges
(kiindul6 értékekkel) |lenne 0j buszmegallé, buszobol 1étesitése.

Celok - Telepiilésiinkdn a buszmegallok rossz allaguak, sziikség lenne 1 buszmegillo
Altalanos kialakitasra a kozlekedés ujjaszervezéséhez. Az dnkormanyzat ezért célul tiizi ki,

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

hogy megfeleld palyazati forrasok felhasznalasaval az elkovetkez6 5 évben
elvégzi buszmegallok felyjitasat, uj buszmegallok, buszoblok kialakitasat.

hosszatava R: Palyazati lehet6ségek feltarasa.

id6egységekre K: Palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacié beszerzése. Palyazatiras.
bontasban H: Buszmegallok felyjitasa, 1j buszmegallok, buszoblok kialakitasa.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkadk megkezdése. Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormaényzat, palyazatkészitd, VOLAN tarsasag, kivitelezo.

felelds

Partnerek Onkorményzat, kivitelez cég

Hatéridé(k) pontokba IF\; %Oé; 1 év honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fliggvényében.
szedve H- 56y

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Elhetébb kornyezet, feltjitott illetve j buszmegallok, lakossag kozlekedési
(rovid, kozép és lehet6ségének javitasa.

hosszatavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.

eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés
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Intézkedés cime:

Sz6l6hegy turisztikai vonzerejének novelése, régi pincék felujitasa

Feltart probléma A gyermekek, fiatal felnéttek nem tajékozottak a kozség multjara
(kiindulo értékekkel) | vonatkozéan.

. A telepiilésen a régi életmodot mai napig Orz0 nadtets pincék sorakoznak a
Célok - s N , ot arre o leA .
Altalanos Sz6l6hegyen. Az dnkormanyzat célul tlizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

elnyerését kdvetden vasarol nadtetés pincét, biztositja a hozza tartozo teriileten a
foldmiivelés megismerését. Célunk a gyermekek, fiatalok biztonsagos, hasznos
idéeltoltésének biztositasa.

hosszutavi :
Josszutavy R: palyézati lehetdségek feltirasa. Palyazatiras.
iddegységekre 1 B . s . e he s
; K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.
bontashan . S
H.: Park kialakit4sa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelez6 kivalasztasa, munkadk megkezdése.
Folyamatos ellen6rzés, karbantartas.

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 1év Megfelelo palyazat esetén.
K:3év
H:5év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthat6saga

Elhetbb kornyezet, biztonsagosabb, kellemesebb id6toltés.

Kockéazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.
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4.

Intézkedés cime:

Ut- és jardafehijitas, karbantartas

Feltart probléma Jarda és ttburkolatok hidnyos, rossz mindségii. A kisgyermekes anyak
(kiindulo értékekkel) nem tudjak a babakocsikat tolni, az iddsek kozlekedése is nehezitett.

ok A telepiilésen a kozlekedést nehézzé teszi az tithdlozat, jarda allapota. Egyes
Célok -

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre bontasban

helyeken az uthalozat hianyos. A telepiilési dnkormanyzat célul tizi ki,
hogy az elkdvetkezd 5 évben a telepiilés uthaldzatat felujitja, indokolt jarda-
¢és utbodvitést végez.

R: palyazati lehet6ségek feltarasa

K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése, palyazatiras
H: utak, jardak allapotanak javitasa, ut- jardahalézat bévitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Pélyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felelds

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd, karbantarto

Partnerek

Onkormanyzat, kivitelezé cég

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K:3év
H:5év

Eredményességi mutatok
¢és annak
dokumentéltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Elhetbb kornyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet6ségek.

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés
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5.

Intézkedés cime:

Csatornarendszer Kiépitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs kiépitett kozmiihalozat

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

Kornyezetszennyezés csokkentése, infrastruktira teljessé valasa.

R.: palyazati lehet6ségek feltarasa

K.: palyazat benytjtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése, palyazatiras
H.: szennyvizhalozat rendszerének kiépitése, karbantartasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités
Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése
Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felelds

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd, miiszaki ellendr, karbantarto

Partnerek

Onkorményzat, lakossag, kivitelezé cég

Hatarido(k)
pontokba szedve

R:1év
K:3év
H: 5 év

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthat6saga

Csokken a kornyezetszennyezés, n6 az infrastrukturalis kiépitettség.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A lakossag, onkormanyzat részére nagyobb anyagi teher, de élhetdbb kornyezet.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, palyazati forras

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak sikeresen beilleszkednek a helyi kozosség életébe.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben éloket a telepiilés civil szervezetei, lakossaga

tamogassa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szellemi, testi, lelki fejlddésének tamogatasat, az ehhez
sziikséges targyi ¢s személyi feltételek biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a fiatal n6k védondi felvilagositasat.
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Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢16k segitésére, hogy az intézményeink
megkozelithetésége, az ellatasok biztositasa minden igényiiket kielégitse.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma felel6se megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatérideje mérd szlikséges fenntarthatdséaga egyuttm(ikodésben
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkalszakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvaloésuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintli probléma
1 Téli Az anyagilag rossz/A raszoruld lakossagkoltségvetés, --- Polgarmester, Polgdrmester, 2024. 05. 31.évente egyonerd, palyazatikedvezd -
tiizel6tdmogatas helyzetben lévg téli tuzelGvel torténd gazdasagi program tervezd, tervezd, (péntek) alkalommal  évforrasok palyazati
biztositasanak lakossdg nem tudja aellatdsanak segitése kivitelezd, kivitelezd, végén lehet6ség esetén
lehet6sége sziikséges téli tuzel6t mdszaki ellenér mdiszaki hosszu tavon
biztositani és ezen ellenér fenntarthaté
probléma megoldasat
célozza az intézkedés
2 Fedett Buszvard, A kozség buszmegdlléiRégi  buszmegalldk koltségvetés, --- Palyazatkészités, Polgarmester, 2028. 12. 31.futamid6  alattoners, palyazatihosszutdvon -
buszobol  épitése,rossz dllagliak tobb/felujitasa, Ujgazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) két buszvard forras fenntarthaté
meglévs buszvardkhelyen sziikség lennebuszébdl, kivalasztasa, kivitelezg,
feldjitasa feldjitasra, Ujbuszmegalld szerz&déskotés, muiszaki
kialakitasara,ezen kialakitasa kivitelezés ellenér
probléma megoldasat megvaldsitasa
célozza az intézkedés
3 Telepilés Ut-  ésJarda- és Utburkolatok/Uthaldzat feltjitasa, koltségvetés, Palyazatkészités, Polgdrmester, 2028. 12. 31.egy alkalommal Oners, palyazatihosszu tavon|---
jardahalézatanak  |hianyosak, rosszjjarda- és UtbGvités gazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) forras fenntarthatd
feldjitasa mingségliek, ezen kivalasztasa, kivitelezd,
probléma megoldasat szerz&déskotés, muiszaki
célozza a program kivitelezés ellenér
megvalositasa
4 Csatornarendszer  Nincs kiépitett Kornyezetszennyezés koltségvetés, --- Palyazatkészités, Polgadrmester, [2028. 12. 31.egy alkalommal Onerd, pélyazatihosszi tavon|---
kiépitése kozm(ihalézat csokkentése, gazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) forras fenntarthaté a
infrastruktdra kivalasztasa, kivitelezd, kialakitott
teljessé valasa szerz&déskotés, muiszaki haldzat
kivitelezés ellendr
megvalositasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Sulyos megélhetésiRuhaborze, hasznaltRuhabérze, hasznaltkoltségvetés, - Igényfelmérés, védénd, 2023. 12. 31.évente kétvédéns, o6vond, fenntarthatd -
gondok cikk borze szervezése [cikk borze kialakitasa gazdasagi program védéndk, Ovodavezetd |(vasarnap) alkalom sajat alkalmazott
Svondk
bevonasa,

helyszin




biztositasa,
folyamatossag

fenntartasa
2 Kulteruleti utak, Kiltertleti utak, arkok Kilteruleti uthalozat koltségvetés, --- Palyazatkészités, Polgadrmester, 2028. 12. 31.lehet8ség szerintOnerd, pélyazatihosszi tavon|---
arkok feldjitdsa, ujfeldjitasa, ujallapotanak javuldsa, gazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) évente egy Ut forras, fenntarthaté
kialakitasa kialakitasa arkok allaganak kivalasztasa, kivitelezg, onkéntesek
javitasa, ut- és szerz6déskotés, mdiszaki
arokhalézat bévitése kivitelezés ellenér
megvaldsitasa
3 Elelmiszersegélyek Elelmiszersegélyek |A raszoruld lakossagkoltségvetés, --- Polgarmester, Onkormanyzat,2023. 12. 31.évente 4-506nerd, tamogatastamogatas ---
lehet6ség  szerintilehetGség szerintiélelmiszerrel torténdgazdasagi program tervezd, polgarmester, (vasarnap) alkalom esetén
biztositasa biztositasa elldtdsanak segitése kivitelezd, onkormanyzati hosszutdvon
mdszaki ellenér dolgozdk fenntarthaté
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Jatszotér A jatszotér dllapotaJatékok  feldjitasa, koltségvetés, --- Palyazatkészités, polgarmester, 2028. 12. 31.egy alkalommal |Palydzati forras, hosszu tavon|---
karbantartdsa, romlik, jatékokmeglévé  jatszotérgazdasagi program kivitelezd kivitelez, kar-(vasarnap) oneré, fenntarthaté
bévitése tonkremennek, ezenbdvitése kivalasztasa, bantarté 6nkormanyzati
probléma megoldasat szerzGdéskotés, alkalmazott
célozza a program kivitelezés
megvalositdsa
2 Sz6l6hegy  turisz-A gyermekek, fiatalok/Sz6l6hegyben koltségvetés, --- Palyazatkészités, Polgadrmester, [2028. 12. 31.egy alkalommal Onerd, pélyazatihosszi tavon|---
tikai vonzerejé-neknem megfelel6eningatlan  vasarldsa, gazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) forras fenntarthaté
novelése, régitajékozottak a kozségfoldmuvelés kivalasztasa, kivitele-z6,
pincék feltjitasa régi hagyomanyaitbemutatdsa szerz&déskotés, mdiszaki
illetGen, ezen kivitelezés ellenér
probléma megoldasat megvaldsitasa
célozza a program
3 Hatranyos helyzetliNehéz anyagiMinden gyermeknekKoltségvetés --- Tovabbtanuldsi Onkormanyzat 2023. 12. 31.évente egyOnerd, pélyazatifolyamatos -
gyermekek  Bursakoériulmények kozottlegyen lehetésége a tdmogatas (vasarnap) alkalommal tamogatas
Hungarica 6sztondijélé csalddoktovabbtanuldsra biztositasa csatlakozas,
altali tamogatdsa  gyermekei szamara isjanyagi  helyzetétdl havonta
biztositott legyen afuggetlenil Osztondij fizetése
tovabbtanulds, ezen
probléma megoldasat
célozza a program
4 Hatrdnyos helyzetliNehéz anyagiMinden gyermeknekKoltségvetés Tovéabbtanuldsi Onkormanyzat 2028. 12. 31.szilkség esetén,Onerd, palyazatifolyamatos -—-
gyermekek  Aranykoérilmények kozottlegyen lehetésége a tdmogatas (vasarnap) évente nydron  tamogatas
Janos Osztondij élé csaladoktovabbtanulasra biztositasa
dltali tamogatasa  |gyermekei szamara isjanyagi  helyzetérdl
biztositott legyen aflggetlendl
tovabbtanulds, ezen
probléma megoldasat
célozza a program
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Ingatlanvasarlas, A ndk elhelyezkedésiUj munkahelyek koltségvetés, --- Palyazatkészités, Polgadrmester, (2028. 12. 31.egy alkalommal Onerd, pélyazatihosszu tavon|---
munkahely létesitéslehetGségei rosszak,teremtése gazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) forras fenntarthaté
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céljabdl
kialakitasa

ingatlan

ezen probléma
megoldasat célozza a
program

kivalasztasa, kivitelezd,
szerzGdéskotés, mliszaki
kivitelezés ellenér
megvalositasa

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Kozépiletek Az onkormanyzatiKozépliiletek koltségvetés, --- Palyazatkészités, Polgadrmester, [2028. 12. 31.egy alkalommal Onerd, pélyazatihosszd tavon|---
akaddlymentesitése, kozépuletek feldjitasa, gazdasagi program kivitelezd tervezd, (vasarnap) forras fenntarthaté

flitéskorszer(sitése,
hészigetelése

korszer(itlenek,

elavultak, nem
akadalymentesitettek,
ezen probléma

megoldasat célozza a
program

akadalymentesitése,
fltéskorszerdsitése

kivalasztasa, kivitelezd,
szerz8déskotés, mliszaki
kivitelezés ellenér
megvalositasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartas intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaloésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszk6ze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitadsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtod feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd idészakban végrehajtott intézkedeések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:
Tagok

e atelepiilés polgarmestere,
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e akozos onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi jelz6érendszeri felel6s,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kKozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjikk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

82



Az esélyegyenloséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi s a telepiilési intézmények vezetoi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az o6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Foérum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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Az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Gecse kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Gecse kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és /2023.() szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testliilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Gecse, 2023.
Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



